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Acorde con lo preceptuado en el numeral 5 del articulo 315 de la
Constitucion Politica de Colombia, el numeral 3 del articulo 29 de la Ley
1551 de 2012 y del Acuerdo 031 de 2008, para la elaboracién,
preparacion y formulacién del proyecto de presupuesto de ingresos,
gastos y disposiciones generales del municipio de San Gil, se sustenta
bajo los principios del sistema presupuestal, definido en las Leyes (Ley
38/1989, articulo 8°; Ley 179/1994, articulo 4°; Ley 1473/11, art. 7°) asi:

* Legalidad. En el presupuesto de cada vigencia fiscal no podran
inciuirse ingresos o contribuciones que no estén autorizados
previamente por norma legal, distrital o por providencias judiciales
debidamente ejecutoriadas ni podran incluirse partidas que no
correspondan a las propuestas por el gobierno para atender el

funcichamiento de Ias Empresas Industriales y Comerciales.
(Constitucion Politica, art. 345)

» Planificacion. El Presupuesto General del Municipio, deberan
guardar c_opcordancia con los contenidos del Plan de desarrollo “San
Gil con visién ciudadana 2020-2023”, el Marco Fiscal de Mediano

Plazo, el Plan Financiero y el Pian Operativo Anual de Inversiones
(Ley 38/89, art. 9; Ley 179/94, art. 5)
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o por la Constitucion Politica, las leyes Y
los Acuerdos que las crean, de conformidad con lo previsto enlla Ley
819 de 2003, los presupuestos del Municipio y sus entidades
descentralizadas, asi como las modificaciones que a ellos se
introduzcan, deberan ser consistentes con las metas del Marco

Fiscal de Mediano Plazo.

Sin perjuicio de lo dispuest

Anualidad. El afio fiscal comienza el 1° de enero y termina el 31 de
diciembre de cada afio. Después del 31 de diciembre no podran
asumirse compromisos con cargo a las apropiaciones del aro fiscal
que se cierra en esa fecha y los saldos de apropiacion no afectados
por Compromisos, 0 que amparen procesos de seleccion objetiva de
contratistas en curso, caducaran sin excepcion. (Ley 38/89, art. 10)

Universalidad. El presupuesto contendra la totalidad de los gastos
publicos que se espere realizar durante la vigencia fiscal respectiva.
En consecuencia, hinguna autoridad podra efectuar gastos publicos,
erogaciones con cargo al Tesoro Municipal o transferir crédito
alguno, gue no figuren en el presupuesto. (Ley 38/89, art. 11; Ley
179/94, art. 55, inc. 3% Ley 225/95, art. 22).

Unidad de Caja. Con el recaudo de todas las rentas y recursos de
capital se atendera el pago oportuno de las apropiaciones
autorizadas en el Presupuesto Municipal (Art. 16 del Decreto 111 de
1996). El principio de Unidad de Caja el Municipio solo lo aplica en
las rentas de Libre Destinacion y para las rentas de Destinacién

Especifica existe un rubro presupuestal y cuenta bancaria tnica. (Art.
359 Constitucién Politica).

Programacion Integral. Todo programa presupuestal debera
contgmplar simultaneamente los gastos de inversion y de
funcionamiento que las exigencias técnicas y administrativas
demanden como necesarios para su ejecucién y operacion, de

conformidad con los procedimientos y normas legales vigentes. (Ley
38/89, art. 13).
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e |las obras complementarias que

El programa presupuestal incluy
garanticen su cabal ejecucion.

Especializacién. Las apropiaciones deben ref_erirse en ca.lda organo
y seccion del Presupuesto Municipal a su objeto y funciones y sé
ejecutaran estrictamente conforme al fin para el_ cual fueron
programadas. (Ley 38/89, art. 14; Ley 179/94, art. 55, inc. 3°).

Inembargabilidad. Son inembargables las rentas incorporadas en €l
Presupuesto, asi como los bienes y derechos de los érganos que lo
conforman. No obstante, la anterior inembargabilidad, los
funcionarios competentes deberan adoptar las medidas conducentes
al pago de las sentencias en contra de los organismos y entidades
respectivas, dentro de los plazos establecidos para ello, y respetaran
en su integridad los derechos reconocidos a terceros en estas
sentencias.

Se incluyen en esta prohibicién las cesiones y participaciones de que
trata el Capitulo 4o., del Titulo XIi de la Constitucion Politica. Los
funcionarios judiciales se abstendran de decretar ordenes de
embargo cuando no se ajustan a lo dispuesto en el presente articulo,
so pena de mala conducta (Ley 38/89, art. 16; Ley 179/94).

Coherencia Macroecondmica. El Presupuesto municipal debe ser
compatible con las metas macroeconémicas fijadas por el Gobierno
Nacional en coordinacién con la Junta Directiva del Banco de la
Republica (Ley 179/94, art. 7).

Sostenibilidad y Estabilidad Fiscal: El presupuesto tendra en
cuenta. que el crecimiento del gasto debe ser acorde con la evolucién
de los ingresos de largo plazo a estructurales de la economia y debe
ser una herramienta de estabilizacién del ciclo econdmico, a través

de una regla fiscal (Ley 1473/11, art. 7; modifico el art. 8
2or08) ; . 8 de la ley
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EXPOSICION DE MOTIVOS

En virtud de las funciones y responsabilidades que me asster:j _gpm:;
Alcalde Municipal de San Gil, cordial y respetuosamente me irljo

Honorable Concejo Municipal con el fin de poner a su consnderacu:_p,
discusion y aprobacion el proyecto de acuer_do pqr.medno del cual se (;]al
el presupuesto de ingresos, gastos y disposiciones generales de
municipio de San Gil para la vigencia ﬁscal'de:el prlmero (01) enero al
treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), conforme a

los siguiente:

CONSIDERACIONES LEGALES

Desde el punto de vista juridico el tramite de esta iniciativa encuentra
sustento en las siguientes disposiciones legales:

ORDEN CONSTITUCIONAL:

De conformidad con el articulo 287 de la Carta Politica, "las entidades
territoriales gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de
los limites de la Constitucién y la ley"; es decir, esa autonomia de gestion no
es absoluta, sino que debe ejercerse denfro de precisos lineamientos
superiores. En tal virtud tendran los siguientes derechos: 1. Gobernarse por
autoridades propias. 2. Ejercer fas competencias que les correspondan. 3.
Administrar los recursos y establecer los fributos necesarios para el
cumplimiento de sus funciones. 4. Participar en las rentas nacionales...”

En concordancia con este preceplo, el articulo 288 ibidem establece que las
competencias asignadas en los distintos niveles territoriales, seran ejercidas
conforme a fos principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad "en
los términos que establezca la ley”. Acorde con estos principios, el
Constituyente seftala en materia tributaria, respecto de los municipios:

Corresponde a los Concejos Municipales, conforme al numeral 4°. def Articufo
313 de la Constitucion Politica de Colombia: “Votar de conformidad con Ia
Constitucion y fa Ley, los tributos y gastos locales”, 5. Dictar las normas
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pedir anualmente el presupuesto de rentas y

orgénicas del presupuesto y ex
gastos”.

Articulo 315. Son atribuciones del Alcalde:

5. Presentar oportunamente al Concejo Municipqi fos Proyectos de A'cw_erdo
sobre planes y programas de Desarrollo Economico y Social, Qbras Pubhc_as,
Presupuesto Anual de Rentas Gastos y los demas que estime
convenientes para la buena marcha del Municipio.

7¢_ “Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles
funciones especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos
correspondientes. No podra crear obligaciones que excedan el monto global
fiiado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobado”.

9. “Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversién y el
presupuesto

ARTICULO 345. “En tiempo de paz no se podra percibir contribucién o
impuesto que no figure en el presupuesto de rentas, ni hacer erogacién con
cargo al Tesoro que no se halle incluida en el de gastos. Tampoco podré
hacerse ningun gasto pablico que no haya sido decretado por el Congreso,
por las asambleas departamentales, o por los concejos distritales o
municipales, ni transferir crédito alguno a objeto no previsto en el respectivo
presupuesto”

ORDEN LEGAL

Ley 136 de 1994;

ARTICULO 91. 'FU.NCIONES: Los alcaldes gjerceréan las funciones que les
asigna la Constitucion, la ley, de respectivo.

Ademas dellas funciones anteriores, los alcaldes tendrén las siguientes:
A) En relacién con el Concejo:

1. Presentar los pr_oyectos de acuerdo que juzgue convenientes para la buena
marcha del municipio.

Ley 819 de 2003:

ARTICULO 50. MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO PARA
. ENTIDADES
TERRITORIALES. Anuaimente, en los departamentos, en los distrifos y
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artir de la vigencia de la presente
{ la vigencia 2009,

Alcalde debera presentar a la r_espectiva Asamblea o
Concejo, a titulo informativo, un Marco Fiscal de Mediano Plazo.

municipios de categoria especial, 1’ y2 a |
ley, y gn jos municipios de categorias 3, 4, 5y 6 a partirde

el Gobernador o

Ley 38 de 1989:

AN i6n, Compilada y
Estatuto Organico del Presupuesto General de la Nacion,
Modificada por el Decreto Nacional 111 de 1996, Reg!amentaqa por éf
Decreto Nacional 841 de 1990, Reglamentada por el Decreto Nacional 3245

de 2005

JURISPRUDENCIAL DEL GASTO PUBLICO SOCIAL

La Corte Constitucional, en la sentencia C-151 de 1995, se pronuncié sobre
el alcance de la expresion inversion social’, atribuible a las areas prioritarias
a fas cuales deben destinarse fas participaciones municipales, para sostener
que no puede limitarse a lo que los economistas califican como inversiones’
en el sentido de incremento del capital productivo, sino que es a todas luces
admisible aludir a gasto social de inversién’ y gasto social de funcionamiento”.

Esta misma corte también sefiala que se debe considerar como inversion
social’, todos los gastos inciuidos dentro del presupuesto de inversion que
tienen como finalidad la de satisfacer necesidades minimas vitales def hombre
como ser social, bien sea a través de la prestacién de los servicios publicos,
el subsidio de ellos para las clases méas necesitadas o marginadas y las
partidas incorporadas al presupuesto de gastos para la realizacién de
aquellas obras que por su importancia y contenido social, le reportan un
beneficio general a la poblacién” (Sentencia C-590 de 1992).

Uno de los aspectos refevantes de la programacion presupuestal es el Gasto
Publico Social, el cual se define en el articulo 350 de la Constitucién Politica.

La normatividad, que incluye el dictamen constitucional, establece que el
presupuesto de gastos o apropiaciones deberd tener un componente
denominado Gasto Pablico Social que agrupara las partidas de tal naturaleza,
segtin definicion hecha por fa norma orgénica respectiva.

También establece que el Gasto Publico Social no puede disminuir
porcentualmente con refacion af del afio anterior, respecto del total apropiado.
Es de seflalar que, para fa determinacion delf comportamiento del gasto social,
se descuenta del total de las apropiaciones el presupuesto destinado al
servicio de la deuda, dado que éste contiene recursos que se aplican al pago
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n de

metodoldgicamente no
ecto que ya ha sido

de préstamos realizados en vigencias anteriores para la atencio

apropiaciones en dichas vigencias ﬁscafgs, porlo if;ue "
es correcto contabilizar dos veces el mismo gas ?Jta't ;!)
discutido ampliamente en el r(-;'cmto del Concejo Distrital.

presupuesto publico es una herramienta

En términos Generales, el anh '
del gobierno territorial, a traves

fundamental para la toma de decisiones : |
del cual se puede dar cumplimiento a los programas de gobierno, 108

planes de desarrollo y los planes de accion con el fin de poder impulsar
y propiciar 1a satisfaccion de necesidades basicas de la poblacion y el

desarrollo de los territorios.

Con fundamento en lo anterior, y de conformidad con lo establecido en
el Decreto 111 de 1.996, Acuerdo Municipal 035 del 2013, se les expone
al Honorable Concejo Municipal el Proyecto de Acuerdo del
Presupuesto General de Rentas, Apropiaciones de Gasto y las
Disposiciones Generales para la vigencia comprendida entre 01 enero
al 31 de diciembre del 2023.

El Presente Proyecto de Presupuesto se caracteriza por la priorizacion
del Gasto Social, como lo ordena la Constitucién Politica, dentro de la
capacidad fiscal y las restricciones legales y financieras del Municipio,
se busca cumplir con nuestro compromiso de desarrollo integral,
sostenibilidad ambiental, equidad, justicia y paz, el fortalecimiento de la
cultura y el respeto por la dignidad humana y el satisfacer las
necesidades colectivas mas sentidas de los Sangilefios gue ven en el
Presupuesto la presencia del Estado y la posibilidad de obtener un
acercamiento a los principios constitucionales de la equidad y la justicia

social y plasmadas en el Plan de Desarrolloc “San Gil con Vision
Ciudadana 2020 — 2023".

Asi mismo, en cumplimiento de la normatividad vigente, se incluyeron
los recursos'necesarios para el Funcionamiento de la Administracion
Central, los Organos de Control del Orden Municipal.
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El proyecto se radica en 3 partes asi: La primera parte es la proyeccion
de los ingresos , la segunda parte es la proyeccion de los Gastos de
Funcionamiento, Servicio de la Deuda y los Gastos de Inversion; y la
tercera parte son las Disposiciones generales Yy Sus anexos

respectivos.

Para realizar las proyecciones de los ingresos se revisdé el
comportamiento reportado en las ejecuciones presupuestales de las
vigencias 2019, 2020, 2021 y ejecucion de la presente vigencia fiscall,
incluyendo cada una de las rentas aprobadas en el cédigo de rentas
Municipal e incrementando las rentas propias segun su comportamiento
histérico y en todo caso armonizado con las politicas del MFMP. Con
respecto a los recursos de transferencias por el Sistema General de
participaciones se relaciona para Educacion (calidad y gratuidad), salud
(Régimen Subsidiado — Salud publica), Alimentacion escolar y proposito
general (deporte, cultura, libre y forzosa destinacién), en la misma
proporcion de la asighacién onceavas partes del SGP para la vigencia
2022.

Con respecto a los gastos de funcionamiento se incluyen los proyectos
radicados al despacho por el Concejo Municipal donde se proyecta
con 1.5% de los I.C.L.D, (ingresos corrientes de libre destinacidén} mas
el valor de las sesiones aprobadas para municipios de categoria 5°.
Segun la ley 1368 de 2009 (70 ordinarias y 20 extraordinarias),
Personeria Municipal, en el tope de 190 salarios minimos mensuales
legales vigentes; conforme lo establece la ley 617 de 2000. Asi mismo
el saldo de los gastos de funcionamiento proyectado se asigné a la
administracién central relacionando Gastos Personales, Adquisicion de
Bienes y Servicios, Transferencias Corrientes y Transferencias de
Capital.

Para el Servicio de la Deuda se tomé como referente los créditos
vigentes y su respectiva proyeccion de pago de acuerdo a condiciones
pactadas. '
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Dentro de la proyeccién de los ingresos Corrientes de Libre destinacion
(.C.L.D) para realizar inversion se proyectan inversiones con el
36,59% de estos recursos, lo anterior con el fin de cumplir con los
topes segun normatividad establecida en la ley 617 de 2000 el cual es
minimo el 20%, con el propédsito de ejecutar inversién y asi pariicipar
en las asignaciones por eficiencia fiscal.

En la programacion de inversién los rubros establecidos en cada uno
de los distintos sectores se acogen a la normatividad y destinacion
establecida en la ley 715 de 2001 y 1176 de 2007, de conformidad
con las competencias establecidas para los entes territoriales.

En las Disposiciones Generales relacionadas en la tercera parte, se
exponen las distintas rentas y como se pueden realizar los gastos
relacionados en los rubros del presupuesto.

De conformidad con el articulo 5 de la ley 819 de 2003 el Municipio
etaboré el Marco Fiscal de Mediano Plazo el cual tiene por objeto
construir un sendero a 10 anos en el que el comportamiento de los
ingresos y los gastos garantice el cumplimiento de las normas vigentes
de endeudamiento (ley 358 de 1997), racionalizacién del gasto (ley
617/00) y responsabilidad fiscal (ley 819 de 2003).

Se anexa en el presente proyecto de acuerdo el Plan Operativo anual
de Inversiones para la vigencia 2023, en cumplimiento al articulo 44 de
la ley 152 de 1994, cuyo objeto es determinar los programas,
subprogramas y proyectos de inversién a ejecutar durante la vigencia
fiscal (contados a partir del 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023)

Por todo lo anterior y por considerar que el proyecto es Legal,
Constitucional y Conveniente, de la manera mas respetuosa se solicita
a la Corporacion Concejo Municipal de San Gil, acompafar a la
Administracion Municipal con la anuencia de este Proyecto que
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permitira dar cumplimiento con el Plan de Desarrollo “San Gil con Vision
Ciudadana 2020 — 2023"

Con sentimientos de consideracién, admiracion y respeto.

Cordialmente,

74 —

HERMES ORTIZ RODRIGUEZ
Alcalde Municipal

Reviso: ADRIANA MARITZA DIAZ VILLA
Secretaria Juridica y Contratacién

DIANA MARIA DURAN VILLA Q N
Secretaria de Hacienda )

Efabord:  HAROLD OSWALDO DiAZ VILLALOBOS
Profasional de Presupussto -\r?.-



F.61.AP.GC

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL
' VERSION: 0.1

PROYECTO DE ACUERDO N°_ Q04 FECHA: 12.08.22
OUoReE 3\ 06 2ol '

POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS, GASTOS Y
DISPOSICIONES GENERALES DEL MUNICIPIO DE SAN GIL PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL
PRIMERO (01) ENERO AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES

| (2.023) |

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN GIL, EN USO DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES,
LEGALES Y ESPECIALMENTE LAS ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 313DE LA
CONSTITUCION POLITICA, ARTICULO 109 DEL DECRETO 111 DE 1.996, NUMERAL 9 DEL
ARTICULO 18 DE LA LEY 1551 DEL 2012, ACUERDO MUNICIPAL No 035DE2013 Y

' CONSIDERANDO

a. Que la Constitucién Politica expresa en el "articulo 313 corresponde a los Concejos ......... 4 votar
de conformidad con la Constitucion y la Ley los tributos y los gastos jocales . 5. Dictar las normas
organicas del presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas y gastos”.

b. El numeral 9 del Articuio 18 de la Ley 1551 del 2012 que modifica el articuio 32 de la Ley 136 del
. 1994, expresa; "Articulo 32 - ATRIBUCIONES. Ademas de las funciones que se le sefialan en la
Constitucion y la Ley, son atribuciones de los Concejos las siguientes......9. Dictar las normas de
presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas y gastos, el cual debera corresponder al
plan municipal de desarrollo teniendo especial atencion con los planes de desarrolio de los organismos
de accién comunal definidos en el presupuesto participativo y de conformidad con las normas’

organicas de planeacion.”

c. Que basados en las facultades otorgadas en el articulo 109 del Decreto 111 de 1.996, se actualizo
el acuerdo municipal No.084 de 1.996 "Estatuto Presupuestal del Municipio” con la aprobacion del
Acuerdo No.035 de Noviembre 23 del 2013," Por medio del cual se actualiza el Estatuto de
Presupuesto para el Municipio de San Gil", teniendo en cuenta fo dispuesto en la Ley 819 de 2003,
Decreto 4836 de 2011, 1aLey 1483 del 2011, laley 1530 de 2012, las cuales dictan normas en materia
de presupuesto responsabilidad y fransparencia fiscal y la Resolucion 1355 de 1 de junio de 2020
emanada del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico y modificada mediante Resolucion No. 2372 de
Septiembre 9 de 2022, "Por la cual se actualizan los anexos de la Resolucion No. 3832 del 18 de
octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET, Resolucion Reglamentaria Organica no. REG-ORG-
0048 del 30 Junio de 2021 por la cual se modifica el plazo para la aplicacion del Régimen de
Contabilidad Presupuestal Publica (RCPP) a los particulares que manejen fondos © bienes publicos,
se adopta la version 3.0 del catélogo integrado de clasificacion presupuestal(CICP), Resolucion
reglamentaria orgénica nimero reg-org-0054 del 26 de agosto de 2022, por la cual se adopta la
Versién 5.0 del Catélogo Integrado De Clasificacion Presupuestal (CICP) y se modifico el plazo para
la aplicacién del Régimen de Contabilidad Presupuestal Publica (RCPP),con el principio de caja, para
fos particutares que manejen fondos 0 bienes publicos. '

3
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d. Que los manejos presupuestales no reglamentados en el Acuerdo No. 035 de 2013, se aplicaran
de acuerdo a las disposiciones que rigen los establecimientos publicos del orden territorial y nacional
inmersos en el decreto 111 del 15 de enero de 1996 Estatuto Organico del Presupuesto General de la
Nacion.

e. Que las proyecciones y los lineamientos del Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia
fiscal 2023, estan en concordancia con el Plan de Desarrollo del Municipio de San Gil- "SAN GIL CON
VISION CUIDADANA 2020-2023", con el Plan de Desarrollo Departamental- "Santander siempre
contigo y para el Mundo 2020-2023", con el Plan de Desarrollo Nacional "Pacto por Colombia, Pacto
por la Equidad 2018-2022 "

f. Que como producto del analisis cualitativo y cuantitativo de los ingresos y necesidades de recursos,
se prepard el proyecto de presupuesto de ingresos y gastos de funcionamiento, servicio de la deuda
e inversion, para la vigencia fiscal comprendida desde el 1ro de enero hasta el 31 de diciembre de
2023.

Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Fijase el Presupuesto anual de Ingresos del Municipio de San Gil, para la
Vigencia Fiscal de Dos Mil Veintitrés (2023) en la suma de: SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
DIEZ Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS
(66.217.297.504,00) micte.

CODIGO
PRESUPUESTAL DETALLE VALOR
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 66.217.297.504,00
1 INGRESOS ADMINISTRACION CENTRAL 38.456.323.200,00
11 INGRESOS CORRIENTES 32.572.777.109,00
1101 INGRESOS TRIBUTARIOS 22.841.525 406,00
11.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 9.731.251.703,00
12 RECURSOS DE CAPITAL 5.883.546.091,00
1 INGRESOS - FONDO LOCAL DE SALUD 27.760.974.304,00

ARTICULO SEGUNDO: Fijase el Presupuesto anual de Gastos del Municipio de San Gil, para la
Vigencia Fiscal de Dos Mil Veintitrés (2023) en la suma de: SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
DIEZ Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA'Y SIETE MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS
(66.217.297.504,00) m/cte.
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CODIGO

PRESUPUESTAL DETALLE VALOR

2 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2023 66.217.297.504,00
2.1 FUNCIONAMIENTO 13.620.610.879,00
C.2.1 FUNCIONAMIENTO CONCEJO MUNICIPAL 495.491.802,00
P.2.1 FUNCIONAMIENTO PERSONERIA MUNICIPAL 209.000.000,00
2.2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA. 1.754.842.757,00
2.3 INVERSION 22.376.377.762,00
2. GASTOS FONDO LOCAL DE SALUD 27.760.974.304,00

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TERCERO- Las disposiciones generales del presente Acuerdo son complementarias de
las normas establecidas en el Decreto 568 de 1996, Decreto 111 de 1996, el Acuerdo Municipal No.
035 de 2013, Ley 617 de 2000, Ley 715 de 2001, Ley 819 de 2003, Ley 1474 de 2011, Ley 1551 de
2012, Ley 1530 de 2012 y la Resolucion No. 2372 de 2022 emitida por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

ARTICULO CUARTO. - El presupuesto de rentas contiene la estimacién de los ingresos corrientes,
las transferencias recibidas, las contribuciones parafiscales y los recursos de capital de la
Administracién Central y los Establecimientos Publicos que se esperan recaudar durante el afio fiscal
de 2023.

ARTICULO QUINTO. - Los compromisos y las obligaciones de los Establecimientos Publicos
correspondientes a las apropiaciones, financiados con rentas provenientes de contratos o convenios
podran ser asumidos a partir del momento que se hayan perfeccionado

ARTICULO SEXTO. - Los recursos incorporados en el presupuesto Anual del Municipio incluyendo
las Transferencias de La Naciéon son inembargables, de conformidad a las normas del Estatuto
Organico del Presupuesto y el Codigo de Procedimiento Civil Colombiano.

Los servidores publicos de los 6rganos y entidades que conforman el Presupuesto Anual del Municipio,
en especial las autoridades a quienes corresponda la ejecucion de sentencias contra la Administracion
0 sus Entidades, que estan obligados a actuar y adoptar las medidas conducentes al pago de las
sentencias, deberén actuar de conformidad con el procedimiento establecido en el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y demés disposiciones legales y
evitar 6rdenes de embargo contra el Municipio.
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ARTICULO SEPTIMO. - El servidor publico que reciba una orden de embargo sobre los recursos
incorporados en el Presupuesto Anual del municipio esta obligado a efectuar los tramites pertinentes
para que se solicite por quien corresponda la constancia sobre la naturaleza y destinacion de los
mismos.

ARTICULO OCTAVO. - Prohibase tramitar actos administrativos u obligaciones que afecten el
presupuesto de gastos cuando no retnan los requisitos legales o se configuren como hechos
cumplidos.

ARTICULO NOVENO. - Los rendimientos financieros que generen las inversiones temporales del
municipio con recursos propios se utilizaran para atender gastos de los mismos sectores provenientes
y seran reembolsados al tesoro del municipio.

ARTICULO DECIMO. - La ejecucion del presupuesto se hara con base en el Programa Anual de Caja
de conformidad con las disposiciones vigentes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - El programa Anual de Caja armoniza la estacionalidad de los
ingresos con los pagos de la Administracién Municipal. Los ordenadores del gasto podran adquirir
compromisos hasta el monto autorizado en el Programa Anual de Caja.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. -Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones
presupuestales deberan contar con su respectivo certificado de disponibilidad previa que garantice la
existencia de apropiacion suficiente para atender estos gastos.

El certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) es el documento expedido por el profesional
universitario de presupuesto o quien haga sus veces con el cual se garantiza la existencia de
apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion para la asuncién de compromisos. Este
documento afectara provisionalmente el presupuesto mientras se perfecciona el compromiso.

Igualmente, los compromisos deberan contar con registro presupuestal (RP) para que los recursos
financiados no sean desviados a ningun otro fin. En el registro se debera indicar claramente el valor y
el plazo de las obligaciones a las que haya lugar. Esta operacién es un requisito de ejecucion de los
contratos.

En consecuencia, ninguna autoridad podré contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes o
en exceso del saldo disponible, o sin la previa autorizacién del Concejo Municipal para comprometer
vigencias futuras.

Cualquier compromiso que se adquiera sin el lleno de estos requisitos creara responsabilidad personal
Yy pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones (Decreto 111/96 art 71).
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ARTICULO DECIMO TERCERO. - Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar
social no pueden tener por objeto crear e incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas,
prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios ocasionales que la ley no
haya establecido para los servidores publicos ni servir para otorgar beneficios directos en dinero.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - El ejecutivo municipal sera el competente para expedir la resolucion
que regira la constitucion y funcionamiento de las cajas menores.

ARTICULO DECIMO QUINTO- El representante legal y el ordenador del gasto deberan cumplir
prioritariamente con la atencion de los sueldos de personal, prestaciones sociales, servicios publicos,
seguros, mantenimiento, pensiones.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - Autoricese al alcalde municipal para adicionar por decreto los recursos
provenientes del Régimen Subsidiado para la contratacion de la vigencia 2023 y los recursos de los
procesos contractuales en curso de la vigencia anterior (Ley 819, articulo 8).

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - Las modificaciones a las plantas de personal que no incrementen
sus costos anuales actuales o que no superen las apropiaciones vigentes de gastos de personal
entraran en vigencia una vez se expida el decreto respectivo.

Aquellas modificaciones de la planta de personal que incrementen los costos anuales actuales y
superen las apropiaciones vigentes de gastos de personal, requeriran de la certificacion de su
prevision en el presupuesto de la vigencia fiscal correspondiente. Para tal efecto, el técnico de
presupuesto garantizara la existencia de los recursos del 1 enero a 31 de diciembre del afio fiscal. Se
entiende por costos anuales actuales, el valor de la planta de personal del 1 enero al 31 de diciembre
del afio en que se efectué la modificacion.

Requeriran de viabilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda Municipal las
modificaciones a las plantas de personal que incrementen sus costos anuales actuales o cuando sin
hacerlo impliquen el pago de indemnizacién a los servicios publicos.

La Secretaria de Hacienda y del Tesoro Municipal verificara el cumplimiento de lo dispuesto en este
articulo. Para tal efecto dara concepto previo a la expedicion de los correspondientes decretos,
indicando si las modificaciones propuestas se encuentran en el evento previsto en el inciso primero o
si, por el contrario, deben entrar a regir el 1 de enero del afio siguiente.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. - Las Juntas o Consejos Directivos de los establecimientos publicos
so6lo podran expedir actos administrativos que incrementen salarios, primas, bonificaciones, gastos de
representacion, viaticos, horas extras o prestaciones sociales dentro de los limites de la respectiva
apropiacion presupuestal.
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El aumento salarial y las prestaciones para los servidores del municipio se acordaran dentro de los
limites fijados por La Junta Municipal de Hacienda y dentro de los parametros fijados por el Gobierno
Nacional. Para lo cual se faculta al alcalde Municipal para realizar los ajustes presupuestales a que
hubiere lugar, una vez el Gobierno Nacional defina los incrementos salariales.

ARTICULO DECIMO NOVENO. - Para los diferentes programas de vivienda de interés social (VIS),
se faculta al alcalde municipal para otorgar subsidios territoriales.

ARTICULO VIGESIMO- El alcalde Municipal podra:

a. Reducir o aplazar total o parcialmente las apropiaciones presupuestales, en caso de incurrir uno de
los siguientes eventos.

Que la Secretaria de Hacienda estimare que los recaudos del afio puedan ser inferiores al total de los
gastos y obligaciones contraidas que deban pagarse con cargo a tales recursos, o que los aprobados
fueren insuficientes para atender los gastos a que se refiere el articulo 347 de la Constitucidn Politica,
0 que no se perfeccionen los recursos de crédito autorizados.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO- La ejecucion presupuestal de la administracidn central la realizara
el alcalde Municipal, de las entidades descentralizadas de la administracién del Municipio, sera el jefe
de cada una de las entidades. En el Concejo lo sera el presidente del Concejo y en la Personeria el
respectivo Personero Municipal.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. - La Alcaldia Municipal podra pactar anticipos en los contratos
Unicamente cuando cuenten con disponibilidad de recursos segun el flujo de caja de tesoreria.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO- Los cupos anuales autorizados para asumir compromisos de
vigencias futuras no utilizados a 31 de diciembre de cada afio caduca sin excepcion. En los casos de
licitacion, concurso de méritos o cualquier otro proceso de seleccion, se entienden utilizados los cupos
anuales de vigencias futuras con el acto de adjudicacién.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. - Con el fin de proveer el saneamiento econdémico y financiero de
todo orden, los 6rganos y entidades del municipio podran efectuar cruces de cuentas entre si o con
entidades territoriales y sus descentralizadas, sobre las obligaciones que reciprocamente tengan.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. - Todas las rentas propias que perciban el municipio y los
establecimientos publicos deberan reflejarse en su respectivo presupuesto y seran recaudadas por su
respectiva tesoreria.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. - La Secretaria de Hacienda y del Tesoro Municipal ejerceré el control
y seguimiento del endeudamiento y del servicio de la deuda publica del municipio
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ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. - Cuando se liquiden o fusionen entidades municipales de cualquier
orden, los registros, informes y deméas aspectos de tipo contable y presupuestal, seran reportados e
incluidos a la contabilidad del ente central.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. - El Gobierno Municipal en el Decreto de liquidacion repetira con
exactitud las leyendas de las partidas que aparezcan tanto en el proyecto original como en las
modificaciones introducidas por el concejo, municipal, correcciones de leyendas necesarias y errores
aritméticos. De igual forma el Gobierno Municipal incluira la clasificacidn, la desagregacion, la
codificacion y las definiciones correspondientes al ingreso y al gasto. Asi mismo, cuando las partidas
se incorporen en numerales rentisticos, secciones, capitulos, programas y subprogramas que no
correspondan a su naturaleza, las ubicara en el sitio que corresponda.

En las disposiciones Generales incluira las que hubiere aprobado el Concejo.

El Decreto se acompafiara con un anexo que tendra el detalle desagregado de la composicién de las
rentas y las apropiaciones, aprobadas por el Concejo Municipal para la Administracion Central, el
Concejo, la Personeria municipal y los establecimientos publicos para el afio fiscal de que se trate.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. - Las presentes disposiciones generales rigen para la Entidades
que conforman la Administracién Central, y se aplica a todos los recursos del Presupuesto Anual
Municipal.

Se haran extensivas las presentes disposiciones a los fondos especiales, sobre los recursos
incorporados en el Presupuesto Anual del Municipio con destino a ellos las normas que expresamente
los mencionen.

Las apropiaciones incluidas en el Presupuesto para 2023 se clasifican y definen de la siguiente forma
CLASIFICACION Y DEFINICION DE LOS INGRESOS

El presupuesto de rentas del Municipio de San Gil esta compuesto por Ingresos corrientes y estos a
su vez por Tributarios y No Tributarios e Ingresos de Recursos de capital., de acuerdo a lo establecido
en la Resolucion No. 2372 de Septiembre 9 de 2022 emanada del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico “Por la cual se actualizan los anexos de la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019,
mediante la cual se expide el Catalogo de Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales y
sus Descentralizadas — CCPET”, resolucién reglamentaria organica No. REG-ORG-0048 del 30 de
junio de 2021 por la cual se modifica el plazo para la aplicacion del régimen de contabilidad
presupuestal publica (RCPP) a los particulares que manejen fondos o bienes publicos, se adopte la
version 3.0 del catélogo integrado de clasificacion presupuestal (CICP) y Resolucién reglamentaria
organica numero reg-org-0054 del 25 de agosto de 2022, por la cual.se adopta la Version 5.0 del
Catalogo Integrado De Clasificacion Presupuestal (CICP) y se modifico el plazo para la aplicacion del
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Régimen de Contabilidad Presupuestal Publica (RCPP),con el principio de caja, para los particulares
que manejen fondos o bienes publicos.

Se reconocen por su regularidad, ademas se caracterizan porque: i) su base de calculo y su trayectoria
histdrica permiten estimar con cierto grado de certidumbre el volumen de ingresos; ii) si bien pueden
constituir una base aproximada, esta sirve de referente para la elaboracion del presupuesto anual.

INGRESOS TRIBUTARIOS

Son aquellos establecidos como impuestos y estampillas por la ley. Estos representan la obligacion
de hacer un pago, sin que exista una retribucion particular por parte del Estado.

IMPUESTOS DIRECTOS

Son aquellos establecidos como impuestos y estampillas por la ley. Estos representan la obligacién
de hacer un pago, sin que exista una retribucion particular por parte del Estado.

SOBRETASA AMBIENTAL: Corresponde a la sobretasa que fijen los municipios y distritos, entre el
1.5 por mil y el 2.5 por mil sobre el avalto de los bienes que sirven de base para liquidar el impuesto
predial.

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO: Corresponde a los ingresos que reciben los municipios y distritos
por concepto del Impuesto Predial Unificado (IPU). Es un gravamen real que recae sobre los bienes
raices, el cual podra hacerse efectivo con el respectivo predio, independientemente de quien sea su
propietario.

IMPUESTOS INDIRECTOS

Son aquellos que no gravan directamente los ingresos o el patrimonio de las personas naturales y
juridicas sino una manifestacién o hecho especifico.

SOBRETASA A LA GASOLINA: Recursos provenientes de la Sobretasa a la Gasolina motor extra y
corriente, creada por la Ley 488 de 1998, articulo 55 de la Ley 788 de 2002.

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO: Incluye los recursos por concepto del impuesto de
industria y comercio (ICA) que recaudan los municipios y distritos. EI ICA grava la realizacion directa
o indirecta de cualquier actividad industrial, comercial y de servicios, incluida las del sector financiero,
por personas naturales, juridicas y por sociedades de hecho, en la jurisdiccion de los municipios y
distritos, ya sea que se cumplan en forma permanente u ocasional, en inmuebles determinados, con
establecimientos de comercio o sin ellos. Ley 14 de 1983, Decreto 1333 de 1986 y Ley 1819 de 2016.
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IMPUESTO DE AVISOS Y TABLEROS: Incluye los recaudos que hacen los municipios y distritos por
concepto del impuesto de avisos y tableros. Este impuesto es complementario del ICA y grava la
colocacion de avisos, vallas y tableros visibles desde el espacio publico.

IMPUESTO A LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL: Corresponde al recaudo de los municipios por
concepto del impuesto a la publicidad exterior visual. Este impuesto grava la colocacién de toda
publicidad exterior visual, como leyendas, inscripciones, dibujos, fotografias, signos o similares,
visibles desde las vias de uso o dominio publico, bien sean peatonales o vehiculares, terrestres,
fluviales, maritimas o aéreas. Segun lo establecido en el cddigo de rentas municipal.

IMPUESTO DE CIRCULACION Y TRANSITO: Incluye los recaudos de los municipios, por concepto
del impuesto de circulacion y transito sobre vehiculos de servicio publico.

IMPUESTO DELINEACION: Corresponde a los recaudos que realizan los municipios y distritos por
concepto del impuesto sobre delineacion. Dicho impuesto grava la construccion de nuevos edificios o
la refaccion de los edificios existentes.

IMPUESTO A LAS VENTAS POR EL SISTEMA DE CLUBES: Corresponde a los recursos del
municipio por concepto del impuesto a la venta por el sistema de clubes. Dicho impuesto grava las
ventas por el sistema de clubes o sorteos periodicos mediante cuotas anticipadas, hechas por
personas naturales o juridicas.

SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO: Corresponde al recaudo que el municipio puede exigir por
concepto del impuesto sobre el servicio de alumbrado publico. Este impuesto grava la prestacion del
servicio de alumbrado publico. Ley 97 de 1913, Ley 84 de 1915, Ley 1819 de 2016, Decreto 943 de
2018 y demas normas que lo regulan.

SOBRETASA BOMBERIL: Corresponde al recaudo del municipio, por concepto de la sobretasa
bomberil. La sobretasa bomberil corresponde al recargo autorizado para financiar la actividad
bomberil.

ESTAMPILLAS: Constituyen un gravamen cuyo pago obligatorio deben realizar los usuarios de
algunas operaciones o actividades que se realizan frente a organismos de caracter publico.
- Estampilla para el bienestar del adulto mayor

- Estampilla Pro cultura

IMPUESTO DE ESPECTACULOS PUBLICOS MUNICIPAL: Corresponde al recaudo por concepto del
impuesto de espectaculos publicos municipal. Este impuesto grava el valor de cada boleta de entrada
personal a espectaculos publicos distintos de exhibicion.
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IMPUESTO AL DEGUELLO GANADO MENOR: Corresponde al recaudo de los municipios por
concepto del impuesto al degiello de ganado menor. Este impuesto grava el sacrificio de ganado
menores, tales como el porcino, ovino, caprino y demas especies menores en su jurisdiccion.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Son los ingresos corrientes que por ley no estan definidos como impuestos y comprenderan las tasas
y las multas.

CONTRIBUCIONES: Las contribuciones son “las cargas fiscales al patrimonio particular, sustentadas
en la potestad tributaria del Estado”. Las contribuciones corresponden a “la recuperacion de los costos
de los servicios que les presten o participacion en los beneficios que les proporcionen”. El principio de
legalidad del tributo se extiende a las contribuciones, razén por cual, y como establece la Constitucion
Politica, el método de definicion de costos y beneficios y su forma de reparto deben ser definidos por
Ley. Asimismo, la ley, ordenanza o acuerdo, debe definir los sujetos pasivos y activos, y la base
gravable aplicable a la contribucidn. Sin embargo, la ley puede dar potestad administrativa a las
autoridades para que fijen la tarifa que cobren a los contribuyentes. La unica excepcion al principio de
legalidad del tributo son las contribuciones especiales, las cuales no estan definidas como
contribuciones, pero de acuerdo con sentencia emitida por la Corte Constitucional, se ajusta a su
definicion.

CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA: Todas las personas naturales o
juridicas que suscriban contratos de obra publica, con entidades de derecho publico o celebren
contratos de adicion al valor de los existentes deberan pagar a favor de la Nacién, Departamento o
Municipio, segun el nivel al cual pertenezca la entidad publica contratante una contribucion equivalente
al 5% del valor total del correspondiente contrato o de la respectiva adicion. *Ley 1106 de 2006,
*Decreto 399 de 2011.

PARTICIPACION EN LA PLUSVALIA: Participacion a la que tienen derecho las entidades publicas
por el beneficio adicional que obtienen los propietarios de bienes inmuebles por el incremento en el
precio del suelo y el espacio aéreo urbano, como resultado de acciones urbanisticas que modifican su
utilizacion o incrementan su aprovechamiento, de acuerdo con la Ley 388 de 1997. Se generan por el
aumento en el aprovechamiento del suelo, permitiendo una mayor érea edificada, o por destinar el
inmueble a un uso mas rentable.

El producido de esta contribucién se debe destinar a la defensa y fomento del interés comun a través
de acciones y operaciones encaminadas a distribuir y sufragar equitativamente los costos del
desarrollo urbano, asi como al mejoramiento del espacio publico y, en general, e la calidad urbanistica
del territorio municipal de conformidad con lo establecido en codigo de rentas municipal.

CONTRIBUCION SECTOR ELECTRICO: Son los recursos por contribucion del sector eléctrico a las
que se refiere el articulo 45 de la Ley 99 de 1993, correspondiente a la contribucidn sector eléctrico -
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Generadores de energia convencional: Son los recursos por contribucion del sector eléctrico a las que
se refiere el articulo 45 de la Ley 99 de 1993.

CONCURSO ECONOMICO - ESTRATIFICACION: Corresponden a los recursos que las empresas
de servicios publicos aportan en partes iguales a cada servicio que se preste, y que contribuyen a
garantizar las estratificaciones en los municipios y distritos.

TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS: Son ingresos derivados de la prestacion directa y
efectiva de un servicio publico individualizado y especifico, adquirido de forma voluntaria por un
tercero. Las tasas solo pueden ser fijadas por ley, y se transfiere la competencia para que, una vez
fijadas, la entidad determine las tarifas correspondientes a través de un acto administrativo (Corte
Constitucional, Sentencia C-837/2001).

TASA CONTRIBUTIVA POR CONCEPTO DE CONTAMINACION AMBIENTAL: Corresponde al
recaudo de los departamentos, municipios y distritos originado en el cobro de la tasa contributiva por
concepto de contaminaciéon ambiental, la cual se encuentra regulada por la Ley 812 de 2003,
correspondiente al incentivo relleno sanitario.

DERECHOS DE TRANSITO: Corresponde a los ingresos de los departamentos, municipios y distritos
por concepto del cobro de los derechos de transito, correspondientes a las licencias de conduccion,
licencias de transito y placa unica nacional, entre ellos derechos de tramites circulacién y transito.

TASA PRO DEPORTE Y RECREACION acorde a la Ley 2023 de 2020 adoptado en el municipio por
el Acuerdo 015 de agosto 26 de 2020.

MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA: El recaudo por multas y sanciones es generado
por penalidades pecuniarias que derivan del poder punitivo del Estado, y que se establecen por el
incumplimiento de leyes o normas administrativas, con el fin de prevenir un comportamiento
considerado indeseable.

Por su parte, los intereses de mora hacen referencia a aquellos que se recaudan por el resarcimiento
tarifado o indemnizacion de los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo el dinero en la
oportunidad debida. La mora genera que se hagan correr en contra del deudor los dafios y perjuicios
llamados moratorios que representan el perjuicio causado al acreedor por el retraso en la ejecucion
de la obligacion.

MULTAS Y SANCIONES: Recursos por concepto de penalidades pecuniarias que derivan del poder
punitivo del Estado, y que se establecen con el fin de prevenir un comportamiento considerado
indeseable. Vale la pena precisar que las multas y sanciones se distinguen nitidamente de las
contribuciones fiscales y parafiscales, pues estas Ultimas son consecuencia del poder impositivo, y no
punitivo, del Estado. Esta diferencia de naturaleza juridica se articula a la diversidad de finalidades de
las mismas.
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Asi, una multa se establece con el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable,
mientras que una contribucion es un medio para financiar los gastos del Estado.

Las multas y sanciones se desagregan de igual manera para la Nacion, los establecimientos publicos,
los fondos especiales y las contribuciones parafiscales.

SANCIONES DISCIPLINARIAS: Corresponde al recaudo por el concepto de penalidades pecuniarias
relacionadas con el incumplimiento Régimen Disciplinario de los Servidores Publicos, las cuales son
impuestas por la Procuraduria General de la Nacion y las oficinas de control interno de las entidades
del PGN en desarrollo de la potestad disciplinaria prevista en el articulo 269 de la Constitucién Politica.
Estas sanciones tienen por objetico “salvaguardar la obediencia, la disciplina, la rectitud y la eficiencia
de los servidores publicos”.

MULTAS DE TRANSITO Y TRANSPORTE: Son los recaudos por sanciones pecuniarias que se
imponen a quienes infrinjan o incumplan disposiciones legales correspondientes a transito y
transporte.

El recaudo por concepto de multas de transito se destinara a planes de transito, educacién, dotacion
de equipos, combustible y seguridad vial, salvo en lo que corresponde a la Federacion Colombiana de
Municipios y los particulares en quienes se delegue y participen en la administracion, liquidacién,
recaudo y distribucion de las multas.

SANCIONES TRIBUTARIAS: Corresponde a los recursos recaudados por concepto de las
penalidades pecuniarias relativas al incumplimiento de obligaciones tributarias. Las sanciones en
materia tributaria surgen del poder punitivo del Estado, el cual busca hacer efectivas las
responsabilidades de los contribuyentes en el marco de su poder impositivo. Estas sanciones se
encuentran consignadas en el cddigo de rentas municipal.

- Industria y comercio.

OTRAS MULTAS

Multas de Policia (planeacion)

Multas Cédigo Nacional De Seguridad Y Convivencia Ciudadana

Multas Especiales

INTERESES DE MORA: Recaudo por concepto del retraso en que ha incurrido un tercero dentro de
los plazos establecidos para el pago de una obligacién. Los intereses de mora representan el
resarcimiento tarifado o indemnizacion de los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo

el dinero en la oportunidad debida.
- Predial

- Industria y comercio
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VENTA DE BIENES Y SERVICIOS: Corresponde a los ingresos por concepto de la venta de bienes y
la prestacion de servicios que realizan las entidades en desarrollo de sus funciones y competencias
legales, independientemente de que las mismas estén o no relacionadas con actividades de
produccion, o si se venden o no a precios econdémicamente significativos. Las ventas de bienes y
servicios se registran sin deducir los costos de su recaudo (Decreto 111 de 1996, art. 35).

VENTAS INCIDENTALES DE ESTABLECIMIENTOS NO DE MERCADO: Son los ingresos por ventas
de bienes y servicios que no resultan del desarrollo de funciones misionales de producciéon o
comercializacion. Es decir, que la venta de dichos bienes y servicios no se relaciona con las
competencias legales de la entidad. Generalmente, estas ventas de bienes y servicios tienen un
caracter incidental en las entidades. Esta categoria se desagrega siguiendo la Clasificacion Central
de Productos (CPC) del DANE, reglamentado en el codigo de rentas municipal.

SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS INMOBILIARIOS Y SERVICIOS
DE LEASING: Son los ingresos asociados a la venta de servicios financieros, seguros, servicios de
mantenimiento de activos financieros, servicios inmobiliarios y arrendamientos.

- Arrendamientos:

- Alquiler de bienes muebles.

- Alquiler de maquinaria

- Plaza de mercado

- Expedicién de documentos

- Servicios técnicos de planeacion

- Derechos por servicios y procedimientos de transito (Gria y parqueadero)
- Fondo de redistribucion de ingresos

OTROS INGRESOS
- Otros ingresos no tributarios

- Otras rentas contractuales
- Costas procesales

TRANSFERENCIA CORRIENTES: Comprende los ingresos por transacciones monetarias que realiza
un tercero a una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) sin recibir de
este ultimo ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Las transferencias por
su naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del otorgante e incrementan el
ingreso y las posibilidades de consumo del receptor.

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION: Son las transferencias corrientes que realizan las

entidades del sector central nacional en virtud del Sistema General de Participaciones (SGP). Este
sistema de transferencias intergubernamentales se fundamenta en los articulos 356 y 357 de la
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Constitucion Politica, y en la financiacion de los servicios de las entidades territoriales, cuya
competencia se les asigna en la Ley 715 de 2001 y la Ley 1176 de 2007.

ASIGNACION PARA ALIMENTACION ESCOLAR: Para financiar programas de alimentacion escolar
ASIGNACION PARA FONPET: Financia los pasivos pensionales de las entidades territoriales.

PARTICIPACION PARA EDUCACION: Recursos destinados a financiar las acciones de calidad en la
educacion o para prestar este servicio publico.

PARTICIPACION PARA SALUD: Financia los componentes de Salud Régimen Subsidiado, Salud
Publica y Prestacion de Servicios.

PARTICIPACION AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO: Financia componentes de este
subsector de la inversidn, segun sus destinaciones previstas en la C.N. y la ley.

PARTICIPACION PARA PROPOSITO GENERAL: Con estos recursos se permite financiar a los
municipios de 5 categoria hasta el 28% para libre destinacion; siendo que los restantes recursos de
este componente de la inversion son de forzosa Inversion, que destinan en:

- Cultura

- Deporte y Recreacion

- Libre Inversion

- Fondo Nacional de Pensiones FONPET

PARTICIPACION EN IMPUESTOS: Son las transferencias de recursos que reciben las entidades
territoriales de otras entidades por su participacion en los impuestos recaudados.

RECURSOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: Son las transferencias corrientes
recibidas destinadas al financiamiento del Sistema de Seguridad Social Integral establecido en la Ley
100 de 1993.

RECURSOS DE CAPITAL

Los recursos de capital se diferencian de los ingresos corrientes por su regularidad. Si bien el EOP no
da una definicidn conceptual de estos recursos, la Corte Constitucional, mediante la Sentencia C-1072
de 2002, establece que los recursos de capital son aquellos “que entran a las arcas publicas de manera
esporadica, no porque hagan parte de un rubro extrafio, sino porque su cuantia es indeterminada, lo
cual dificilmente asegura su continuidad durante amplios periodos presupuestales” (Corte
Constitucional, Sentencia C-1072 de 2002).

Los recursos de capital comprenderan:
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RECURSOS DEL BALANCE: Recursos provenientes del saldo del ejercicio fiscal de la vigencia
inmediatamente anterior, que quedan disponibles para la vigencia siguiente.

RECURSOS DEL CREDITO: Comprende los recursos provenientes de operaciones de crédito piblico
que realizan las entidades del Presupuesto General del Sector Publico con agentes residentes en el
pais. Entiéndase por operaciones de crédito publico todo acto o contrato que tienen por objeto dotar
a la entidad (6rgano del Presupuesto General de la Nacion, entidad territorial, 6rgano auténomo,
empresa o particular) de recursos, bienes o servicios con plazo para su pago.

Los recursos del crédito interno y externo con vencimiento mayor a un afio de acuerdo con las
autorizaciones dadas por el Concejo Municipal,

RENDIMIENTOS POR OPERACIONES FINANCIERAS: Son los ingresos que se reciben las unidades
del PGSP en retorno por poner ciertos activos financieros a disposicion de terceros, sin trasladar el
derecho o dominio, total o parcial del activo. De acuerdo con el MEFP 2014, los activos financieros
son aquellos que tienen un pasivo como contrapartida, es decir, el propietario de dicho activo
(acreedor) tiene derecho a recibir recursos o fondos de otra unidad institucional (deudor), de acuerdo
con las condiciones del pasivo.

RETIROS FONPET: Corresponde a los recursos que obtiene la entidad territorial como consecuencia
de haber cumplido con los requisitos para acceder a los recursos ahorrados en Fondo Nacional de
Pensiones de las Entidades Territoriales (FONPET).

Las donaciones

Los excedentes financieros de los establecimientos publicos del Orden Municipal.

La Cancelacion de Reservas Presupuestales

Los Recursos que financian reservas presupuestales excepcionales

Paragrafo 1. Las rentas e ingresos ocasionales deberan incluirse como tales dentro de los
correspondientes grupos y subgrupos de que trata este articulo.

La ejecucion del presupuesto general ingresos del municipio de San Gil sera de caja.

El Presupuesto de Ingresos y rentas del Municipio de San Gil esta compuesto por ingresos corrientes, los
recursos de capital y cualquier otra renta o recursos que reciba el municipio durante el afio fiscal.

CLASIFICACION Y DEFINICION DE GASTOS DEL MUNICIPIO
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2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Corresponden a todas las erogaciones necesarias para el normal
funcionamiento de los drganos incorporados en el presupuesto general del Municipio.

2.1.1 GASTOS DE PERSONAL

Planta de Personal Permanente: Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con
las entidades del Estado, el personal vinculado laboralmente hace referencia a los servidores publicos —
en estricto sentido- que prestan servicios personales remunerados en los organismos y entidades de la
administracion publica a través de una relacion legal/reglamentaria o de una relacién contractual laboral
(Ley 909 de 2004, art.1).

Factores Constitutivos de Salario: Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado
permanentemente a una entidad del PGSP (presupuesto general del sector publico) como
contraprestacion directa por los servicios prestados. El salario estd compuesto por el sueldo o asignacidn
basica, y los demas factores reconocidos como salario en el marco legal vigente.

Factores Salariales Comunes: Son los beneficios prestacionales o salariales, comunes a todas las
entidades, que incrementan el valor a partir del cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones
inherentes a la némina u otros factores salariales y no salariales.

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las disposiciones legales
vigentes. Es decir que, su inclusion como factor salarial en el catalogo presupuestal no significa que estos
factores se consideren salario para la liquidacion de todos los elementos mencionados.

e Sueldo Basico: Corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga
periddicamente de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los requisitos de
conocimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la denominacion y el grado
establecidos en la nomenclatura, y la escala del respectivo nivel.

e Auxilio de Transporte: Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una
relacion laboral, tales como empleados publicos, trabajadores oficiales cuyo gasto de personal
se haga con cargo a los recursos publicos a su cargo que devenguen un sueldo mensual
basico hasta de dos veces el salario minimo legal vigente y tiene como fin cubrir el traslado
del trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa.

e Prima Semestral: Prestacion social pagadera a los empleados y trabajadores de la
Administracion Municipal, que hayan laborado durante el primer semestre del afio y
proporcionalmente a quienes laboren por lo menos tres (3) meses completos de ese semestre,
de conformidad con las normas vigentes y lo establecido en las convenciones colectivas o
convenios vigentes y de conformidad con el acuerdo municipal No. 003 de abril 21 de 1975.
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e Bonificacion por Servicios Prestados: Es la retribucién pagadera cada vez que el empleado
cumple un afio continuo de servicio en una misma entidad, la cual es equivalente al cincuenta
por ciento (50%) del valor conjunto de la asignacién basica determinada por la ley para el
respectivo cargo, sumada a los incrementos por antigliedad y los gastos de representacion. Se
paga en un plazo de veinte dias después del cumplimiento de los requisitos para recibir la
bonificacion.

PRESTACIONES SOCIALES: De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones
sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir riesgos o necesidades del
trabajador en relacion o con motivo de su trabajo. Estas prestaciones no retribuyen directamente los
servicios prestados por los trabajadores, pero son considerados como factores salariales para la
liquidacion de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segun definicion legal que se consideran factores de liquidacion de otros
beneficios de los empleados son: la prima de navidad y la prima de vacaciones.

¢ Prima de Navidad: Es la retribucidn correspondiente a un mes de salario que se reconoce a
los empleados con los que la entidad tiene una relacion laboral, por ocasion de la navidad.
Esta prima es pagadera la primera quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o
proporcionalmente al tiempo laborado.

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante todo el afio, tiene
derecho a la mencionada prima de navidad en proporcion al tiempo laborado, a razén de una
doceava parte por cada mes completo de servicios, que se liquida y paga con base en el tltimo
salario devengado, o en el ultimo promedio mensual, si fuere variable equivalente a un mes
de remuneracion liquidado o un porcentaje proporcional al tiempo laborado (Decreto 1045 de
1978, art. 32).

e Prima de Vacaciones: Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personal con el
que la entidad tenga relacion laboral, con el fin de brindarles mayores recursos econdémicos
para gozar del periodo de vacaciones. Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario
por cada afo trabajado y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la
fecha sefialada para la iniciacion del descanso remunerado, salvo lo que se disponga en
normas o estipulaciones especiales. La prima de vacaciones no se perdera en los casos en
que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045 de 1978, arts. 24 a 29).

Contribuciones Inherentes a la Nomina: Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones
que realiza una entidad como empleadora a entidades publicas y privadas con motivo de las relaciones
laborales que mantiene con los empleados.

Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos Administradores de Pensiones y Cesantias, Empresas
Promotoras de salud privadas o publicas, Cajas de compensacion Familiar, ICBF, SENA, ESAP, entre
otras.
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Aportes a la Seguridad Social en Pensiones: Son los pagos por concepto de contribucidn
social que hacen los empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones. Este pago
se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, Este aporte tiene como finalidad garantizar a la
poblacion el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y la muerte,
mediante el reconocimiento de las pensiones y prestaciones correspondientes (Ley 100 de
1993, art. 10).

Aportes a la Seguridad Social en Pensiones concejales: Son los pagos por concepto de
contribucion social que hacen los empleadores a los fondos de seguridad social en pensiones.
Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, Este aporte tiene como finalidad
garantizar a la poblacion el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez, la invalidez
y la muerte, mediante el reconocimiento de las pensiones y prestaciones correspondientes
(Ley 100 de 1993, art. 10). Sin que ello implique un vinculo laboral con el municipio.

Aportes a la Seguridad Social en Salud: Son los pagos por concepto de contribucién social
que hacen los empleadores a las Entidades Promotoras en Salud (EPS) para el cubrimiento
de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993,
la cual cre6 el Sistema de Seguridad Social en Salud y establecio como deberes del
empleador realizar cumplidamente los aportes correspondientes.

Aportes a la Seguridad Social en Salud concejales: Son los pagos por concepto de
contribucion social que hacen los empleadores a las Entidades Promotoras en Salud (EPS)
para el cubrimiento de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud de
la Ley 100 de 1993, la cual cred el Sistema de Seguridad Social en Salud y establecié como
deberes del empleador realizar cumplidamente los aportes correspondientes, sin que ello
implique un vinculo laboral con el municipio.

Aporte de Cesantias: Es la contribucidon de cesantias, que el empleador esta obligado a
pagar en razén de un mes de sueldo o jornal por cada afio de servicio de su empleado,
proporcionalmente fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades
que se originan al trabajador al momento de quedar cesante. (Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, 2012)

Intereses a las Cesantias: Es el reconocimiento a los intereses legales del 12% anual o
proporcional por fraccién, en los términos de las normas vigentes sobre el régimen tradicional
de cesantias, con respecto a la suma causada en el afio o en la fraccion que se liquide
definitivamente.

Aportes Caja de Compensacién Familiar: Son los pagos por concepto de la contribucion
social que hacen los empleadores a las Cajas de Compensacion familiar para el cubrimiento
del subsidio familiar y de vivienda.
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Aportes Caja de Compensacion Familiar concejales: Son los pagos por concepto de la
contribucion social que hacen los empleadores a las Cajas de Compensacion familiar para el
cubrimiento del subsidio familiar y de vivienda, sin que ello implique un vinculo laboral con el
municipio. sin que ello implique un vinculo laboral con el municipio.

Aporte General al Sistema de riesgos laborales: Son las transferencias para el
financiamiento del Sistema General de Riesgos Laborales.

Aporte General al Sistema de riesgos laborales: Son las transferencias para el
financiamiento del Sistema General de Riesgos Laborales, sin que ello implique un vinculo
laboral con el municipio.

Aportes al ICBF: Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los
empleadores al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Esta contribucion esta
destinada a atender la creacion y sostenimiento de centros de atencion integral al preescolar,
para menores de 7 afios hijos del personal con quien la entidad tiene una relacién laboral (Ley
27 de 1974; modificado por Ley 89 de 1998, art. 1)

Aportes al SENA: Es la contribucién parafiscal a pagar por la Nacién (por intermedio de los
Ministerios, Departamentos Administrativos y Superintendencias), los establecimientos
publicos, las empresas industriales y comerciales y las empresas de economia mixta de las
érdenes nacional, departamental, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que
ocupen uno o mas trabajadores permanentes al SENA. Los aportes para la Nacidén son
equivalentes al 0,5% de la ndmina mensual de salarios y estan destinados a programas
especificos de formacion profesional acelerada, durante la prestacion del servicio militar
obligatorio. (Ley 21 de 1982, arts. 7 a 12).

Aportes a la ESAP: Contribucion parafiscal a pagar por la Nacién, los departamentos,
intendencias, comisarias, el Distrito Especial de Bogota y los municipios empleadores a la
ESAP. La Ley establece el porcentaje a pagar, el cual se calcula sobre los pagos por concepto
de salarios (Ley 21 de 1982, art. 8)

Aportes a Escuelas Industriales e Institutos Técnicos: Son los pagos por concepto de
contribucion parafiscal que hacen los empleadores a favor de las escuelas industriales e
institutos técnicos. Este aporte es equivalente al 0,5% de la némina mensual de salarios de
los contribuyentes (Ley 21 de 1982, art. 11)

Remuneracion no Constitutiva de Factor Salarial: Corresponde a los gastos del personal vinculado
laboralmente con entidades del PGSP que la ley no reconoce como constitutivos de factor salarial.
Estos pagos no forman parte de la base para el calculo y pago de las prestaciones sociales, aportes
parafiscales y seguridad social, aunque si forman parte de la base de retencion en la fuente, por
ingresos laborales.
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Prestaciones Sociales: Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin
de cubrir riesgos o0 necesidades del trabajador en relacion o con motivo de su trabajo, las cuales estan
definidas en la normatividad colombiana.

Indemnizacion de Vacaciones: Corresponde a la compensacién en dinero a la que tiene
derecho el empleado por vacaciones causadas, pero no disfrutadas.

Cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para evitar perjuicios en el
servicio publico, evento en el cual solo puede autorizar la compensacién en dinero de las
vacaciones correspondientes a un afio.

Cuando el empleado publico o trabajador oficial quede retirado definitivamente del servicio sin
haber disfrutado de las vacaciones causadas hasta entonces (Decreto 1045 de 1978, art. 20).
Bonificacion Especial de Recreacion: Es la retribucion que se reconoce a los empleados
publicos por cada periodo de vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del respectivo
periodo vacacional. La cuantia de la bonificacion por recreacion equivale a dos dias de la

asignacién basica mensual que le corresponda al empleado.

Esta bonificacion no constituira factor de salario para ningun efecto legal y se pagara por lo
menos con cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha de inicio en el evento que se disfrute
del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art. 16).

Bonificacion de Direcciéon para Gobernadores y alcaldes: Es la retribuciéon econdmica
reconocida a gobernadores y alcaldes creada por el decreto 4353 de 2004 (modificado por el
Decreto 1390 de 2008), pagadera en tres pagos contados iguales durante el afio, en los meses
de abril, agosto y diciembre del respectivo afio.

Bonificacion de Gestion Territorial para alcaldes: Es una retribucion pagadera anualmente
a los alcaldes, en dos contados iguales durante el afio, en los meses de junio y diciembre.
Para los alcaldes de los municipios de categoria especial, primera, segunda y tercera esta
bonificacion equivale al 100% de la asignacion basica mas gastos de representacion. Para los
alcaldes de los municipios de categoria cuarta, quinta y sexta, esta bonificacion equivale al
150% de la asignacién basica mas gastos de representacion.

Personal supernumerario y planta temporal administracion (aprendiz SENA).

Apoyo de Sostenimiento Aprendices SENA: Corresponde a las erogaciones como
contraprestacion por los servicios prestados por alumnos aprendices del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) a través de los contratos de aprendizaje. Uno de los elementos
caracteristicos de los contratos de aprendizaje es el reconocimiento y pago al aprendiz de un
apoyo del sostenimiento mensual, el cual tiene como fin garantizar el proceso de aprendizaje.
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Adquisicion de Bienes y Servicios
Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacion de servicios, suministrados por
personas naturales o juridicas, que son necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas
por la Constitucidn Politica y la ley a la entidad.
Incluye:

e (Gastos por concepto de concesiones y alianzas publico privadas - APP.

e Servicios personales indirectos o contratados por prestacion de servicios.

Excluye:
e Servicios prestados por servidores publicos (personal de planta permanente, planta temporal
y personal supernumerario)

Adquisicion de Activos No Financieros: Son gastos asociados a la adquisicion de activos
economicos distintos de los activos financieros. Los activos no financieros son depdsitos de valor y
proporcionan beneficios ya sea a través de su uso en la produccion de bienes y servicios, o en forma
de renta de la propiedad y ganancias por tenencia. Los activos no financieros se subdividen en
aquellos que son producidos y los que no son producidos. Entiéndase por activos producidos aquellos
que tienen su origen en procesos de produccidn, como lo son activos fijos y los objetos de valor; y por
activos no producidos, aquellos de origen natural como las tierras y terrenos, y los recursos bioldgicos
no cultivados.

ACTIVOS FIJOS: Corresponde a la adquisicion de activos no financieros producidos que se utilizan
de forma repetida o continua en procesos de producciéon por mas de un afio y cuyo precio €s
significativo para la entidad. La caracteristica distintiva de un activo fijo no es entonces que sea durable
en un sentido fisico, sino que pueda utilizarse repetida o continuamente para el desarrollo de sus
funciones.

Incluye entre otros:

e Mejoras mayores de los activos fijos existentes, como los edificios o los programas de
informatica; siempre que, estas mejoras incrementen su capacidad productiva, amplien su
vida Util 0 ambas cosas. Se consideran mejoras mayores aquellas que recuperan o aumentan
el valor del activo fijo, como las renovaciones significativas, reconstrucciones o
agrandamientos.

Excluye
- Bienes durables que no puedan utilizarse de forma repetida o continua por mas de un afio
- Los bienes que puedan utilizarse repetida y continuamente por mas de un afio, pero cuyo
precio no sea significativo.
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Maquinaria y Equipo: Son los gastos asociados a la adquisicion de todo tipo de maquinaria (Uso
general, uso especial y uso contable), aparatos eléctricos, equipos de transporte, y equipo militar y de
policia.

No incluye:
Sistemas de armamento.
- Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o estructura.

- Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo, a menos que formen
una gran parte de los inventarios de maquinaria y equipo.

Maquinaria para uso general: Son los gastos asociados a la adquisicion de motores y turbinas;
bombas y compresores; engranajes, rodamientos y elementos de transmisidn; hornos; maquinas de
elevacién y demas maquinaria para uso general.

Otras maquinas para usos generales y sus partes y piezas: Son los gastos asociados a la
adquisicion de todo tipo de maquinaria y sus partes y piezas.

Maquinaria de Oficina, Contabilidad e Informatica: Son los gastos asociados a la adquisicion
de maquinas de escribir 0 maquinas para procesamiento de datos; calculadoras o maquinas
reproductoras de datos; cajas registradoras; cajeros automaticos, entre otras.

- Maquinas par oficina y Contabilidad y sus partes y accesorios
- Maquinaria de Informatica y sus partes, piezas y accesorios.
- Maquinaria y aparatos eléctricos

Equipo y aparatos de radio, television y comunicaciones: Son los gastos  asociados a la
adquisicion de componentes electronicos; aparatos transmisores de television y radio; camaras
digitales y teléfonos, aparatos receptores de radio y television; dispositivos de almacenamientos como
cintas y medios magnéticos; grabaciones de audio o video y tarjetas con bandas magnéticas y entre
ellos los siguientes:

- Aparatos transmisores de television y radio; television, video y camaras digitales; teléfonos

- Radiorreceptores y receptores de television; aparatos para la grabacién y reproduccién de

sonido y video; micréfonos, altavoces, amplificadores, etc.
- Grabaciones de audio, video y otros discos, cintas y otros medios fisicos

Aparatos médicos, instrumentos opticos y de precision, relojes: Son los gastos asociados a la

adquisicion de aparatos médicos y quirdrgicos; instrumentos y aparatos de medicidn, verificacion y
analisis; instrumentos 6pticos y equipo fotografico y relojes.
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Equipo de transporte: Son los gastos asociados a la adquisicion de vehiculos automotores y
remolques; carrocerias; buques; embarcaciones para deporte; locomotoras y material de ferrocarril y
tranvia; aeronaves y naves espaciales y deméas equipos de transporte.

Vehiculos automotores, remolques y semirremolques; y sus partes, piezas y accesorios
Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo
Muebles, instrumentos musicales, articulos de deporte y antigiiedades

Muebles: Gastos por adquisicion de muebles.
e Muebles del tipo utilizado en la oficina

e Partes y piezas de muebles

Otros activos fijos: Es la adquisicion de activos no mencionados en los rubros anteriores, a saber,
recursos biolégicos cultivados y productos de propiedad intelectual.

Productos de la propiedad intelectual: Corresponde a los gastos que realizan las entidades
territoriales para la adquisicion de productos resultado de la investigacion, el desarrollo o la innovacidn
conducente a conocimientos que los investigadores pueden vender en el mercado o usar en el proceso
productivo para su propio beneficio, debido a que la utilizacién de dichos conocimientos esta
restringida mediante protecciones legales o de otro tipo. (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag.
182)

Programas de informatica y bases de datos: Es la adquisicién de programas de computacion y sus
elementos asociados, destinados a un uso mayor a un afio. También incluye la adquisicion de bases
de datos que permitan un acceso mas eficiente a la informacion.

Bases de datos: Son los gastos asociados a la adquisicién de archivos de datos organizados que
permiten un acceso eficaz a los recursos y al uso de los datos

e Adquisicién de material para archivo (cajas de X200 y carpetas 4 al estas)

Adquisiciones diferentes de activos: Corresponde a los gastos relacionados con la adquisicion de
bienes y servicios, diferentes a activos no financieros, que se consideran insumos en procesos de
produccion o gastos asociados en desarrollo de funciones de la entidad. En esta partida se incluyen
los gastos excepcionales para el funcionamiento del Estado y actividades reservadas de inteligencia,
contrainteligencia e investigacion criminal.

No incluye:
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- Servicios prestados por el personal con el que la entidad mantiene una relacion laboral,
incluyendo servidores publicos (Personal de planta permanente, planta temporal y personal
supernumerario)

- Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y que son distribuidos
directamente a los hogares para su consumo final.

Materiales y suministros: Son los gastos asociados a la adquisicion de bienes que se utilizan como
insumos en procesos de produccion. La caracteristica distintiva de los materiales y suministros, en
comparacion a los activos fijos, es que son bienes que se utilizan durante un (1) afio, y que no quedan
disponibles para un segundo 0 mas afos.

Incluye:

- Bienes que pueden utilizarse repetida y continuamente por mas de un afio, pero cuyo precio
no sea significativo (Ej: Articulos de oficina).

La clasificacion de la cuenta materiales y suministros sigue la CPC de su segunda version adaptada
para Colombia por el DANE. Por lo anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta cuenta, ver
CPC, segunda version, adaptada para Colombia.

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de cuero: Son
los gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne; las preparaciones y
conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de la
molineria; y todo tipo de bebidas. Esta seccidn incluye también la adquisiciéon de hilados, tejidos,
articulos textiles y dotacion.

e Dotacion Personal: El destino de esta cuenta es registrar los gastos necesarios para atender
el vestuario de trabajo para empleados y trabajadores de los érganos estatales y entidades
de la administracién municipal, segun las labores que desempefien de conformidad con lo
ordenado en la ley, los Acuerdos y convenios vigentes.

o Cafeteria y Aseo: Por este rubro se podré imputar todo lo relacionado con suministro,
provision de insumos, elementos, equipos de cafeteria y aseo de la institucion, incluyendo los
contratos con personas juridicas o naturales que prestan dicho servicio.

Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo): Son los gastos
asociados a la adquisicion de productos de madera; libros, diarios o publicaciones impresas; productos
de refinaciéon de petrdleo y combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico;
productos de vidrio; muebles; desechos; entre otros.

e Combustible: Apropiacion destinada para la compra de combustibles, gasolina, acpm, aceites
combustibles, lubricantes tales como grasas, aceite motor, aceite caja, aceite transmision y
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aceite hidraulico y llantas que requieran los vehiculos, maquinaria y equipos utilizados por la
Alcaldia.

o Impresiones: Rubro destinado al suministro de material didactico, libros de consulta,
suscripciones, disefio, diagramacion, divulgacion y edicion de libros, revistas, cartillas, videos
y memorias; edicién de formas, fotocopias, encuadernacion, empaste, sellos, avisos,
formularios, fotografias, renovacion derecho cédigo de barras, enmarcacion de foto mosaicos,
impresion de pendones, camets para el personal que desempefie funciones en las Alcaldia,
asi como las publicaciones de ley.

e Papeleria: Rubro destinado al suministro de todos los articulos y utiles que los funcionarios
necesitan a diario para realizar sus actividades diariamente, siendo bienes tangibles e
intangibles de consumo final o fungible que no se deban inventariar por las diferentes
dependencias y no sean objeto de devolucion.

e Publicidad: Rubro destinado al pago por la promocién en medios masivos de comunicacion,
permanentes o temporales, fijos 0 movil, destinada a llamar la atencién de la ciudadania a
través de leyendas o elementos visuales o auditivos en general, como dibujos, fotografias,
letreros o cualquier otra forma de imagen y/o sonido cuyo fin sea institucional.

Adquisicion de Servicios

Servicios de alojamiento, servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de
transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua: Son los gastos asociados a la
adquisicion de servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de
transporte de pasajeros o de carga; servicios de mensajeria y servicios de distribucidn de electricidad,
gasy agua.

Servicios Publicos
e Energia Eléctrica: Erogaciones por concepto de servicio de energia eléctrica asi mismo las
instalaciones y activaciones de los mismos en los Organos y Entidades de la Administracion.
e Acueducto, Alcantarillado y Aseo: Erogaciones por concepto de acueducto, alcantarillado,
recoleccion de basuras.

Mensajeria: Rubro por el cual se podra ejecutar todo lo relacionado con el servicio de correspondencia,

reparto y a su vez de paquetes, o la recepcion o emision de mensajes ya sea a través de un correo
tradicional, internet o fax.

Servicio de Transporte: Prestacidn de servicio para el traslado de un lugar a otro de personas,
objetos 0 mercancias de acuerdo con las necesidades de la administracién municipal.
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Derechos por Servicios y Procedimientos de Transito (Grua y Parqueadero): Erogacion por el
servicio de grua y parqueadero autorizados por la suspension temporal de circulacion de vehiculos por
las vias publicas o privadas, cuyo vehiculo sea conducido a parqueaderos autorizados hasta la
subsanacién de la causa de la infraccidn y sea retirado con grua.

Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de leasing: Son
los gastos asociados a la adquisicién de servicios financieros, seguros, servicios de mantenimiento de
activos financieros, servicios inmobiliarios y arrendamientos.

Seguros: Rubro por el que se podra ejecutar los contratos de pélizas para el caso de que se produzca
una contingencia o un evento cuyo riesgo es objeto de cobertura a indemnizar, por dafio producido a
la Administracién Municipal con el fin de amparar la propiedad inmueble, maquinaria, vehiculos y
equipos, el seguro de vida y las lesiones corporales que ampare a los funcionarios de la Administracion
Municipal, Personero y concejales. Igualmente se pagarén las pdlizas de manejo que requieran los
funcionarios municipales, los seguros requeridos para el levantamiento de embargos judiciales y el pago
de los deducibles que se hayan pactado en los contratos o pdlizas cuando a ello haya lugar y lo establecido
en las normas legales vigentes.

e Seguros de bienes muebles e inmuebles
e Seguro de vida alcalde

e Seguro de vida Personero

e Seguro de vida concejales

e (Otros seguros

Arrendamiento: Erogaciones a un tercero por la cesion de un bien o un servicio por un tiempo
determinado y cuotas de administracién por bienes muebles e inmuebles (correspondientes a sedes
internas o externas que cumplan funciones Administrativas) segun las necesidades de la
Administracién Municipal., con el fin de prestar un servicio a la comunidad.

Gastos Financieros: Son los gastos que se incurren por el servicio de operaciones financieras y
obtencién de recursos de capital de terceros (Sector Financiero) para la financiacién de actividades
que generan intereses, comisiones y demas gastos bancarios que se generen en el normal manejo de
las cuentas bancarias acorde con la competencia de la Administracién Municipal.

Gastos de Administracion: Los gastos de administracion es el pago o contribucién obligatoria que
se hace a la entidad residencial o comercial donde el Municipio tiene oficinas para el funcionamiento,
mantenimiento, reparacion y ejecucion de obras necesarias para la administracion de una
copropiedad.

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion: Son los gastos asociados a la
adquisicion de servicios de investigacion y desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de
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consultoria, servicios de publicidad, servicios de impresion servicios de telecomunicaciones, servicios
de limpieza, servicios de seguridad, servicios de mantenimiento, entre otros.

e Servicio Juridico: Son los servicios de asesoramiento y representacion para la resolucion de
asuntos que tienen que ver con la aplicacion de las leyes, normativas y reglamentos en
cualquier materia del Derecho donde este la Administracion Municipal.

e Servicio Contable: Es el servicio profesional de administracion contable de la informacion
asociada a los ingresos y gastos de la Administracion Municipal durante lapsos determinados
de tiempo.

e Suscripciones: Rubro destinado a la compra de material de consulta, libros o suscripciones
diferentes a las acciones para el fortalecimiento institucional, revistas, periodicos, publicaciones,
audiovisuales para la Administracion Municipal.

e Telecomunicaciones: Erogacion por prestacién de servicios a través de un sistema de
telecomunicacion de acuerdo a las necesidades de la Administracién Municipal en los cuales
se incluye el servicio de telefonia celular, correo postal, telegramas, correos, portes aéreos y
terrestres, servicios telematicos, internet, servicio de radio y television

e Publicidad (Radial y Televisiva): Rubro destinado al pago por la promocion en medios
masivos de comunicacién, permanentes o temporales, fijos 0 movil, destinada a llamar la
atencion de la ciudadania a través de leyendas o elementos visuales o auditivos en general,
como dibujos, fotografias, letreros o cualquier otra forma de imagen y/o sonido cuyo fin sea
institucional por medio radial o televisivo.

e Servicio de Limpieza: Rubro destinado a las labores de limpieza necesarias para la
conservacion, proteccion y mantenimiento de instalaciones de edificios, oficinas, tratamientos
de suelos, limpieza de techos y falsos techos, tapicerias, limpieza anti grafiti y tratamiento de
fachadas y el suministro de los elementos necesarios para el proceso de limpieza de la
Administracién Municipal correspondientes a sedes internas o externas.

e Seguridad: Erogacion por el servicio de la proteccion de bienes muebles o inmuebles, de
funcionarios, personas publicas o personas externas que accedan a las instalaciones
municipales, vigilancia de los Organos y Entidades Municipales donde las necesidades de la
Administracion Municipal lo determinen realizado por personas juridicas debidamente
autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

e Mantenimiento: Rubro por el cual se destina para el procedimiento y todas las acciones
necesarias que tienen como objetivo preservar un bien por efectos del paso del tiempo y el uso
para que no se deteriore, garantizando su funcionamiento y este se haga de manera preventiva
0 correctiva.
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Bienestar Social: Erogaciones destinadas a mejorar el nivel social, cultural y recreativo de los
empleados de los organismos y dependencias del orden municipal de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes.

Capacitacion: Apropiacion destinada a financiar cursos de adiestramiento, capacitacién o
estudios a nivel de postgrados con el fin de mejorar el nivel de conocimientos de los funcionarios,
para un adecuado desemperio de las labores asignadas a sus cargos. Incluye la participacion
de cursos, seminarios, foros, congresos y otros eventos de interés de la Administracion Publica.
Bienestar Social (Multas Procuraduria): Erogaciones destinadas a mejorar el nivel social,
cultural y recreativo de los empleados de los organismos y dependencias del orden municipal de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes. (Dispuesto en los articulos 60. y 70. del
Decreto 2170 de 1992 -que suprimi6 el Fondo Nacional de Bienestar Social-, las multas por
sanciones disciplinarias que se impongan a los servidores publicos, se cobraran por cada una
de las entidades a las cuales pertenezca el servidor sancionado, y se destinaran a financiar
programas de bienestar social de los empleados de las entidades.")

Impuestos, Contribuciones, Licencias y Legalizaciones: Apropiacion destinada al pago de
impuestos, contribuciones y legalizaciones que demande el funcionamiento de la Administracion
y de las Entidades Municipales.

Gastos Electorales: Rubro para garantizar los procesos electorales acorde lo dispuesto en el
articulo 46 del Decreto 3254 de 1963

Gasto de Orden Publico: Rubro para cubrir los riesgos de afectacion a la comunidad y a sus
bienes, los cuales podrian ser no solo privados sino también publicos, que generen una alta
afectacién del orden publico, de la convivencia ciudadana, la seguridad, tranquilidad, sanidad
medio ambiental y proteccion del ciudadano, en su vida, integridad, libertad y patrimonio
econdmico,

Auxilio Funerario: Gastos referentes al auxilio funerario, el cual es una prestacién econdmica
que se genera cuando fallece el afiliado o pensionado por vejez o invalidez, y se paga a la
persona que demuestre haber sufragado los gastos funebres o de entierro. Es necesario
indicar que este auxilio no se otorga por fallecimiento de los beneficiarios de afiliados o
pensionado, ni cuando los gastos hayan sido pagados por un seguro contratado por el
causante. De igual forma contempla el auxilio a poblacién vulnerable.

Bonificacion por Fallecimiento de Pensionados: Es una prestacion adicional que consiste
en un auxilio monetario que se reconoce a quien ha demostrado haber asumido los gastos
funebres de un pensionado. El auxilio correspondera al ultimo salario base de cotizacion del
afiliado, o al valor correspondiente a la Ultima mesada recibida por el pensionado, sin que este
auxilio pueda ser inferior a 5 smmlv ni superior a 10 smmlv; pues asi lo establece el articulo
86 de la Ley 100 de 1993
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Bonificacion Estudiantes Sena: Apropiacion destinada al apoyo de sostenimiento a los
aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). En la etapa lectiva sera el
equivalente al 50% de un salario minimo mensual vigente, ademas, debera cubrir el sistema
de salud y el de riesgos profesionales o el patrocinio durante la etapa practica corresponde al
75% de un salario minimo mensual y las respectivas afiliaciones

Otros Gastos: Erogaciones que se presentan durante la vigencia con caracter de imprevistos
que son inaplazables para la buena marcha de la administracion y no estén contemplados en
ningun concepto anterior

Servicios técnicos y administrativos: Comprende los servicios cuyas funciones exigen el
desarrollo de procesos y procedimientos en labores técnicas misionales y de apoyo y
prestacion de servicios administrativos acorde con los recursos y politicas de los procesos de
la Alcaldia Municipal.

Servicios para la comunidad, sociales y personales: Son los gastos asociados a la adquisicion de
servicios educativos, servicios de salud, servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y
recoleccion de desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.

Protocolo y Eventos Civicos: Comprende los gastos ocasionales que requiera hacer el
despacho del alcalde para atender a los asistentes a reuniones o actos especiales de caracter
oficial en desarrollo de las celebraciones, como el dia del campesino, convenciones, Consejos
Comunales, que buscan elevar los valores culturales y sociales de la comunidad y visitas de
funcionarios del orden Nacional, Internacional o Departamental y efemérides patrias, que
ameriten la organizacion de los eventos.

Servicios del sistema Carrera Administrativa: Son los gastos que se generan para la
Comision Nacional del Servicio Civil por el proceso administrativo de los cargos a concurso
de carrera administrativa.

Viaticos y gastos de viaje de los funcionarios en comision: Son los pagos por concepto de viaticos
y gastos de viaje que reciben los funcionarios y trabajadores de las entidades en comision, para
alojamiento, manutencién y transporte cuando: a) deban desempefiar sus funciones en un lugar
diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender
transitoriamente actividades distintas a las inherentes al empleo del que es titular, segun lo establece
el gobierno nacional.

Transferencias Corrientes

Comprende las transacciones que realiza una unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector
Publico (PGSP) a otra unidad institucional sin recibir de esta ultima ningun bien, servicio o activo a
cambio como contrapartida directa. Las transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las

39




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL F:61.AP.GC

VERSION: 0.1

PROYECTO DE ACUERDO N? 009-2022 FECHA: 12.08.22

posibilidades de consumo del otorgante e incrementan el ingreso y las posibilidades de consumo del
receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 47).
No incluye:

. Transferencias que condicionan al receptor a la adquisicién de activos no financieros o al pago
de un pasivo.
. Tributos que se pagan a otra unidad de gobierno.

A organizaciones nacionales: Son las transferencias corrientes que realizan las entidades
territoriales a personas juridicas de caracter gremial, en reconocimiento de disposiciones legales
vigentes.

Federacion Nacional de Municipios: Corresponde a las transferencias que realizan los municipios a
la Federacion Nacional de Municipios, en cumplimiento de sus obligaciones como afiliado tales como
membresias.

A entidades del gobierno: Son las transferencias de recursos que realiza una entidad con destino a
otra entidad por su participacion en los impuestos recaudados.

Participaciones distintas del SGP: Corresponde a las transferencias por concepto de participacion
en ingresos tributarios y no tributarios distintos de los recursos del Sistema General de Participaciones.

Participaciones de impuestos: Son las transferencias de recursos que realiza una entidad con
destino a otra entidad por su participacion en los impuestos recaudados.

Participacion de la sobretasa ambiental: Transferencias realizadas por los municipios y distritos a
las Areas Metropolitanas y las Corporaciones Auténomas Regionales (Ley 99 de 1993, art. 44; Decreto
1339 de 1994, art.1)

e Transferencia de la sobretasa ambiental a las Corporaciones Auténomas Regionales:
Son las transferencias de recursos de la sobretasa ambiental para las Corporaciones
Auténomas Regionales (Art. 1. Decreto 1339 de 1994). De acuerdo con el Articulo 44 de la
Ley 99 de 1993, el giro de estos recursos debe realizarse de forma trimestral y
excepcionalmente, por anualidades antes del 30 de marzo de cada afio siguiente al periodo
de recaudo.

A otras entidades del gobierno general: Comprende las transferencias corrientes que se realizan a
una entidad del gobierno no clasificable en los rubros anteriores.

e Asociaciones, organizaciones, y otras personas juridicas a las que pertenezca el municipio
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Prestaciones para cubrir riesgos sociales: Comprende las transferencias destinadas a los hogares
0 sus empleados (0 a los supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos pagos),
con el fin de cubrir las necesidades que surgen de los riesgos sociales, y sin recibir de estos ningun
bien, servicio 0 activo a cambio como contrapartida directa. Se entienden como riesgos sociales los
eventos o circunstancias adversas que pueden afectar el bienestar de los hogares, imponiendo una
demanda adicional de recursos o reduciendo sus ingresos, como por ejemplo la enfermedad, la
invalidez, la discapacidad, los accidentes o enfermedades ocupacionales, la vejez, la sobrevivencia,
la maternidad y el desempleo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 16).

Participacion de multas, sanciones e intereses moratorios: Son las transferencias de recursos
que reciben las entidades del presupuesto general del sector publico de otras entidades por su
participacién en las multas y sanciones recaudadas por la segunda entidad, incluyendo intereses
moratorios.

Prestaciones sociales relacionadas con el empleo: Comprende las transferencias corrientes que
realizan las entidades directamente a sus empleados (0 a los supervivientes o dependientes de los
empleados con derecho a estos pagos) para cubrir necesidades derivadas de riesgos sociales. El
pago de las prestaciones sociales relacionadas con el empleo se hace con los recursos del gobierno,
sin la intervencion de una empresa de seguros o un fondo de pensiones autbnomo o no auténomo.

Mesadas pensionales (de pensiones)
e Mesadas pensionales con cargo a reservas (de pensiones)

e Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de pensiones)

Cuotas partes pensionales (de pensiones)
e Cuotas partes pensionales con cargo a reservas (de pensiones)

e Cuotas partes pensionales a cargo de la entidad (de pensiones)

Bonos pensionales (de pensiones)
e Bonos pensionales con cargo a reservas (de pensiones)

e Bonos pensionales a cargo de la entidad (de pensiones)

Sentencias y conciliaciones:

Comprende las transferencias corrientes se deben hacer a otra unidad como efecto del acatamiento
de un fallo judicial, de un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de laudos
arbitrales, o de una conciliacion ante autoridad competente, en los que se ordene resarcir un derecho
de terceros.
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Fallos nacionales: Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad como
efecto del acatamiento de un fallo judicial, de un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente
reconocidos, de laudos arbitrales, o de una conciliacion ante una autoridad de orden nacional

e Sentencias: Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad en
acatamiento de una decision judicial que pone fin a un pleito civil 0 a una causa criminal,
resolviendo respectivamente los derechos de cada litigante y la condena o absolucién del
procesado.

e Conciliaciones: Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad
por una conciliacién. Una conciliacion es un mecanismo de solucion de conflictos a través del
cual, dos 0 més personas gestionan por si mismas la solucion de sus diferencias, con la ayuda
de un tercero neutral y calificado, denominado conciliador.

Transferencias de capital: Comprende las transacciones que realiza una ejecutora del Presupuesto
General del Sector Publico (PGSP) a otra unidad para la adquisicion de un bien o el pago de un pasivo,
sin recibir de esta Ultima ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa.

Entidades del gobierno general: Comprende las transferencias de capital que realizan las unidades
ejecutoras del PGSP a otra entidad del gobierno general; es decir que, estan condicionadas a la
adquisicion de un activo o al pago de un pasivo.

e Transferencia Instituto de Deporte y Recreacion: Apropiaciones con destino al
funcionamiento del Instituto de Deporte y Recreacién, sin el caracter de contraprestacion en
bienes o servicios de acuerdo a disposiciones legales vigentes, asi como otras erogaciones
externas al funcionamiento ordinario.

e Transferencia Personeria: Apropiacion presupuestal para los gastos de funcionamiento de
la Personeria Municipal y de conformidad con la Ley 617 de 2000.

e Transferencia Concejo: Apropiacion presupuestal para los gastos de funcionamiento y
honorarios del Concejo Municipal y de conformidad con la Ley 617 de 2000.

Disminucién de pasivos: Corresponde a las erogaciones asociadas a una obligacion de pago
adquirida por las entidades del PGSP, pero que esta sustentada en el recaudo previo de los recursos.
Los gastos por disminucion de pasivos se caracterizan por no afectar el patrimonio de la entidad y no
debe confundirse con el pago de obligaciones generadas a través de instrumentos de deuda.

Cesantias: Corresponde al pago de las cesantias a los trabajadores, cuando este quede cesante o

las solicite para pagos con cargo a vivienda y educacion. Concepto de uso exclusivo de las entidades
que administran sus propios fondos de seguridad social.
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e Cesantias definitivas: Corresponde al pago por concepto cesantias retroactivas e interés de
las mismas, que le hace el empleador al trabajador una vez finalice la relacidn laboral y cobija
a los trabajadores del sector publico vinculados antes del 30 de diciembre de 1996.

Tratandose del pago debera atenderlo la entidad en la que trabajador preste o presto el
servicio en forma personal; el pago se debera hacer directamente al beneficiario de las
mismas

e Cesantias parciales: Corresponde al pago parcial por concepto cesantias retroactivas e
interés de las mismas, que le hace el empleador al trabajador para los fines determinados en
la ley; cobija a los trabajadores del sector publico vinculados antes del 31 de diciembre de
1996.

2.2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA
Corresponde al pago del principal, intereses, comisiones y otros gastos asociados a las operaciones
de crédito publico contraidas con agentes publicos o privados residentes y no residentes.

Servicio de la deuda publica interna: Corresponde al pago de amortizaciones, intereses y otros
gastos asociados a los recursos de crédito contraidos con agentes residentes en el territorio
colombiano, a través de préstamos y otras operaciones financieras ordinarias

Capital: Es la amortizacion a capital de los créditos adquiridos con la banca comercial y que se debe
cancelar periédicamente segun lo acordado en el respectivo Contrato de Préstamo.

Intereses: Corresponde a los pagos realizados por concepto de intereses de la deuda publica interna
excluyen comisiones, cargos por servicios y otros cargos cobrados por los agentes financieros en su
labor de intermediacion, los cuales se hacen periédicamente por la financiacién del crédito de acuerdo
a las condiciones pactadas con las entidades financieras.

Inversion

Comprende los gastos destinados a la prestacion de servicios o a la realizacién de transferencias a la
comunidad, incluidas en los programas sociales, asi como a la adquisicion de activos no financieros
por parte de las mismas.

El presupuesto de inversion comprende el plan operativo anual de inversiones clasificado segun lo
determine el gobierno. Son gastos de inversion aquellas erogaciones susceptibles de causar créditos
o0 de ser de algin modo econémicamente productivas, o que tengan cuerpo de bienes de utilizacion
perdurables.
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Las inversiones que realice el Municipio directa o indirectamente a través de otras entidades, bien con
ingresos propios o recursos de capital incrementaran el activo fisico, econémico y social del Municipio.
Incluye los pagos relacionados con la compra de acciones, de maquinaria y sus accesorios, la compra
de inmuebles, etc.

Se entiende por Gasto Publico Social aquel cuyo objetivo es las soluciones de necesidades basicas
insatisfechas en Educacion, Salud, Agua Potable, Deporte, Cultura, Libre Inversion y las tendientes al
bienestar general y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, programadas tanto en
funcionamiento como en inversion.

Inversiones y Gastos Publico Social

Son las erogaciones en que incurre el Municipio su objetivo es la satisfaccion de necesidades basicas
insatisfechas en salud, educacion, saneamiento ambiental, de agua potable, vivienda y las tendientes
al bienestar general y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, programadas en la
inversion y en cumplimiento al Plan de desarrollo Municipal.

ARTICULO TRIGESIMO. - El afio fiscal comienza el 10. de Enero del 2023 y termina el 31 de
diciembre del mismo afio. Después del 31 de diciembre no podran asumirse compromisos con cargo
a las apropiaciones del afio fiscal que se cierra en esa fecha y los saldos de apropiacion no afectados
por compromisos, caducaran sin excepcion, es decir no podran adicionarse, ni trasladarse, ni
contracreditarse.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. - La Secretaria de Hacienda constituira las reservas
presupuestales con los compromisos que a diciembre 31 de 2023 no se hubieren cumplido, siempre
y cuando hayan sido legalmente contraidos por cada una de las secretarias del Municipio de San Gil,
ajustandose al procedimiento establecido en el Articulo 8 de la Ley 819 de 2003. Igualmente, se
constituiran a 31 de diciembre de 2023 las cuentas por pagar con las obligaciones correspondientes
a los anticipos pactados en los contratos y a la entrega de bienes y servicios, cumpliendo con lo
contenido en el Acuerdo Municipal No. 035 de 2013 Estatuto Organico de Presupuesto del Municipio
de San Gil.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. - La secretaria de Hacienda Municipal, de oficio o a peticién del
jefe del érgano respectivo, podra hacer las aclaraciones y correcciones de leyendas y numéricas que
sean necesarias para enmendar errores de trascripcion, digitacion, aritméticos o codificacion que
figuren en cualquiera de las partes que componen el Presupuesto General del Municipio para la
vigencia fiscal del 2023, sin cambiar la destinacion de recursos.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. - Autorizase al gobierno municipal para crear, efectuar los

cambios, modificaciones, y reclasificaciones en la estructura de cddigos presupuestales, correccion y
adicion de las disposiciones generales que se requieran para la correcta ejecucion del presupuesto.

44



ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL F:61.AP.GC

VERSION: 0.1

PROYECTO DE ACUERDO N? 009-2022 FECHA: 12.08.22

Sera también de su competencia la inclusion y formulacion de nuevos cddigos presupuestales lo
anterior con base en el catalogo de clasificacion presupuestal para las entidades territoriales o las
nuevas directrices que sobre la materia emita el ministerio de hacienda con el fin de armonizar y
homologar el CCPET.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. - Autorizase al alcalde del Municipio en la vigencia 2023 para
realizar traslados presupuestales, necesarios para el normal y agil funcionamiento de la entidad entre
el servicio de la deuda, gastos de funcionamiento e inversion. Asi mismo dentro de los diferentes
sectores, programas y subprogramas del presupuesto de inversion. Asi como las adiciones a que
hubiere lugar durante el periodo que el Concejo Municipal no esté sesionando con el fin de dar
cumplimiento al Plan de desarrollo “San Gil con Visién Ciudadana 2020-2023".

Dado en San Gil, a los treinta y uno (31) dias del mes de Octubre del afio dos mil veintidos (2.022)

HERMES ORTIZ RODRIGUEZ
Alcalde Municipal

Reviso:  Diana Maria Duran Villar - Secretaria de Hacienda

Reviso:  Adriana Maritza Diaz Villamizar - Secretaria Juridica y de Contratacién

Elaboro:  Maria Teresa Ardila Bohérquez — Harold Oswaldo Diaz Villalobos - Presupuesto
Sebastian Rincén Moreno — Profesional Universitario — Area Fiscalizacion
Omayra Otero Santos — Profesional Universitario — Area Contabilidad
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Sera también de su competencia fa inclusion y formufacion de nuevos codigos presupuestales lo
anterior con base en el catalogo de clasificacion presupuestal para fas entidades territoriales ¢ las
nuevas direcirices que sobre la materia emita el ministerio de hacienda con el fin de ammonizar y

homologar el CCPET.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. - Autorizase al alcalde del Municipio en fa vigencia 2023 para
realizar traslados presupuestales, necesarios para el normal y agil funcionamiento de la entidad entre
el servicio de la deuda, gastos de funcionamiento e inversion. Asi mismo dentro de los diferentes
sectores, programas y subprogramas del presupuesto de inversion. Asi como las adiciones a que
hubiere lugar durante el periodo que e! Concejo Municipal no esté sesionando con el fin de dar
cumplimiento al Plan de desarrollo “San Gil con Vision Ciudadana 2020-2023".

Dado en San Gil, a los treinta y uno (31) dias del mes de Octubre del afio dos mil veintidos (2.022)

N A
— ]

HERMES ORT!Z RODRIGUEZ
- Alcalde Munici_pal

Reviso:  Diana Maria Duran Villar - Secretaria de Hacienda
Raviso:  Adriana Maritza Diaz Villamizar - Secretaria Juridica y de Contratacign’
Elaboio:  Maria Teresa Ardila Boharquez — Haroki Oswaldo Diaz Villalobos - upuesto l"r’ ,f

Sebastian Rinetn Mareno - Profesional Universitarip - Area Fiscalizacion ﬂ
Omayra Otero Santos — Profesional Universitario - Area Contabilidad,




MUNICIPIO DE SAN GIL
ANEXO No. 1
DETALLE DE PRESUESTC DEL INGRESQ

i R CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL 3
Cédigo o Cetalle o Fuentes’ Valor
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2023 66.217.297.504,
1 Ingrescs - Administracion Central- L. 38.456.323.200
1.1 Ingresos Corrienies 32.572.777.409
[1.4.01 Ingresos tributarios 22.844.525.406]
1.1.01.01 Impuestos directos . 9.750.000.000]
1.1.01.01.074 Sobretasa ambiental Corporaciones Autonomas 1.975.000.000]
] - - -
(1.1.01.01.014,01 Sobretasa ambienta - Corporacicnes Autdnomas Regionales 1.710.000,000
SOBRETASA
1.1.01.01.014.61.01 Vigencia Actuat AMBIENTAL 1.500.000.000
SOBRETASA
1.1.01.01.014.01.02 Vigencias Anlefiores AMBIENTAL 210.000.000
1.1.01.01.014.02 Sobretasa-ambiental Corporaciones Auténomas Regionales Rural 265.0006.000
SOBRETASA
1.1.01.01.014.02.01 Vigencia Actual AMBIENTAL 220.0060.000
SOBRETASA
1.1 01.01.014.02.02 Vigencias Anteriores AMBIENTAL 45.000.000
1.1.01.01.200 Impuesto Predia] Unificado - T - B ~ 7.775.000.060
1.1.01.01.200.01. impuesto Predial Unificado urbano - - 7.150.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.01.01.200.01.01 Vigencia Actual DESTINACION 6.500.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.01.01.200.01.02 \igencias Anteriores DESTINACION 650.000.000
1.1,01.01.200.02 “Timpuesio Predial Unificado Rural B b | 625.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.01.01.200.02.01 Vigencia Actual DESTINACION 540.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.01.01.200.02.02 Vigenclas Anteriores DESTINACION 85.000.000
1,1.01.02 impuestos indirectos - _ 13.091.525,406
|ICRP- LIBRE
1.1.01.02,108 Sobretasa a la gasolina DESTINACION 3.000.000.000
1,1.01.02.200 impuesto de Industria y Comercio o - o 3.075.000.000
1.1.01.02.260.01 Impuesto de industria y comerclo 3.075.000.000
Impuesto de industria y comercio - sobre actividades comerciales iCRP- LIBRE
1.1.01.02.200.01.01 vigencia actual DESTINACION 3.000.000.000
Impuesto de industria y comercio - sobre actividades comerciales- {CRP- LIBRE
1.1.01.02.200.01.02 Vigencia anterior DESTINACION 40.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.01.02.200.03 Impuesto de industria y comercio - sobre actividades da serviclos DESTINACION 35.000.000
110102201 [impuesto complementario de avisos y tableros ~ 7 - U - 445.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.01.02.201.01 Impuesto complementaric de avisos y tableros- vigencia aciual DESTINACION 440.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.01.02.201.02 impuesto complementaric de avisos y tableros- vigencia anterior DESTINACION 5,000,000
ICRP- LIBRE
1.1.01.02.202 Impuesto a la publicidad exterior visual DESTINACION 12.000.000
’ ICRP- LIBRE
1,1.01.02.203 Impuesto de Ciroulacion y Transito DESTINACION 250.000.000
. ICRP- LIBRE
1.1.01.02.204 tmpuesto de delineacién DESTINACION 400.000.000
FONDO DE
1.1.01.02,205 Impuesto de espectacuios piblicos nacional con destino al deporte DEPORTES 100
ICRP- LIBRE
1.1.01.02.206 Impuesto a las ventas por el sistema de clubes DESTINACION 100
ALUMBRADO
1,1.01.02.211 impuesto sobre el servicio de alumbrado poblico PUBLICO 4,039,525,206
SOBRETASA
1.1.0%.02.212 Sobretasa bomberit BOMBERIL 370.000.000
1.1.01.02,300° Estampillas Tt T R - T 1.500.000.000
ESTAMPILLA PRO
1.1.01.02.300.01 Estampilla para el bienestar del adulto mayor ADULTO MAYOR 1.000.000.000
ESTAMPILLA
1.1.01.02.300.55 Estampillas pro cuttura PROCULTURA 500.000.000
1.1.02 T Ingresos notrbutarios . . .- - ¢ . 0T ) ‘ i 9.731.251.703
1.1.02,01 Contribuciones ™ . o - . 506.973.392
1.1.02.01.045 Contribuciones diversas ) Cim 506.973.382
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ICRP- LIBRE
1.1,02.01.005.39 Contribuciones de valofizacion DESTINACION 100
CONTRIBUCION
1.1.02.01.005.59 Contribucion especial sobre contratos de obras publicas ESPECIAL LEY418 400.000.000
ICRP- LIBRE
1.1,02.01.005.63 Participacion de Plusvalia DESTINACION 100
1.1.02,01.005.64 Contribuctdn sector eléctrico - - T - 70.000,000]
’ RECURSOS
1.1.02.01,005.64.01 Contribucion sector eléctrico - Generadores de energia convencional  |ISAGEN 76.000.000
ESTRATIFICACIO
1.1.02.01.005.65 concurso economico-Estratificacion N 36.973.182
1.1.02.02 -~ Tasas y derechos administratives i T 781.500.000:
1,1.02.02.086 Tasa Contributiva pof concepto de contaminacion ambiental - ° " 4,500,000/
INCENTIVO RELLE
1.1.02.02.086.01 incentiva Relteno Sanitario NO SANITARIO 1.500.000
1.1.02.02.162 - |Derecho de Transito - — ~ ] - ] 500.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.02.02,102.01 Derechos de Tramites Circulacion y transito DESTINACION 500,000.000
1.1.02.02.103 Tasa deporte y recreacion TASA DEPORTE 280.000.000
110203 .  ~— [|Multas, sanciones & inteneses de mora . '+ o i 985.002.000
1.1.02.03.001 -= . - {Multss y sanciones B ) o . " 465.002.000
BIENESTAR
1.1.02.03.001.03 Sanciones disciplinarias SOCIAL 1,000
MULTAS DE
1.1.02.03.001.09 {Multas de Transito y Transpaﬂe TRANSITO 380.000.000
1.1.02.03.001,91 |Sanciones Wibutarias - j B - 55.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.02. 03 001 11.02 Indusiria y Comercio . DESTINACION 55.000.000
T " [Muitas establecidas en el Cédlgo Nacional de Policiay s
1.1,02.03.001.20 Convivencia 30.001.000
; Muitas cédigo nacionat de policia y convivencia - Multas
4.1.02.03.001.20.01 generales ) . 30.001.000
ICRP- LIBRE
1,1,02.03.001.20.01.01 Mulias de policia {(MULTAS DE PLANEACION) DESTINACION 1,000
MULTAS CODIGO
1.1.02.03.001.20.01.02 Mulias chdigo nacmnar de pohcia y convivencia - Multas espeuales NAL DE POLICIA 30.000.000
110203002 . f{interesesdemora. " - . ) L 520.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.02.03.002.01 Prediat DESTINACION 500.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.02.03, 002 03 Industria y Comercio DESTINACION 20.000.000
1.4, 02 05 |venta de bienes y servicios. T . ’ ©1.137.001.200
1.1,02.05.002 Ventas incidentales de establecimientos no de mercado “« 1.137.001.200
1.1.02,05,002.07 Serviclos Financieros y conexos, servicios inmobiliarios 1.137.001.200
ICRP- LIBRE
1,1,02.05.002.07.01 Asrrendamientos DESTINACION 60.000.000
. ICRP- LIBRE
1.1.02.05.002.07.02 Alguiler De bienes muebles |JOESTINACION 1.000
FONDO DE
1,1,02.05.002.07.03 Alquiler de Maquinaria MAQUINARIA 10.000,000
ICRP- LIBRE
1.1.02.05.002.07.04 Plaza de Mercado DESTINACION 232.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.02.05.002.07.05 Expedicién de documentos DESTINACION 250.000.000
ICRP- LIBRE
1,1.02.05.002.07.06 Servicips tecnicos de planeacion DESTINACION 450.000.000
Derechos por Servicios y Procedimientos de Transito (Grua y ICRP- LIBRE
1.1.02.05.002.07.07 Parquesadero) DESTINACION 420.000.000
FONDO DE
REDISTRIBUCION
1.1.02.05.002.07.08 Fondo de Redistribucidn de ingresos DE INGRESCS 100,
ICRP- LIBRE
1.1.02.05.002.07.10 Publicaciones DESTINACION 100
1.7.02.05.002.07.19 OTROS . -~~~ T - 15.000.000
ICRP- LIBRE
1.1.02.05.002.07.11.01 QOtros ingresos no tibutarios DESTINACION 15.000.000
(136206, |Translerencias corrientes i o T 6.320.775.111
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1.1.02.06.001.01.03 sicrsimirn

| MR- 1.217.799.467,

S.G.P.

1.2.05.02.002.05

Agua potable y sanesmienta basico

1.1.02.06.001.01.03.01 Calidad por matricula oficiat EDUCACION 530.960.791
S.G.P.
1.1.02.06.001.01.03.02 Calidad por gratuidad EDUCACION 666.838.676
11.02.06 .001.03 B | Participacion para proposito general BRs R AR AL PR, | SRR 2 950.260.332
1.1.02.06.001‘03.-01 Deporte ¥ recreacion SGP- DEPORTE 146,798,385
1.1.02.06.001.03.02 Cultura SGP - CULTURA 110.098.789
SGP- LIBRE _
1.1.02.05.001.03.03 Proposito General Libre inversion INVERSION 1.394.584.665
SGP- LIBRE
1.1.02.06.001.03.04 Proposito General Libre Destlnaclon-Mplos caiegona 4, 5-6 DESTINACION 1,328.778.492
7.1.02.06.004.04 memmmaey | ASignaciones especiales wsa R S A x: | AR | ma 101.264.644
S5.G.P.ALIMENTA
1.1.02.06.001.04.01 Programas de Alimentacién escolar CION ESCOLAR 101.364.644
SGP AGUA
1.1.02.05.001.05 Agua potable y saneamiento basico POTABLE 1,631.350.668
[1.7,02.06.003 s | Participaciones distintas del SGP e el P | e — 39 (.000.000;
1.1.02.06.003,01 swwmmam | Participaciones de impuestosﬂw STl | ————— 380 .0C0.00(
ICRP- LIBRE
1.1.02.06.003.01.02 Participacién del impuesto sobre vehlculcs au1ormiores DESTINACION 390,000.000
1.2 cEn srmesnaat axys [Recursos de Capital vimsspassase R T T LAt | s Tames 5.883.546.091
1.2.05 mommsetakamws a | Rendimientas fi f nancneros wﬁm T | TRy, | RENRIPISIR IR 217.235.000
1.2:05 02 soanumanmeT==; {Depositos B 3 7 | EoRtERICTSTTrS | ISR AR SRR 217.235.000
RENDIMIENTOS
Ingresos cormientes de libre destinacion diferentes a la participacion de  |RECURSOS
1.2.05.02.001 . libre destinacidn Propdsito General PROPIOS 140.000.000
1.2.05.02.002 emawwamssi | SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES M arE T AR ARSI | EREE e, 19,062, 000]
RENDIMIENTOS
1.2.05.02.002.01 Calidad por matricula oficial SGP EDUCACION 2.462.000
1.2.05,02.002.03 mieNnE | Participacion para Propésito general ZarNER s e DRRO S "mui ATl | 6,000,000
RENDIMIENTOS
5GP LIBRE
1.2.05.02.002.03.03 Proposito General Libre inversion INVERSION 16.000.000
1.2.05.02.002.04 s |Asignaciones espaciiles S e i e e ey | Yk | SRS Al 200.000]
RENDIMIENTOS
SGP ALIMENTA
1.2.05.02.002.04.01 Programas de Alimeniacion escolar CION ESCOLAR 200,000
RENDIMIENTOS
SGP AGUA POTA
BLEY
SANEAMIEN TO

BASICO

1.2.12 DR S A s

1.2.05.02.003 1% e ]
RENDIMIENTOS
¢ |FONDQS
1.2.05.02.003.01 Recursos difererentes a SGP- Fondos especuﬁcos ESPACIALES 58.173.000
1.2.07 Axmiameaesysomms: | RECURSOS DEL: CREDITO INTERNO Sirmupaisoc Ry i {5 " 2 SR T 4.991.496.746
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1.1.02,06.001 eummmetusammm | Sistema Geenral de parhclpaclones Ok N IS e ARy | g 10.485.375.618
1.1.02.06.001.02 Participacién para salud FFsimmspei S | ST VTS | PN 1 0. 485.375.618
1.1,02.06.003.02.01 R&gimen subsidiado 5.G.P.5ALUD T 5.929,416.647
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Yalor

Codigo . Detaile y )
1.1.02.06.003.01 Participaciones de Impuestos 4,688,000.000,
1.1.02.06.003.01.12 " |Participacion del IVA licores, vines, aperitivos y simliares - 1.688.000.0001

APORTES DEPAR
1.1.02.06.003.01.12.01 Cofinanciacion regimen Susidiado Departamenio TAMENTO SALUD 1.688.000.000
1.1:02.06.005 Transferencias de otras entidades del gobiemo general 107.746,472
1.1.02.06.006.01 {Aportes Nacién 107.746.472
1,1.02.06.006.01.01 Recursos IVC, tasa -Supersalud { Sin situacion de fondos) RECURSOS IVC 107.746.472
1.1.02,06.609 Recursos del Sistema de Seguridad Social Integral i ) S 13.960.526.000
1.1.02.06.009.01 Sistema General de Seguridad Social en Salud 13.860.526.000§
1.1.02.06.009.01.06 |Recursos ADRES - Cofinanciaclon UPC regien substdiado 13.960.526.000
RECURSOS
1.1.02.06.009.01.056.02 Recursos ADRES - Cofinenciacion UPC regmen Subsidiado ADRESS 13.960.526.000
1,1.02.07 ~|Participacion y derechos pofr monopolios - i T o 1.514.866.214;
1.1.02.07.001 Derechos de explotacion juegos de suerte y azar 1.544.866.214
’ . Derechos db la explotacion de juegos de surie y azar loteria -
1.4.02.07.001.03 ltradicional - - - ) 1.513.866.214
RECURSOS
COLJUEGOS CON
" |Recursas de Coljiegas -25% funcionamiento (con situacion da SITUACION DE
1.1.02.07.001.03.01 "|Fondos) FONDOS 378.487.771
' s RECURSOS
COLJUEGOS SIN
Recursos - Cofinandacion UPC regimen subsidiado - Cofjuegos (Sin SITUACICN DE
1,1.02.07.001.03.02 sijuacion de fondos) FONDOS 1.135.378.443
1.1.02.07.001.05 Derecho por la expiotacion de Juegos de suerte y azar de rifas 1.000.000
DESTINACION
4.1.02.07.001.05.01 De rifas menores y participacion en el monopaolio de juegos y azar SALUD 1.000.000
1.2 o — {Retursos de Capital ) T T T T 4,460.000
1.2.05 Rendimientos financieros . 4.450.000,
1.2.05.02 Depositos 4.450.000]
1.2.05.02.002 SISTEMA GENERAL DE PARTICIFACIONES . 550.000
RENDIMIENTOS
SGP SALUD
1.2.05.02.002.02 Salud publica PUBLICA 560.000
[1.2.05.02.003 otros recursos destinacion especifica difererentes a SGP . 3.900.000
RENDIMIENTOS
RECURSOS
1.2.05.02.003.02 Ofros diferentes a tos antervires con destino a salud- coljuego COLJUEGOS 3.800.000
RENDIMIENTOS
Provenientes de Recursos con destinacion especifica - olros recursos QOTROS RECUROS
1.2.05.02.003.03 de salud. SALUD 100.000|




MUNICIPIO DEL SAN GIL

ANEXQO No. 2
DETALLE PRESUPUESTO DE GASTOS
2023
CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL
Cédigo Detalle Fuentes Valor

2 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2023 66.217.297.504
2 Gastos Administracion Central 38.456.323.200
2.1 FUNCIONAMIENTO 14.325.102.681
2.1.1 Gastos de Personal 6.799.344.053
2.1.1.01 Planta de personal permanente 6.795.377.884
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 4.860.820.888
2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 4.860.820.888
2.1.1,01,01.001.01 Suetdo Basico ICRP _3.719.463.838
2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte ICRP 33.098.747
2.1.1.01.01.001.06 Prima semestral ICRP 312.713.549
2.1.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados ICRP 156.356.774
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 639.187.980
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad ICRP 375.896.192
2.1,1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones ICRP 263.291.788
2,1.1.01.02 | Contribuciones inherentes a 12 nomina 1.656.148.005
2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 465.098.473
2.1.1.01.02.001.01 seguridad social aportes a Pension ICRP 465.098.473
2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 320.444.752
2.1.1.01.02.002.01 seguridad social aportes a Salud ICRP 329.444.752
2.1.1.01.02.020 Contn!:ucnones inherentes a la nomina de Diputados o 32.382.235

Concejales
2.1.1.01.02.020.02. Aportes a la seguridad social en salud 32,382,235
2.1.1.01.02.020.02.01. seguridad social aportes a Salud- concejo Municipal ICRP 32.382.235
2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias 370.192,217
2.1.1.01.02.003.01 Cesantias anualizadas FPEN 330.528.765
2.1.1.01.02.003.02 Intereses a las cesantias ICRP 39.663.452
2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar 195.466.020
2.1.1.01.02.004.01 Aportes a cajas de compensacion familiar- Administracion Central ICRP 195.466.020
2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sisterna de riesgos laborales 20.231.784
2.1.1.01.02.005.01 éep;)::;s generales al sistema de rlesgos laborales-Administracion ICRP 20.221.784
2.1.1.01.02.006 Apartes al ICBF ICRP 145,599,515
2.1,1.01.02.007 Aportes al SENA ICRP 24.433.252
2.1.1.01.02.008 Aportes a la ESAP ICRP 24,433,252
2.1.1.01.02.009 Aportes a escuelas industriales e institutos tecnicos ICRP 48.866.505
2.1.1,01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 278.408.991
2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales 215.305.148
2.1.1.01.03.001.02 Indemnizacion por vacacicnes ICRP 189.475.538
2.1.1,01.03.001.03 Banificacion especial por recreacion ICRP 25.829,610
2.1.1.01.03.003 Bonifiacion de direccion para gobemadores v alcaldes ICRP 53.140.078
2.1.1.01.03.004 Bonificacion de gestion territorial para alcaldes ICRP 9.963.765
2.1.1.02. :g:“s:;al Supernumerario y Pfanta Temporat { APRENDIZ 3.966.169
2.1.1.02.02. Contribuciones Inherentes a la Nomina 3.966.169
2.1.1.02.02.005. Aportes Generales al Sistema de riesgos laborales 3.966.169
2.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 2.757.442.201
2.1.2.01 Adquisicion de activos no financieros 128.000.000
2.1.2.01.01 Activos fijos 128.000.000
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 106.000.000
2.1.2.01.01.003.01 Maquinaria para uso general 6.000.000
2.1.2.01.01.003.01.06 Otras maquinas para usos generales y sus partes y piezas 6.000.000
2.1.2.01.01.003.01.06.01 Maguinas de acondicionamiento de aire ICRP 6.000.000
2.1.2.01.01.003,03 Magquinatia de oficina, contabilidad e informatica 100.€00.000
2.1.2.01.01.003.03.01. Maquinaria informatica y sus partes, piezas v accesorios ICRP 100.000.000
2.1.2.01.01.004 Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo 12.000.000
2.1.2.01.01.004.01 Mut.ebles, instrumentos musicales, articulos de deporte y 12.000.000

antiguedades
2.,1.2.01.01.004.01.02 Muebles 12.000.000
2.1.2.01.01.004.01.02.01. Muebles del tipo utilizadg en la oficina ICRP 12.000.000
2.1.2.01.01.005 Otros activos fijos 10.000.000

St




. Cédigo Detalle Fuentes valor
2.1.2.01.01.005.02 Productos de la propiedad intelectual 10.000.600
2.1.2.01.01.005.02.03 Programas de informatica y bases de datos 10.000.000
2.1.2.01.01.005.02.03.02 Bases de datos 10.000.000
2.1.2.01.01.005.02.03.02.01 :\g:is;cmn de material para archivo{cajas x 200y carpetas 4 ICRP 10.000.000
2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 2.629.442.201
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 381.810.000

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles,
2'1'2‘0_2'01'002 prendas de vestir y productos de cuero 31'110'00_0
2.1.2,02.01.002.01 Dotacion de personal ICRP 31.110.000
2.1.2.02.01.003 Otros  bienes transportables (excepto productos 330.700.000
. metalicos, maquinaria y equipo) _
2.1.2.02.01.003.01 Combustible - ICRP 95.000.000
2.1.2.02.01.003.02 Impresiones ICRP 20.000.000
2.1.2.02.01.003.03 Papeleria ICRP 130.700.009
2.1,2.02.01.003.05 Cafeteria v Aseo ICRP 60.000.008
2,1.2.02,01.003.06 Gastos electorales 25.000,000‘
2.1,.2.02.01.003.06.01 Papeleria, muebles enseres de oficina desechos entre otros ICRP 25.000.000
2.1.2.02.01.004. Productos metalicos y paquetes de software 20.000.000
2.1.2.02.01.004.01 Suministro de especies venales ICRP 20.009.000
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 2.247.632.201
Servicios de alojamiento; servicios de suministro de
2.1.2.02.02.006 comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de 265.100.000
distribucién de electricidad, gas y agua
2.1.2.02.02.006.01 Servicios publicos 265.100.000
2.1.2.02.02.006,01,01 Energia eléctrica ICRP 136.000.000
2.1.2.02.02.006.01.02 Acueducto, alcantarillado y aseo ICRP 33.100.000
2.1.2,02.02.006.03 Mensajeria ICRP 56.000.000
2.1.2.02,02.006.04 Gastos electorales 40.000.000
2.1.2.02.02.006.04.01 Servicios suministro_de comidas y bebidas ICRP 15.000.000
2.1.2.02.02.006.04.02 Servicios de trransporte ICRP 25.00(_).000_
2.1.2.02.02.007 -Serwcu.o_s .ﬁnanmer.o:s y serv!cms conexos, servicios 563.752.032
inmabiliarios y servicios de leasing
2.1.2.02.02.007.01 Seguros 245.000.000
2.1.2.02.02.007.01.01 Seguros de Bienes Muebles e Inmuebles SGLD 130.587.270
2.1.2.02.02.007.01.02 Seguro de Vida Alcalde SGLD 2.933.000
2.1.2.02.02.007.01.03 Sequro de Vida Personero SGLD 2.933.000
2.1.2.02.02.007.01.04 Segurg de Vida Concejales SGLD 38.134.000
2.1.2.02.02.007.01.05 Seguro Funerario para_funcicnarios SGLD 15.000.000
2.1.2.02.02.007.01.06 Qtros Seauros SGLD 55.412.730
2.1.2.02.02.007.02 Arrendamientos SGLD 280.000.000
2.1,2.02.02.007.03 Gastos financieros ICRP 15.352.032
2.1,2.02,02.007.04 Gastos de Administracion ICRP 13.400.000
2.1.2.02.02.007.05 Gastos electorales 10.000.000
2.1.2.02.02.007.065.01 Arrendemientos y alquilres ICRP 10.000.000
2.1.2.02.02.008 Senncm.s' prestados a las empresas y servicios de 1.285.779.169
produccion -
2.1.2.02.02.008.01 Servicios juridicos y contables ICRP 212.000.000
2.1.2.02.02.008.02 Suscripciones ICRP 5.000.000
2.1.2.02.02.008.03 Telecomunicaciones ICRP 105.000.000
2.1.2.02.02.008.04 Publicidad ICRP 28.000.000
2.1.2,02.02.008.05 Servicios de limpieza SGLD 70.000.000
2.1.2.02.02.008.06 Seguridad (VIGENCIA FUTURA) ICRP 117.495.186
2.1.2.02.02.008.06 Seguridad SGLD 438.283.983
2.1.2.02.02.008.07 Mantenimiento 190.000.000
2.1.2.02.02.008.07.01 Mantenimiento - recarga Toner ICRP 120.000.000
2,1.2.02.02.008.07.02 Mantenimiento parque automotor ICRP 70.000.000
2.1.2.02.02.008.08 Senvicios Tecnicos y Administrativos SGLD 67.000.000
2.1.2.02.02.008.09 Capacitacion ICRP 5.000.000
2.1.2.02.02.008.11 Impuestos, Contribuciones, Licencias y Legalizaciones ICRP 15.000.000
2.1.2.02.02.008.13 Gastos de orden publicos ICRP 1.000.000
2.1.2.02.02.008.14 bonificacion estudiantes sena ICRP 10.000.000
2.1.2.02,02.008.15 Auxilio Funerario ICRP 12.000.000
2.1.2.02.02.008.16 Bonificacion por_fallecimiento _de pensionados ICRP 10.006.000




Valor

Cadigo Detalle Fuentes -
2.1.2,02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 95.001.000
2.1.2.02.02.009.01 Protocolo y Eventos Civicos ICRP 20.000.000
2.1.2.02.02.009.02 Bienestar social _50.001.000
2.1.2,02.02.009.02.01 Bienestar social ICRP 50._0{30.000
2.1.2,02.02.009.02.02 Bienestar social {(multas procuraduria) BSOC 1.000
2.1.2.02.02.005.03 Sisterna gestion de sequridad y salud en el trabajo ICRP 25.000.000
2.1,2,02.02.010, Viaticos de los funcionarios en comision 38.000.000
2.1.2.02.02.010.01. Viaticos y Gastos de Viaje ICRP 38.000.000
2.1.3 Transferencias corrientes 3.749.824.625
2.1.3.04 A organizaciones nacionales 7.500.000
2.1.3.04.02 Federacion nacional de municipios 7.500.000
2.1.3.04.02.001 Membresias ICRP 7.500.000
2.1.3.05 A entidades del gobiermno 1.977.000.000
2.1.3.05.04 Participaciones dstintas del SGP 1.975.000.000
2.1.3.05.04.001 Participaciones de impuestos 1.975.000.000
2.1.3.05.04.001.13 Participacion de ia sobretasa ambiental _ 1.975,000.000
Transferencia de la sobretasa ambiental a las corporaciones SAMB St
2.1.3.05.04.001.13.04 ‘|autonomas regionales 1.975.000.000
2.1.03.05.09. A otras Entidades del Gobierno General 2.000.000
2.1.03.05.09.01. Asoaacmnes,()rgam.zgcmnes y otras personas juridicas a las que ICRP 2.000.000
pertenezca el Municipio. .
2.1.3.07 Prestaciones para cubrir riesgos sociales 1.365.324.625
2.1.3.07.02 Prestaciones sociales relacionadas con el empleo 1.365.324.625
2.1.3.07,02.001 Mesadas pensionales (de pensiones) 959.575.125
2.1,3.07.02.001.02 Mesa_das pensionales a cargo de la entidad (de 959.575.125
pensiones)
PEN
2.1.3.07.02.001.02.01 Mesadas pensionales a cargoe de la entidad (de pensiones}) F 157.610.780
2.1.3.07.02.001.02.01 Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de pensiones) fonpet 674.814.345
’ : FONPET- ;
2.1.3.07.02.001.02.01 Mesa_da_s pensmnalgs a cargo de la entidad (de pensiones)- rend|m|_ent05 2,000,000
Rendimientos financieros financieros :
- - - -
2.1.3.07.02.001.02.01 Mesa_das pensionales a cargo de la entidad (20% estampillas de EPCU 100.000.000
pensiones)
Mesadas pensionales a cargo de la entidad (20% estampillas dej ~ EPCU-
2.1.3.07.02.001.02.01 pensiones) rendimientos financieros rendimientos 150.000
2.1.3.07.02.001.02.01 gfassgaefosp)ensionales a carge de la entidad - {(rendimientos| FPEN-REN 25.000.000
2.1.3.07.02.002 Cuotas partes pensionales {de pensiones) 142.612.550
2.1.3.07.02.002.02. Cuotas partes pensicnates a cargo de la entidad {de pensiones) FPEN 142.612.550
2.1.3.07.02.003. Bonos pensionales (de pensiones) 171.544.950
2.1.3.07.02.003.02 Bonos pensionales a cargo de la entidad (de pensiones) FPEN 171.544.950
2.1.3.07.02.090 Indemnizacion sustitutiva de pensiones FPEN 91.592.000
2.1.3.13 Sentencias y Conciliaciones 400.000.000
2.1.3.13.01 Fallos nacionales 400.000.000
2.1.3.13.01.001 Sentencias ICRP 300.000.000
2.1.3.13.01.002 Conciliaciones ICRP 100.000.000
2.1.4 Transferencias de capital 968.491.802
2.1.4.02 Entidades del gobierno general 968.491.802
2.1.4.02.04 Entidades del gobierno general 968.491.802
2.1.4.02.04.01 Transferencia Instituto de Deporte y Rrecreacion ICRP 35.505.491
2.1.4.02.04.01 Transferencia Instituto de Deporte y Rrecreacion SGLD 228.494.509
2.1.4.02.04.02 Transferencia Personerla ICRP 209.000.000
2.1.4,02.04.03 Transferencia Conceajo ICRP 495,491,802
2.1.7. Disminucion de Pasivos 50.000.000
2.1.7.01. Cesantias 50.000.000
2.1.7.01.02. Cesantias parciales FPEN 50.000.000
2.2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA. 1.754.842.757
2.2.2 Servicio de la deuda publica interna 1.754.842.757
2.2.2.01. Principal 431.640.625
2.2.2.01.02. Prestamaos 431.640.625




Cédigo Detalle Fuentes Valor
2.2,2.01.02.002. Entidades Financieras 431.640.625
2.2.2.01.02.002.02. Banca Comercial 431.640.625
2.2.2.01.02.002.02.03. Banca Comercial 431.640.625
izaci Sdli i les) Credito I
2.2.2.01.02.002.02.03.01. :(r)ngTzamon Crédito Transporte ( vias Urbanas y Rurales) i SGL. 431.640.62-?
2.2.2.02 Intereses 1.323.202.132
2.2.2.02.02 Prestamos 1.323.202.132
2.2.2.02.02.002 Entidades financieras 1.323.202.132
2.2.2.02.02.002.02 Banca comercial 1.323.202.132
2.2.2.02.02.002.02,03 Banca comercial 1.323.202.132
2.2.2.02.02.002.02.03.01. Intereses crédito Transporte ( vias Urbanas y Rurales) Credito 01 | SC 543.521.875
2.2.2.02.02.002.62.03.01. Intereses crédito Transporte ( vias Urbanas y Rurales) Credita 01 ICRP 72.852.497
2.2.2.02.02.002.02.03.02. Intereses crédito Transporte { vias Urbanas y Rurales) Credito 02 | 2O+ 419.492.165
2.2.2.02.02.002.02.03.02. Intereses crédito Transporte { vias Urbanas y Rurales) Credito 02 ICRP 287.405.595
2.3 INVERSION 22.376.377.762
2.3.1 Gastos de personal 234.300.290
2.3.1.01 Planta de personal permanente 234.300.290
2.3.1.01.01 Factores constitutivos de salario 157.765.982
2.3.1.01.01.001 Factores salariales comunes 157.765.982
2.3.1.01.01.001.01 Sueldo basico 123.030.59_4
) LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL -
2.3.1.01.01.001.01.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 123.030.594
Y PAZ
2.3.1.01.01.001.01.01.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 123.030.594
2.3.1.01.01.001.01.01.12,1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 123.030.594
2.3.1.01.01.001.01.01.12.1203.120301 Salarios (comisario de familia y inspector de policia ICRP 123.030.594
2.3.1.01.01.001.06 Prima de setvicio 10.252.550
: LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.1.01.01.001.06.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 10.252.550
Y PAZ
2.3.1.01.01.001.06.01.12. JUSTICIA Y DEL. DERECHO 10.252.550
2.3.1.01.01.001.06.01.12,1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 10.252.550
2.3.1.01.01.001.06.01.12.1.203.220301 |Prima Semestral de servicios( comisario e inspector policia) ICRP 10.252.550
2.3.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados 3.588.392
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL a
2.3.1.01.01.001.07.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 3.588.392
Y PAZ
2.3.1.01.01.001.07.01.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 3.588.392
2.3.1.01.01.001.07.01.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 3.588.,392
2.3.1.01.01.001.07.01.12.1203.120301 Bonificacion por servicios prestados( comisario e inspector policia) ICRP 3.588.392
2.3.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 20.894.446
2.3.1.01.01.001,08.01 Prima de navidad 12.201.566
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL ,
2.3.1.01.01.001.08.01.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 12.201.566
Y PAZ :
2,3,1.01.01.001.08,01.01,12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 12.201.566
12.3.1,01.01.001.08.01.01.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 12.201.566
2.3.1.01.01.001.08.01.01.12.1203.120301 Prima de Navidad (comisario & inspector policia) ICRP 12,201,566
2.3.1.01.01.001.08.02 Prima Vacacional 8.692.880
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.1.01.01.001.08.02.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 8.692.880
Y PAZ
2.3.1.01.01.001.08.02.01.12 JUSTICIA Y DEL DERECHOQ 8.692.880
2.3.1.01.01.001.08.02.01.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 8.692.880
2.3.1.01.01.001.08.02.01.12.1203.120301 Prima vacaciona! {comisario e inspector policia) ICRP 8.692.880
2.3.1.01.02. Contribuciones Inherentes a la Nomina 53.114.320
2.3.1.01.02.001. Aportes a la seguridad social en pensiones 15.194.278




Cadigo Detalle Fuentes Vaior
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL ’ R
2.3.1.01.02.001.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 15.194.2?§
Y PAZ .
2.3.1.01.02.001.01.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 15.194.278
2.3.1.01,02,001.01.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 15.194.278
5.3.1.01.02.001.01.12.1203.120301 ﬁgc:grct)ﬁzi:)la seguridad social en pensiones (Comisario e inspector ICRP 15.194.278
2.3.1.01.02.002 Aportes a la seguridad sociat en Salud . 10.762.614
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.1.01.02.002.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 10.762.614
. Y PAZ
2.3.1.01.02.002.0.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 10.762.614
2.3.1.01.02.002.0.12.1203. {Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 10.762.614
2.3.1.01.02.002.01.12.1203.120302 Qg;i’g:)s a la sequridad social en Salud. (comisisario e instor de|  jepp 10.762.614
2.3.1.01.02.003 Aportes de cesantias 12.220.644
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
. 2.3.1.01.02.003.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 12.220.6&1
Y PAZ :
2.3.1.01.02.003.01,12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 12.220.644
2,3,1.01.02,003.01,12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 12.220.644
2.3.1.01.02.003.01.12.1203.120301 Aportes de Cesantias i 12.220.644
2.3.1.01.02.003.01.12.1203.120301.01 Cesantias anualizadas ICRP 10.911.289
2.3.1.01.02.003.01.12.1203.120301.02 Intereses cesantias ICRP 1.309.355
2.3.1.01.02.004. Aportes a la Caja de compensacion familiar 6.344.814
. LE:2. SAN GIL. CON VISION CIUDADANA PARA EL
2,3.1.01.02.004.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 6.344.814
Y PAZ
2.3.1.01.02.004.01.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 6.344.814
2.3.1.01.02,004.01,12,1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 6.344.811
2.3.1.01.02.004.01.12.1203,120301 Aportes a la.Caja de compensacion familiar 1ICRP 6.344.814
2.3.1.01.02.005. Aportes generales al sistema de riesgos laborales 660.951
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.1.01.02.005.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 660.951
Y PAZ
2.3.1.01.02.005.01,12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 660.951
2.3.1.01.02.005.01.12.1203 Promocion de 105 Metodos de resolucion de conflictos 660.951
2.3.1.01,02.005.01.12.1203.120301 Aportes generales al sistema de riesgos faborales ICRP 660.951
. 2.3.1.01.02.006. Aportes al ICBF 4.758.611
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.1.01.02.006.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 4.758.611
Y PAZ
2.3.1.01.02.006.01.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 4.758.611
2.3.1.01.02.006.01.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 4.758.611
2.3.1.01.02.006.01.12.1203.120301 Aportes al ICBF ICRP 4,758.611
2.3.1.01.02.007. Aportes al SENA 793.102
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL g
2.3.1.01.02.007.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 793.102|
Y PAZ
2.3.1.01.02.007.01.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 793.102
2.3.1.01.02.007.01.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 793.102
2.3.1.01.02.007.01.12.1203.120301 Aportes af SENA ICRP 793.102
2.3.1.01.02.008. Aportes a [a ESAP 793.102
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.1.01.02.008.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 793.102
Y PAZ
2.3.1.01.02.008.01.12 JUSTICIA ¥ DEL DERECHO 793.102
2.3.1.01.02.008.01.12.1203 Promeocion de los Metodos de resolucion de conflictos 793.102}
2.3.1.01.02.008.01.12.1203.120301 Aportes a la ESAP ICRP 793.102¢
2.3.1.01.02.009. Aportes a escuelas indistriales e institutos tecnicos 1.586.204
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL o
2.3.1.01.02.009..01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 1.586.204

Y PAZ




Fuentes

Codigo Detalle valor .
2.3.1.01.02.009..01.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 1.586.204
2.3.1.01.02.009..01.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos . 1.586.204
2.3.1.01.02.009..01.12,1203,1203¢1 Aportes a escuelas indistriales e institutos tecnicos ICRP 1.586.204
2.3.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 23.419.988
2.3.1.01.03.001 Prestaciones sociales 23.419.988
2.3.1.01.03.001.02 Indemnizacién por vacaciones 22.565.609

{E:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.1.01.03.001.02.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 22.565.609
Y PAZ _
2.3.1.01.03.00%.02.01.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 22.565.609
2.3.1.01.03.001.02.01.12,1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 22.565_.609
2.3.1.01.03.001.02.01.12.1203.120301 Indemnizacion vacaciones {comisario e inspector policia) ICRP 22.565.60%
2.3.1.01.03.001.03 Benificacidn especial de recreacion 854.379
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL R
2.3.1.01.03.001.03.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 854.379
Y PAZ -
2.3.1.01.03.001.03.01.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO . . 854.379.
2.3.1.01.03.001.03.01.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 739.722
2.3.1.01.03.001.03.01.12.1203.120301 Bonificacion por recreacion (comisario e inspector policia) ICRP 854.379
2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 21.531.416.859
2.3.2.01 Adquisicion de activos no financieros 11.755.663.931
2.3.2.01.01 Activos fijos 11.365.553.313
2,3.2.01.01.001 Edificaciones y estructuras 11.365.553.313
2,3,2.01.01.001.01 Viviendas 287.881.795
2.3.2.01,01.001.01.01 Edificios Utilizados para Residencia 287.881.795
LE:1 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA
2.372.01.01.001.01.01.01 EQUIDAD SOCIAL, 287.881.795
2.3.2.01.01,001,01.01.01.40 VIVIENDA 287.881.795
2.3.2.01.01.001.01.01.01.40.4001 Acceso a Soluciones de Vivienda 287.881.795
2.3.2.01.01.001.01.01.01.40.4001 400101 |"dludicar subsidios complementarios para la construcdion de|  yrpp
_ nuevas viviendas en el municipio 150.000.000
2.3.2.01.01.001.01.01.01.40.4001.400102 Apovyar la construccidn de viviendas nuevas en el drea rural ICRP 50.000.000
2.3.2,01.01.001.01.01.01.40.4001.400103 Adjudicar Subsidios de mejoramiento integral de viviendas ICRP 76.954.525
Apovar al 100% de las familias que se encuentren asentadas en
predios fiscales, y que soliciten las exenciones de impuesto de
2.3.2.01.01.001.01.01.01.40.4001.400104 registro vy [a titulacidn del predio, acorde con iz estrategia del ICRP
Plan de Desarrollo departamental 10.927.270
2.3.2.01.01.001.02 Edificaciones distintas a viviendas 308.902.464
2.3.2.01.01.001.02.07. Edificios Educativos 50.000.000
X LE:1 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA
2,3.2.01.0 1-.001.02.07.01 EQUIDAD SOCIAL. 50.000.000
2.3.2.01.01.001.02.07.01.22 EDUCACION 50.000.000
Calidad,Cobertura y Fortalecimiento de la Educacion i
2.3.2.01.01.001.02_.07.01.22.2201 inicial,prescolar, basica y media. 50.0¢0.000
. . . o SGPE ‘
Ejecutar programas de mejoramiente y/o mantenimiento de la :
2.3.2.01.01.001.02.07.01.22. . .
1.01.001.02.07.01.22.2201.220101 infraestructura fisica de las sedes educativas del municipio. 50.000.000
3
2.3.2.01.01.001.02.11 Instalaciones recreativas 149.629.764
LE:1 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA ;
2.3.2.01£.01.001.02.11.01 EQUIDAD SOCIAL. 149.629.?64
2.3.2.01.01.001.02.11.01.43 DEPORTE Y RECREACION 149.629.764
2.3.2.01.01.001.02.11.01.43.4302 Formacion y Prepracion de Deportistas 149.629.764
2.3.2.01.01.001.02.11.01.43.4302.430201 Mantener,Adecuar y/o Mejorar Escenarios Depertivos SGPD 34.662.500
2.3.2.01.01.001.02.11.01.43.4302.430201 Mantener, adecuar y/o mejorar escenarios depaortivos ICRP 34.967.264
2.3.2.01.01.001.02.11.01.43.4302.430201  |Mantener, adecuar y/o mejorar escenarios deportivos TDEP 80.000.000
2.3.2.01.01.001.02.12. Centros de Conveciones y Congresos 54.636.250
LE:3 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.2.01.01.001.02.12.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURIDAD, CONVIVENCIA 2
Y PAZ 54.636.350)
2.3.2.01.01.001.02.12.01.40 VIVIENDA 54.636.350
2.3.2.01.01.001.02,12.01.40.4002 Ordenamiento Territorial y Desarrollo urbang 54.636.350
Formular y gestionar 1 proyecto para la construccion del Centro
2.3.2.01.01. A02.12.01.40. .
1.001.02.12.01.40.4002 400201 de Convenciones ICRP 54.636.350
2.3.2.01.01.001.02.14, Otros Edificios no Residenciales 54.636.350

56



Codigo Detalle Fuentes Valor
LE:3 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA EL '
2.3.2.01.01.001.02.14.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURIDAD, CONVIVENCIA
Y PAZ 54.636.350 )
2.3.2.01.01.001.02.14.01.40 _ VIVIENDA 54.636.350
2.3.2.01.01.001.02.14.01.40.4002 Ordenamiento Territorial y Desarrollo urbano i 54.636.350
Formular y gestionar 1 proyecto para la modernizacién de la ICRP
2.3.2.01.01.001.02.14.01.40.4002.400201 Plaza de Mercado det Municipio 54.636.350
2.3.2.01.01.001.03 ' Otras estructuras 10.768.769.054
2.2.2.01.01.001.03.02 Autopistas, carreteras, calles 5.608.089.966|
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.2.01.01.001.03.02.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURIDAD, CONVICIENCIA 5.608.089.966
Y PAZ .
2.3.2.01.01.001.03.02.01.24 TRANSPORTE 5.608.089.966
2.3.2.01.01.001.03.02.01.24.2407 Infraestructura y Servicios de Logistica de Transporte 5.608.089.966
Pavimentar, mejorar, mantener y/o conservar el 15% de la malla RCRE
2.3.2.01.01.001.03.02.01.24.2407.240701 vial urbana ¢ vigendia fsura) 4.237.567.217
i j el 15% de la malla
2.3.2.01.01.001.03.02.01.24.2407.240701 sg‘l”umrf}’;f; mejorar, mantener y/o conservar el 15% ICRP 170.178.969
Mantenimiento y/o mejoramiento 128 km por ano de la malla vial RSLI
2-3.2.01.01.001.03.02.01.24.2407.240702 | o) rendimientos financieros SGP libre Inversion ) 16.000.000
. . . = ) RERP
Mantenimiento y/o mejoramiento 128 km por afio de la malla vial
2.3.2.01.01.001.03.02.01.24.2407.240702 rural (rendimientos financieros libre destinacion diferentes al SGP) 140.000.000
Mantenimiento y/o mejoramiento 128 km por afio de la malla vial
2.3.2.01.01.001.03.02.01.24.2407.240702 | "= TCRP 247.617.441
' ) Mantenimiento y/o mejoramiento 128 km por afio de la malla vial} FMAQUI
2:32.01.01.001.03.02.01.24.2407.240702 ||\ atoviter de maguinaria) | 10.000.000
o ] ) " REND-
Mantenimiento y/o mejoramiento 128 km por afio de la malla
2.3.2.01.01.001.03.02.01.24.2407.240702 vial rural (Alquiier de maquinaria) rendimientos fina ncieros MAQUI 15.000
. Gestionar ia construccion de & Km de placa huellas en sitios RCRE .
23.2.01.01.001.03.02.01.24.2407.240703 | oot vinencia futura) 753.929.529
2.3.2.01.01.001.03.02.01.24.2407.240704 Formular y gestionar un proyecto para la puesta en marcha del ICRP
aeropuerto Los Pozos 32.781.810
2.3.2.01.01.00£.03.12. Tuberia de Larga Distancia . 21.854.540
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDAPANA PARA EL
2.3.2.01.01.001.03.12.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA
Y PAZ 21.854.540
2.3.2.01.01.001.03.12.01.21 MINAS Y ENERGIA 21.854.540
Consolidar el Mercade de Gas-combustible a nivel
2.3.2.01.01.001.03.12.01.21.2101 cometrcial, residencial e industrial 21.854.540
2.3.2.01.00.001.03.12.00.21.2101 210101 | OFtalecer e incrementar la cobertura del servico de gas en el yqp,
municipio 21.854,540
Obras para la comunicacion de larga distancia y las lineas
2.3.2.01.01.001.03.13 eléctricas {cables) 4.056.525.206
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL R
2.3.2.01.01.001.03.13.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 4.056.525.206,
Y PAZ 3
2,3,2,01,01.001.03.13.01.21 - MINAS Y ENERGIA _4.056.525,206
2.3.2.01.01.001.03.13.01.21.2102 Consolidacion Productiva del Sector de Energia Electrica 4.056.525.206
Mantenimiento, modernizacion, expansion, controt y adecuacion ALPU
2.3.2.01.01.001.03.13.01.21.2102.210201 del Sisterna de Alumbrado Publico 4.039.525.206
. iz ” .. | REN-A LPU
Mantenimiento, modernizacion, expansion, control y adecuacion
2.3.2.01.01.001.03.13.01.21.2102.210201 del Sistema de Alumbrado Publico-(rendimientos financieros) 17.000.000
2.3.2.01.01.001.03.16 Alcantarillas y plantas de tratamiento de agua 1.082.299.342
LE: 4 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA
2.3.2.01.01.001.03.16.01 CULTURA, LA SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL Y LA 1.082,299.342
MOVILIDAD
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40 VIVIENDA 1.082.299.342
Acceso de ia Poblacion a los Servicios de Agua Potable y
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003 Saneamiento basico 1.082.299.342
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400301 !*’Iantener - Optimiza’r de redgs Qei Sistema_de Alcantarillade e SGAP
interceptores del perimetro sanitario de San Gil. 304.870.913
Formular proyectos y gestionar su ejecucion, con el fin de SGAP
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400302 mirimizar el impacto de los vertimientos directos sobre el recurso
hidrico del Rio Fonce 199.094.859
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Cadigo Detalle Fuentes Valor
Formular proyectos y gestionar su ejecucién, con el fin de FRIN
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400302 minimizar et impacto de los vertimientos directos sobre €l recurso
hidrico del Rio Fonce 100
Formular proyectos y gestionar su ejecucion, con el fin de RSAG
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400302 minimizar el impacto de los vertimientos directos sobre el recurso
hidrico del Rie Fonce {rendimiento financieros $GP-APSB) 400.000
Construir 4,000 metros de nuevas Redes de alcantarillado en el  SGAP
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400303 perimetro Sanitario de San G, 141.995.415
Construir 4.000 metros de nuevas Redes de alcantarillado en el
ICRP
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400303 perimetro Sanitario de San Gil. 13.659.086
Construir 4.000 metros de nuevas Redes de Alcantarillade en el ISAG l
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400303 perimetro sanitario de san gil-Recursos del Sector Electrico,(ley
99 de 1.993.articulo 45) 70.000.q0q
Construir 4.000 metros de nuevas Redes de Alcantarillado en e RISA -
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400303 perimetro sanitario de san gil-Recursos del Sector Electrico,(ley o
99 de 1.993,articulo 45)- rendimientos finachierios. 50.000
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400304 Ejecutar 3 pregramas de manejo de aguas residuales rurales ICRP 31.827.000
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400305  |Plan departamental de aguas de Santander SGAP 150.000.000f
Implementar el programa de gestién y manejo infegral de ICRP
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400306 residucs sdlidos rurales I C 29 841,775
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400307 | o oo on V0 TEPOTEr U0 TEHES €8 FEEs T SGAP 117.901.108
R K d cueducto
23.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400307 |- =\t /O Teponer .00 mewoS 0 Redes g€ actedu ICRP 13.659.086
Actualizar el PSMV e implementar el plac” de accidn conserado ICRP .
2.3.2.01.01.001.03.16.01.40.4003.400308 on procuraduria, judicial agricula y la CAS. 9.0:00.0G0
2.3.2.01.03 Activos no producidos 390.110.618
2.3.2.01.03.001 Tierras y terrenos 390.110.618
LE: 4 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA |
2,3.2,01.03.001.01 CULTURA, LA SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL Y LA 390.110.618
MOVILIDAD -
2.3,2.01,03.001.01.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 390.110.618
2.3.2.01.03.001.01.32.3203 Gestion Integral del Recurso Hidrico 390.110.618
Adquirir, reforestar y/o aislar 25 hectéreas de terreno en éreas FMIC
2.3.2.01.03.001.01.32.320301 de proteccion de nacimientos o localizado en zonas de recarga 188.777.809
hidrica de acueductos rurales y/o urbanos(Fonde Microcuencas)
Adquirir, reforestar y/o aislar 25 hectareas de terreno en areas RFMI
2.3.2.01.03.001.01.32.320301 d:e ;_)roteccmn de nacimientos a localizado en zonas de're_carga 15.000
hidrica de acueductes rurales y/o urbanos(rendimientos
financieros-fondo microcuencas)
Adquirir, reforestar y/o aislar 25 hectdreas de terreno en dreas FHID .
3.3.2.01.03.001.01.32.320302 df-‘ proteccron de nacimientos o localizado en zonas de recarga 188.777.809
hidrica de acueductos rurales y/o urbanos(Fondo recursos g
Hidrico}
Fonde de Recurso Hidrico: Adquirir, reforestar yfo aislar 25 RFHI :
hectdreas de terreno en dreas de proteccidn de nacimientos o
2.3.2.01.03.001.01.32.320302 localizado en zonas de recarga hidrica de acueductos rurales y/o 40.000
urbanos,{rendimientos financieros-Recursos Hidrica)
Revisar y actualizar el programa de uso eficiente y ahorro del
2.3.2.01.03.001.01.32.320303 aqua -PUEAA- del Munidipio ICRP 12.500.000
2.3.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 9.775.752.928
2.3.2.02.01. MATERIALES Y SUMINISTROS 17.330.000
2.3.2.02.01.000. Agricultura,Silvicultura y Productos de la pesca 17.330.000
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.2.02.01.000.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 17.330.000
Y PAZ
2.3.2.02.01.000.01.17 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 17.330.000
2,3,2,02.01.000.17.1702 Inclusion Productiva de Pequeiios Productores rurales 17.330.000
2.3.2.02.01.000.17.1702.170201 Fortalecer y Ejecutar el Ptan Agropecuario Municipal(suministros) ICRP 17.330.000

2.3.2.02.02

ADQUISICION DE SERVICIOS

8.758.422.928

2.3.2.02.02.006

Servicios de alojamiento; servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de
distribucidn de electricidad, gas y agua

1.233.177.604

2.3.2.02.02.006.01

LE:1 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA
EQUIDAD SOCIAL.

1.233.177.604
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Codigo Detalle Fuentes Valor '
2.3,2.02.02.006.01.22 EDUCACION 1.233.177.604
Calidad,Cobertura y Fortalecimiento de la Educacion 1.233.177.604
2.3.2.02.02.006.01.22.2201 inicial,preescolar,basica y media
2.3.2.02.02.006.01.22,2201.220101 Servicio de acueducto; Alcantarillado y aseo. SGPE 17.919.631
2.3.2.02,02.006.01.22.2201.220101 Servicio de Acueducto,Alcantarillado y Aseo ICRP 60.080.36%9
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.220102 Servicio de Energia SGPE 47.804.900
2.3.2.02.02.006.01.22,.2201,220102 Servicio de Energia ICRP 110.481.000
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.220103 Servicio de Internet ICRP 43.000.000
2.3.2.02.02.006.01.22,2201.220104 Mantener la cobertura de servicio de transporte escolar SGPE 415.236.260
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.220104 Mantener la cobertura de servicio de transporte escolar ICRP 426.163.530
Suministro de complemento alimentaric al 100% de los RP 10.927.270
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.220105 Estudiantes en condicidn de vulnerabilidad 1 27
Suministro de complemento alimentario al 100% de los SGPA 101.364.644
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.220105 Estudiantes en condicidn de vulnerabilidad -
Suministro de complemento alimentario al 100% de los RSGA '
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.220105 Estudiantes en condicién de  vulnerabilidad{rendimientos 200.000
financieros SGP alimentacion escolar)
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 8.525.245.324
LE:3 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2,3.2.02.02.009.01 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURIDAD, CONVIVENCIA 2.912.768.397
Y PAZ
2.3.2.02.02.009.01.04 INFORMACION ESTADISTICA 120.586.192
Levantamiento y Actualizacion de Informacion
120.586.192
2.3,2,02.02.009.01.04,0401 estadistica de calidad
2.3.2.02.02.009.01.04.0401.040101 Revisar, actualizar vy fortalecer el Sisben ICRP 44.263.000
2.3.2.02.02.009.01.04.0401.040102 stéf?;'un?gumillzar y fortalecer la estratificacion socioecondmica)  yepp 30.000.000
2.3.2.02.02.009.01.04.0401.040102 Revisar, «';llc'tu'ahzar y fortalfecer la estratificacion socioecondmica ESTR 36.973.192
en el municipio {aporte entidades) _
. . s . - REST .
2.3.2.02.02.009.01.04.0401.040102 Revisar, ;cyqahzar y.fo.rta[ecer la gstranﬂcacmn so_c:oeconomlca 350,000
en el municipio (rendimientos financieros-aporte entidades)
2.3.2.02.02.009.01.04.0401.040103 _Irnl':ﬁ‘lsen’]n;entar un sistema generador de estadisticas locales del ICRP 9.000.000
2.3.2.02.02.009.01.12 JUSTICIA Y DEL BERECHO 112.781.810
2.3.2.02.02.009.01.12.1203 Promocion de los Metedos de resolucion de Conflictos 80.000.000
2.3.2.02.02.009.01.12.1203.120301 reventr, garantizar, reestablecer y reparar los derechios de o] ycpp 80.000.000
miembros de las familias Sangilefias .
Sistema Penitenciario y Carcelario en el marco de los
2,3.2.02.02.009.01.12.1206 Derechos Humanos 32.781.810
2.3.2.02.02.009.01.12.1206.120601 Apoyo al Centro Penitenciario y Carcelario ICRP 32.781.810
2.3.2.02.02.009.01.40. VIVIENDA 787.713.956
2,3,2.02.02.009,01.40.4002 Ordenamiento Territorial y Desarrollo urbane 787.713.956
Construir, adecuar, mejorar y mantener la infraestructura fisica
2.3.2.02.02.009.01.40.4002.400202 de 4 bienes de uso pUblico (Palacio Municipal, zonas verdes, ICRP 60.000.000
parques, plazas y plazoletas) N
Construir, adecuar, mejorar y mantener la infraestructura fisica ICRP :
2.3.2.02.02.009.01.40.4002.400202 de 4 bienes de uso plblico (Palacio Municipal, zonas verdes, 727.713.956
pargues, plazas y plazoletas) (VIGENCIA FUTURA)
2.3.2.02.02.009.01.45 GOBIERNO TERRITORIAL 1.891.686.439
2.3.2.02.02,009.01.45.4501 Z‘i’ﬁ:::'n“:e“m de la Convivencia y la Seguridad 620.903.000
Formular, adoptar e implementar el Plan de Seguridad y CESP
2.3.2.02.02.009.01.45.4501.450101 Convivenda Ciudadana (Fondo de Seguridad de las Entidades 400.000.000
. Territoriales-FONSET)
Formular, adoptar e implementar el Plan de Seguridad y| REN - CESP
2.3.2.02.02.009.01.45.4501.450101 Convivencia Ciudadana (Fondo de Seguridad de las Entidades 603.000
Territoriales-FONSET) - {rendimientos finacnieros)
Formular, adoptar e implementar e Plan de Seguridad y FSEV |
2.3.2.02.02.009.01.45.4501.450102 Convivencia Ciudadana(Fondo de Vigilancia y Seguridad 185.700.000
Ciudadana) -
Formular, adoptar e implementar el Plan de Seguridad y| REN-F-SEG
2.3.2.02.02.009.01.45.4501.450102 Convivencia  Ciudadana(rendimientos  financieros-Fondo  de 190.000
Vigilancia y Sequridad Ciudadana)
2.3.2.02.02.009.01.45.4501.450103 Fortatecer el Consejo Territorial de Paz ICRP 4.000.000




creditos blandos dirigidos a los microempresarios

Cadigo Detalle Fuentes Vvalor ;
Formular, adoptar e implementar el Plan de Seguridad y MCNP
2.3.2.02.02.009.01.45.4501.450104 Convivencia Ciudadana alineado con fa Politica Marco de 30.000.000
Convivencia y Sequridad Ciudadana (codigo de Policia)
Formular, adoptar e Implementar el Plan de Seguridad vy} REN_MCNP
Convivencia Ciudadana alineado con la Politica Marco de 410.000
- |2:3.2.02.02.009.01.45.4501.450104 Convivencia y Seguridad Ciudadana (rendimientos financieros- ’
codigo de Policia) I
Participacion Ciudadana y Politica y Respeto por los 84.967.264
2.3.2.02.02.009.01.454502 Derechos Humanos y Diversidad de Creencias s
2.3.2.02.02.009.01.45,4502.450201 Consolidar el 25% tas veedurias dudadanas ICRP 6.556.362
2.3.2.02.02.009.01.45.4502.450202 Fortalecer el 25% las Juntas de Accidn Comunal ICRP 25.132.721
2.3.2,02.02.009.01.45.4502.450203 Propiciar espacios participativos de rendicién de cuentas ICRP 50.000.000
2.3.2.02.02.009.01.45.4502.450204 Promover y fortalecer I3 gestién de 1Consejos Consultivos ICRP 3.278.181
Fortalecimiento de la Gestion y Direccion de Ia
2.3.2.02.02.009.01.45.4599 Administracion Publica Territorial 1.185.816.175
Revisar, actualizar & implementar el 80% de los procesos del : 700
2.3.2.02.02.009.01.45.4599.459501 Modelo Intearado de Planeacién y Gestién ~ MIPG ICRP 109.272.70
Adelantar programas de procesos integrales de evaluacion 2
2.3.2.02.02.009.01.45.4539.459902 institucional y reorganizacion administrativa ICRP 91.310.769
Fortalecer la gestién de TIC's en el 15% de dos procesos de la
2.3.2.02.02.009.01.45.4599.459903 Administracion municioal ICRP 200.000.000
2.3.2.02.02.009.01.45.4599.459904 Incrementar en un 15% ef recaudo de las rentas municipales ICRP 85.232.706
LE:2. SAN GIL CON VISION CIUDADANA PARA EL
2.3.2.02.02.009.02 DESARROLLO SOSTENIBLE, SEGURUDAD, CONVICIENCIA 759.743.471
Y PAZ
2.3.2.02.02.009.02.04 INFORMACION ESTADISTICA 20.000.000
2.3,2.02.02.009.02.04.0403 Levanta_rmento,Actuallzacwn y Accesoa Informacion 20.000.000
Agrgloglt_:a . : i
2.3.2.02.02.009.02.04.0403.040301 Disefiar, implementar y mantener actualizado el sistema def  yrpp 20.000.000
informacion agropecuaria del municipio. .
2.3.2.02.02.009.02.17 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 327.558.980
2.3.2.02.02.009.02.17.1702 Inclusion Productiva de pequeiios productores rurales 283.849.900
2.3.2.02.02.009.02.17.1702.170201 Apoyar programas que tengan como objetivo garantizar laj g 60.000.000
seqguridad alimentaria
2.3.2,02.02.009.02.17.1702.170202 Fortalecer y ejecutar &l Plan Agropecuario Municipal ICRP 223.849.900
2.3.2.02.02.009.02.17.1709. Infraestructura productiva y comercializacion 43.709.080
Realizar 8 eventos para el fortalecimiento de las asociaciones y la
2.3.2.02,02.005.02.17.1709.170901 promocién de las actividades agropecuarias desarrolladas en el ICRP 43,709.080
municipio
2.3.2.02.02.009.02.35, COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 297.187.231
Productividad,Competitividad,de las Empresas
2.3.2.02.02.009.02,35.3502 colombianas 297.187.231
2.3.2.02.02.009.02.35.3502.350201 Estructurar campafias que fomenten la demanda de bienes y)  jpp 20.000.000
servicios locales, incentivande el emprendimiento |
Apoyar iniciativas de ios gremios agropecuario local, en Ia
gestion e implementacidn de proyectos que tengan como =
2.3.2.02.02.009.02.35.3502,350202 finalidad la reactivacion econdmica del sector, haciendo énfasis ICRP 40.000.000
en el sector cafetero bastion de la economia agraria rural del
MUNICIDID
Apoyar iniciativas del gremio turistico, en la gestion e
2.3.2.02.02.009.02.35.3502.350203 implementacion de proyectos, que tengan como finalidad fla ICRP 40.000.000
reactivacion economica det sector
Formalizar fa reglamentacion para 5 servicios turisticos que se
2.3.2.02.02.005.02.35.3502.350205 prestan en San Gil ICRP 10.000.000
2.3.2.02.02.009.02.35.3502.350206 Forrr_lular y adoptar |a politica publica de Turismo ICRP 10.000.000
2.3.2.02.02.009.02.35.3502.350207 ;i?;;z;r y/o participar en 20 eventos especializados del sector ICRP 50.392.750
2.3.2.02.02.009.02.35.3502.350209 ﬁilgz?ggoadec”ar y mantener 6 infraestructuras turisticas delf .o, 116.794.481
Identificar el area para la certificacion de san gil como destino
2.3.2,02.02.009.02.35.3502.350210 turistico sostenible ICRP 10.000.000
2.3.2.02.02.009.02.36 TRABAJO 72.997.260
2.3.2.02.02.009.02.36.3602 Generacion y Formalizacion del Empleo 72.997.260
Apoyar 8 emprendimientos yfo iniciativas que fomenten Ia
2.3.2.02.02.009.02.36.3602.360201 reactivacion economica del Municipio , gestionando lineas de ICRP 52.997.260




Codigo Detalle Fuentes Valor
Ejecutar 4 programas de capadcitacion para el mejoramiento de la ICRP 20.000 006
2.3.2.02.02.009.02.36.3602.360202 competitividad de |a economia de San Gil ’
2.3.2.02.02.009.02.39. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 42.000.000
i ’ Desarrolio Tecnologico e Innovacion para el Crecimiento 42.000.000
2.3.2.02.02.009.02.39.3903 Empresarial R
Apoyar cuatro programas de innovacion e investigacion para el 12.000.000
2.3.2.02.02.009.02.39.3503.390301 desarrolio empresarial ICRP .000.
Apovyar 4 iniciativas de emprendimientos digitales, que propendan 2 000
2.3.2.02.02.009.02.39.3903.390302 por la reactivacién econdmica del municiplo ICRP 0.000.
Apovar 4 eventos relacionados con la apropiacidn del
2.3.2.02.02.009.02.39.3903.390303 conodimiento de la comunidad sangilefia y/o la difusién de Ia ICRP 10.000.000
ciencia v tecnologia
LE:1 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA
.550.048.555
2.3.2.02.02.009.03 EQUIDAD SOCIAL. 3.550 _
2.3.2.02.02.009.03.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL 32.781.810
2.3.2.02.02.009.03.19.1905 SALUD PUBLICA 32.781.810
Realizar campafias para el fortalecimiento de la salud bucal y
2.3.2.02.02.009.03.19.1995.190503 visual, comunicativa y auditiva dirigida a la poblacion adulta del ICRP 32.781.810
municipio del nivel Iy II del Sisben
2.3.2.02.02.009.03.22. EDUCACION 784.618.851
Calidad,Cobertura y Fortalecimiento de !a Educacion
2,3.2.02,02,009.03.22.2201 inicial, preescolar,basica y media 784.618.851
Ejecutar 4 proyectos de mejoramiento de los resultados de
2.%.2.02.02.009.03.22.2201.220101 pruebas saber 11 ICRP 16.390.905_
Apoyar 4 programas de bilinglismo y educacién incluyente
2.3.2.02.02.009.03.22.2201.220102 dirigido a estudiantes vy docentes de instituciones plblicas del ICRP 20.927.270
municipio
2.3.2.02.02.009.03.22.2201,220103 Implementar ¢ plan de educacién municipal ICRP 23.000.000
2.3.2.02.02.009.03.22.2201.220104 Apoyar con 5 incentivos a los mejores estudiantes, para accesoal  yepp 30.000.000
la educacion superior a jovenes de poblacion vulnerable. J
Apoyar con 5 incentivos a los mejores estudiantes, para acceso a REN-SGP-
2.3.2.02.02,009.03.22.2201.220104 la  educacion  superior a jovenes de  poblacidn EDUC 2.462.000
vulnerable. (rendimientos financieros SGP.educacion catidad ‘
i L SGPE
Mantener en 97% los indices de cobertura neta para educacion
2.3.2.02.02.009.03.22.2201.220105 primaria, secundaria y media (Sin situacion de fondos) 686.838.676
Dotar de infraestructura, material y medios pedagogicos al 30%
2.3.2.02.02.009.03.22.2201.220106. de fas Instituciones Educativas ICRP 5.000.000
2.3.2.02.02.009.03.33 CULTURA 798.347.444
2.3.2.02.02.009.03.33.3301 :"r‘t’i':t‘i’:;zn ¥ Acceso efectivo a Procesos Culturales y 701.161.990
Ejecutar programas para fortalecer los habitos de lectura de la SGPC
2.3.2.02.02.009.03.33.3301.330101 comunidad sangilefia 10.000.000
2.3.2,02.02.009.03.33.3301.330102 Apoyar 4 programas de generacién de producto culturat 5GPC 29.948.244
2.3.2.02.02.009.03.33.3301.330103 ?&?Efar 10 eventos para la promocion y desarrolio del arte y la SGPC 70.150.545]
Apoyar 10 eventos para la promocion y desarrollo del arte y la EPCU
2.3.2.02.02.009.03.33.3301.330103 cultura(estampilla procultura) . 246.171.243
2.3.2,02.02.009.03.33.3301.330104 Fortalecer y/o crear 10 escuelas de formacion artistica y cultural ICRP 174.963.201
Fortalecer y/o crear 1{ escuelas de formacidn artistica y cultural
2.3.2.02.02.009.03.33.3301.330104 (rendimientos financleros-estampilla procultura) REN_EPCUL 1.100.000
Fortalecer yfo crear 10 escuelas de formacion artistica y cultural EPCU
2.3.2.02.02.009.03.33.3301.330104 (estarpilla procultura) 153.828.757
2.3.2.02.02.009.02.33.3301.330105 For.mular y adoptar el Plan Integral de Gestidn de la Cultura ICRP {5.000.000
articulado con el Plan Decenal de Cultura
Gestion,Proteccion y Salvaguardia del Patrimonio
2.3.2.02.02.009,03.33.3302 Cultural Colombiano 97.185.454
Incorporar 30 nuevos bienes al patrimonio cultural material e |
2.3.2.02.02.009.03.33.3302.330201 inmaterial del municipio ICRP 10.000.000
Ejecutar campafias de promocidn y apropiacién de la identidad
2.3.2.02.02.009.03.33.3302.330202 cultural v artistica sanailafia ICRP 2.185.454
2.3,2.02,02.009.03.33.3302.330203 Levantar 4 monumentos para el rescate de la identidad culturad ICRP 70.000.000
2.3.2.02.02.009.03.33.3302.330205 Formular, adoptar e implementar 8 acciones del Plan Municipal de ICRP 15.000.000

Cultura Ciudadana
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Cédigo

Detalle

Fuentes

Valor

2.3.2.02.02.009.03.36

TRABAJO

1.043.245.445

2.3.2.02.02.009.03.36.3601

" {Proteccion Sociai

1.043.245.445

2.3.2.02.02.009.03.36.3601.360101

&poyar la mesa consultiva del adulto mayorl y realizar acciones
de la misma

ICRP

16.390.905

2.3.2.02.02.009.03.36.3601.360102

Fiecutar 4 programas para garantizar el funcionamiento
adecuzade de los seis (6) centros vidas y el centro de bienestar
del anciano.(Estampilla Adulto Mayor} 30%

EPAM

300.000.000

2.3.2.02.02.009.03.36.3601.360102

Ejecutar 4 programas para garantizar el funcionamiento
adecuado de los seis (6) centros vidas y el centro de bienestar
del anciano.(Estampilia Adulto Mavyor) 70%

EPAM

700.000.000

2.3.2.02.02.009.03.36.3601.360102

Ejecutar 4 programas para garantizar €l funcionamiento
adecuado de los seis {6) centros vidas y el centro de bienestar
del anciano.(rendimientos financieros-Estampilla Adulto Mayor)

REN_FINAN_
EPAM

5.000.000

2.3.2.02.02.009.03.36.3601.360103

Ejecutar actividades de celebracidn det dia del adulto mayor

ICRP

 8.741.816

2.3.2.02.02.009.03.36.3601,360104

Gestionar ante el Gobierno Nacional la ampliacion en 200 cupos
de cobertura del bong pensional de adulta mayor.

ICRP

13,112,724

2.3.2,02.02.009.03.41

PROTECCION SOCIAL

481.959.043

2.3.2.02.02.009.03.41.4101

Atencion,asistencia y reparacion integral a 1as Victimas

68.841.801

2.3.2.02.02.006.03.41.4101.410101

Garantizar el 100% de las ayudas humanitarias inmediatas
regueridas por el Ministerio Plblico de la poblacidn victima de
desplazamiento forzado y otros hechos victimizantes del conflicto
rmado.

ICRP

7.649.089

2.3.2.02.02,005.03.41.4101.410102

Ejecutar programas de capacitaciones en torno al derecho
internacional  humanitario, derechos humanos, bienestar
emadional y resolucion de conflictos tanto a personas victimas de
desplazamiento v/a victimas de otros hechos

ICRP

6.556.362

2.3.2.02.02.009.03.41.4101,410103

Apoyar la implementacion del plan operativo de la mesa de
victimas_durante el cuatrienio

ICRP

6.356.362

2.3.2.02.02.009.03.41.4101.410104

Realizar actualizaciones de la caracterizacion de las victimas de
desplazamiento v otros hechos victimizantes del conflicto armado
radicadas en el Municipio

ICRP

9.834.543

2.3.2.02.02.009.03.41,4101.410105

Apoyar proyectos productivos de las  victimas de
desplazamiento y otros hechos victimizantes del conflicto armado
radicadas en el Municipio

ICRP

24.854.540

2.3.2.02.02.009.03.41.4101,410106

Realizar conmemoraciones de la memoria y solidaridad con 1as
victimas del conflicto armado

ICRP

5.741.816

2.3.2.02.02.009,03.41.4101.410107

Realizar actualizaciones del plan de prevencidn y proteccion
junto al mapa de riesgos de la poblacién victima del conflicto
armado

ICRP

7.649.089

2.3.2.02.02.009.03.41.4102

Desarrollo Integral de Nifas,Ninos Adolescentes y sus
Familias

205.218.175

2.3.2.02.02.009.03.41.4102.410201

Ejecutar el plan operativo de g politica piablica de primera
infancia, infancia, adolescencia vy fortalecimiente familiar

ICRP

2.3.2.02.02.009.03.41.4102.410202

Ejecutar 32 acciones en el desarrollo de los cuatro ejes
estratégicos de la politica piblica adoptada por el municipio de
San Gil: maltrato, salud, seguridad y atencidn integral a la
primera infanda, infancia v adolescencia (PITIA}

ICRP

14.000.000

25.000.000

2.3.2.02.02.005.03.41.4102.410203

Realizar celebraciones del mes de la nifiez.

ICRP

10.927.270

2.3.2.02.02.009.03.41.4102.416204

Ejecutar programas de capacitacion Iidico pedagdgico de
informacién, formacién y accién} para apoyar al ICBF en la
Implementacion del Plan de Accidn del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA).

ICRP

110.000.000

2.3.2.02.02.009.03.41.4102.410205

Conformar el Consejo Municipal de Juventudes y reactivar la
mesa Municipal de Juventudes.

ICRP

10.927.270

2.3.2.02.02.009.03.41.4102.410206

Actualizar e Implementar el Plan Municipal de Juventudes,
ejecutando 4 campafias, para la implementacidon de medidas de
prevencion, proteccion, promocion y garantia de los derechos de
los jévenes dorde se tratan temas tales como prevencidn de SPA,
maltrato, embarazos no planeados, entre otros.

ICRP

15.000.000

2.3.2,02.02,009.03.41.4102.410207

Realizar 4 celebraciones de fa semana de tas juventudes

ICRP

5.463.635

2.3.2.02.02.005.03.41,4102.410208

Apovar a 100 Jdvenes en el emprendimiento, gestionando su
articulacion en el programa Colombia Joven v otras estrategias.

ICRP

14.000.000
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Cédigo Detalle Fuentes Valor
Inclusion Social y Productiva para la Poblacion en 207.799.067
2.3.2.02.02.009.03.41.4103 situacion de vuinerabilidad -
Apoyar en la caracterizacidn de la poblacidén en condicion de ICRP 20.000.000
2.3.2.02.02.009.03.41.4103.410301 discapacidad en el municipio de San Gil. —
Apoyar el comité focal de discapacidad y actualizar la politica
2.3.2.02,02.009.03.41.4103.410302 piblica para las personas en condicién de discapacidad en el ICRP 10.927.270
municipio de San Gil. e
' Desarrollar programas dirigidos a realizar apoyo a |3 Unidad de ICRP 70.000.000
2.3.2.02.02.009.03.41.4103.410303 Atencién Integral (UATD) v la Fundacidn Marillac. _
Formular 'y gestionar proyectos en pedagogia, manutendion y
2.3.2.02.02.009.03.41.4103.410304 donaciones de ayudas técnicas para e debido cesarrollo de la ICRP 16.937.269
poblacidn en condicion de discapacidad.
Realizar actividades de sensibilizacion a la comunidad en temas
4,370.908
2.3.2.02.02.009.03.41.4103.410305 de inclusidn a la poblacién discapacitada y el rol del cuidador ICRP ]
Formular, adoptar e implementar 16 acciones del plan de
2,3.2.02.02.009.03.41.4103.410306 igualdad de oportunidades (PIO} para mujer y equidad de genero ICRP 20.000.000
acorde con las politicas pdblicas existente,
Apoyar la  ejecucion de 4 proyectos para fortalecer el
2.3.2.02.02.009.03.41.4103.410307 emprendimiento de la mujer, la equidad de género y Ja diversidad ICRP 27.318.175
sexual en San Gil
Formular y Gestionar un proyecto que propenda por la creacién
de una “Casa Refugio y/o de igualdad de oportunidades™ para
2.3.2.02.02.009.03.41.4103.410308 victimas de cualquier tipo de violencia, con la activacién eficaz de ICRP 10.927.270
la ruta de violencia y maltrato en contra de la mujer, la equidad
de género vy la diversidad sexual.
Realizar actualizaciones de la caracterizacién de la poblacidn de
2.3.2.02.02.009.03.41.4103.410309 las invasiones, habitantes de calle y la poblacion migrante ICRP 16.390.905
2 3.7 02.02.009.03.41.4103.450310 Rea_llzar brigadas con 1a peblacién de m|grantes,.tas invasiones y ICRP 10.927.270
habitantes de calle, preservande el derecho a la vida v la salud
2.3.2.02.02.009.03.43 DEPORTE Y RECREACION 409,095,962
2.3.2.02.02.009.03.43.4301 Fomento a la Recreacion ,la Actividad fisica,y € Deporte 304.616.327
2.3.2.02.02.009.03.43.4301.430102 Fortatecer Escuelas y/o clubes de formacion deportiva, apoyandol  yepp 9.825.801
sy legalizacidn.
2.3.2.02.02.009.03.43.4301.430102 Fomentar Escuela_s _y/o Escuelas de Formacion Deportiva TDEP 80.000.000
i ,ﬂ_tpovando su legalizacion _ i __
2.3.2.02.02.009.03.43.4301.430103 Ef;:;‘;?\:a Proyectos de dotacion de implementos para la practicaj gy 10.927.270
2.3.2.02.02.009.03.43.4301.430103 E]ecutgr Proyectos de Dotacion de implementos para la practiva TDEP 20.000.000,
deportiva
2.3.2.02.02.009.03.43.4301.420104 Apovar Instituciones educativas en la practica del deporte ICRP 10.927.270
2.3.2.02.02.009.03.43.4301.430105 Apoyar la organizacion y ejecucion de actividades, encuentros v g, 57.473.386
competencias deportivas y recreativas en el municipio de San Gil g
N ) . . TDEP
Apovar la organizacidon y ejecucidn de actividades, encuentros y
2.3.2.02.02.009.03.43. . '
3.20 009.03.43.4301.430105 competencias deportivas y recreativas en el municipio de San Gil 60.000.000
Fomentar y apovar la practica del deporte y la recreacion a 200
3.2.02.02.009.03.43.4301.430106 personas diversamente habiles y en situacion de vulnerabilidad FOEP 100
Fomentar y apoyar la practica del deporte y la recreacion a 200
2.3.2.02.02.009.03.43.4301.430106 personas  diversamente  habiles y en situacion de] rendtasa 800.000
vulnerabilidad, rendimientos finanderos tasa )
Fomentar y apoyar la préactica del deporte v Ia recreacion a 200
2.3.2.02.02.009.03.43. . . o c
009.03.43.4301.430106 personas diversamente habiles y en situacion de vulnerabilidad SGPD >4.662.500
2,3,2,02.02.008.03.43.4302 Formacion y Preparacion de Deportistas 104.479.635
Ejecutar Programas de Capacitacidn y actualizacion de fa
2.3.2.02.02.008.03.43.4302.430201 comunidad deportiva ICRP 10.927.270
2.3.2.02.02.009.03.43.4302.430202 Q?J?:g;lg estimular 3 1.000 deportistas que representen al| .o, 53.552.365
2.2.2.02.02.008.03.43.4302.430202 fa%?ﬁmg Estimular a 1.000 Deportistas que representen ali  TDEP 40.000.000
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LE: 4 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA
2.3.2.02.02.009.04 CULTURA, LA SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL Y LA 1.195.857.141
MOVILIDAD
2.3.2.02.02.009.04.24 TRANSPORTE 445.000.000
2.3.2.02.02.009.04.24.2407 Infraestructura y Servicios de Logistica de Transporte 22.436.000
Revisar y/o actualizar el Plan de Movilidad de San Gil y ejecutar 3 MTRA 22.436.000
2.3.2.02.02.009.04.24.2407.240701 acciones del mismo . .
2.3.2.02.02.009.04.24.2409 Seguridad de Transporte 422.564.000
Reducir el indice de accidentabilidad en San Gil, con el MTRA
f 65.775.800
2.3.2.02.02.009.04.24.2405.240901 fortalecimiento de la Secretaria de Transito
Formular y adoptar el Plan Municipal de Seguridad Vial (PMSV) en MTRA 27.551.790
2.3.2.02.02.009.04.24.2403.240902 coherencia con el Plan Naclonal de Seguridad Vial (PNSV) T
REdNZar & CAMparas 08 SeENSIDZAton pard Tredr Coroencld € MTRA N
2.3.2.02.02.009.04.24.2409.240903 temas de transporte, movilidad y espacio publico(VIGENCIA 15.980.002
CLTLID AN
- o L MTRA T
Realizar 8 campafas de sensibilizacion para crear conciencia en 408|
2.3.2.02.02.009.04.24.2409.240903 temas de transporte, movilidad y espacio publico 198.256.408
Realizar 8 campafias de sensibilizacidn para crear conciencia en
2.3.2.02.02.009.04.24.2409.240903 temas de transporte, movilidad y espacio publico{rendimientos RTRA 5.000.000
financieros fodo de multas transito)
Formular y adoptar el Plan Maestro de Espacio Publico de San Gil,
2.3.2.02.02.009.04.24.2409.240904 que incluya la regulacion sistematica en cuanto a generacion, ICRP 60.000.000
mantenimiento, recuperacion y aprovechamiento.
2.3.2.02.02.009.04.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 220.498.101
2.3.2.02.02.009.04.32.3201 Fortalecimiento ) del Desempefco Ambiental de los 39.884.536
Sactores Productivos
2.3.2.02.02.009.04.32.3201.320101 Revisar, actualizar y adoptar € Plan Ambiental Municipal (PAM). ICRP 18.029.996
2.3.2.02.02.009.04.32.3201.320102 Implementar un Fogar de Paso para fauna, en €l MUnidplo 6] ycgp 21.854.540
2.3.2.02.02.009.04.32.3202 Conservacion de la Biodiversidad y sus servicios 6.804.500
ecosistemicos X
2.3.2.02.02.009.04.32.3202.320202 Fjecutar una acciones, encaminadas a la adaptacion y mitigadon|  yepp 5.304.500
del cambio (variabilidad) cdimatica
Ejecutar una acciones, encaminadas a la adaptacién y mitigacion| IRSA
2.3.2.02.02.009.04.32.3202.320202 del cambio (variabilidad) ciimética 1.500.000
2.3,2.02.02.009.04.32.3203 Gestion Integral dei Recurso Hidrico 115.563.620
2.3.2.02.02.000.04.32.3203.320301 Sensibilizar a 259 productores del sector rural en el programa de ICRP 43.709.080
uso y ahorre eficiente del agua
2.3.2.02.02.000.04.32.3203.320302 ;rggfs"ﬂﬁclt:; 10 sistemas de recoleccidn y almacenamiento dej oy 21.854.540
2.3.2.02.02.009.04.32.3203.320303 Apoyar  proyectos, para mejoramiento yfo optimizacion de|  jepp 50.000.000
acueductos rurales,
2.3.2.02.02,009.04,32.3204 Gestion de la Informacion y el Conocimiento Ambiental 41.854.540
2.3.2.02.02.009.04.32.3204.320401 Apovar la ejecucion de 8 Proyectos Ambientales Escolares PRAES ICRP 20.000.009
Ejecutar un proyecto formulado por el Comité Técnico ;
2.3.2.02.02.009.04.32.3204.320402 Interinstitucional de Educacion Ambiental Municipal - CIDEA ICRP 21.854.540
2.3.2.02.02.009.04.32.3205 Ordenamiente Ambiental Territorial 16.390.905
2.3.2.02.02.009.04.32.3205.320501 :gﬁ.:‘/:]re;a creacion del centro de zoonosis para la proteccion de ICRP 16.390.905
2.3.2.02.02.009.04.45 GOBIERNO TERRITORIAL 530.359.040
2.3,2.02.02.009.04.45.4503 Preve_ncion Y Atencio_n_ de Desastres y Em_ergencias 530.359.040
2.3.2.02.02.009.04.45.4503.450301 N war €l Plan Municpal de Gestion de riesqos y desastres)  ppypgg 82.750.000
Actuglizar el Plan Municipal de Gestidn de riesgos y desastres
2.3.2.02.062.009.04.45.4503.450301 PMGRD(rendimientos financieros-fondo de! riesgo) REN-FRIESG 300.000
2.3.2.02.02.009.04.45.4503.450302 m‘éggentar una accion para mitigar el riesgo propuestas en el yopp 10.927.270
RpLrydr T CTCLULIOT U I'lUgldlllab U LApALIAtIurT —d — 1d :
2.3.2.02.02.009.04.45.4503.450303 comunidad sobre el conocimiento, reduccidn y manejo de riesgos ICRP 25.000.000
Realizar visitas técnicas y/o monitoreos a las zonas identificadas :
3.2.02.02.009.04.45.4503.450304 COMO en amenaza alta y/o Riesgo Potencial en San Gil. ICRP 10.927.270
2.3.2.02.02.009.04.45.4503.450305 g;’:fg;ma’ un Sistema de Alerta Temprana SAT Comunitario para|  y-pp 5.304.500
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Cadigo Detalle Fuentes Valor
SOBRETASA BOMBERIL: Ejecutar proyectos de Apoyo ¥ SEOM
2.3.2.02.02.009.04.45.4503.450306 fortalecimiento de los grupos de socomo existentes en el 370.000.000
M nicinio
SOBRETASA BOMBERIL: Ejecutar proyectos de Apoyo vy
2.3.2.02,02.009.04.45.4503.450307 fortalecimiento de los grupps de socorro existentes en ell SBOM-REN 150.000
municipio. {rendimientos financieros) -
FOTTIEr ¥ Jesunrar Proyecio pard 1d aaquisioinT 08 equpds
2.3.2.02.02.009.04.45.4503.450308 para el control y vigilancia eficaz en la generacion de alertas ICRP 25.000.000
tam anac
233 Transferencias corrientes 717.488.373
2.33.0 Subvenciones 717.488.373
2.3.3.01.02 A empresas publicas no financieras 717.488.373
Subvenciones para servicios piblicos domiciliarios de agua potable y
2.3.3.01.02.004 saneamiento basico 717.488.373
2.3.3.01.02.004.04 Subsidios de acueducto 200.930.233
LE: 4 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA
CULTURA, LA SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL Y LA N
2.3.3.01.02.004.01.01 MOVILIDAD 200.930.233
2.3.3.01.02.004.01.01.40 VIVIENDA 200.930.233
Acceso de la Poblacion a los Servicios de Agua Potable y
2.3.3.01.02.004.01.01.40.4003 Saneamiento basico 200.930.233
Garantizar el subsidio al 100% de los usuarios de estrato 1 y 2 SGAP :
2.3.3.01.02.004.01.40.4003.400301 del servicio_ de acueducto durante el cuatrienio 200.930.233
2.3.3.01.62.004.02 Subsidios de alcantariilado 108.060.000
LE: 4 SANGIL CON VISICN CIUDADANA PARA LA
2.3.3.01.02.004.02.01 CULTURA, LA SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL Y LA 108.000.000
2.3.3.01.02.004.02.01.40 VIVIENDA 108.000.000
Acceso de la Poblacion a los Servicios de Agua Potable y
2.3.3.01.02.004.02.01.40.4003 Saneamiento basico 108.000.000
Garantizar el subsidio al 100% de los usuarios det servicio de SGAP
2.3.3.01.02.004.02.01.40.4003.400301 alcantarillado de lgs estratos 1 v 2, durante el cuatrienio 108.000.000
2.3.3.01.02.004.03 Subsidios de aseo 408,558.140.
LE: 4 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA .
2.3.3.01.02.004.03.01 CULTURA, LA SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL Y LA 408.558.140_
2.3.3.01.02.004.03.01.40 VIVIENDA 408.558.140
Acceso de la Poblacion a los Sarvicios de Agua Potable y
2.3.3.01.02.004.03.01.40.4003 Saneamiento basico 408.558.140
Garantizar el subsidio al 100% de los usuarios de los estratos 1 y SGAP
2.3.3.01.02.004.03.01.40,4003.400302 2 del servicia de aseo durante el cuatrienio 408.558.140
2. GASTOS FONDO LOCAL DE SALUD 27.760.974.304
2.03. INVERSION 27.760.974.3049
2.3.2. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27.760.974.304
2.3.2.02. Adquisiciones diferentes de actives 27.760.974.304
2.3.2,02.02, ADQUISICION DE SERVICIOS 27.760.574.304
2.3.2.02.02.009. Servicios para ta comunidad, sociales y personales 27.760.974.304
LE:1 SANGIL CON VISION CIUDADANA PARA LA
2.3.2.02.02.009.01 EQUIDAD SOCIAL. 27.760.974.304
2.3.2,02.02.005.01.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL 27.760.974.304
2.3.2.02.02.009.01.19.1903. INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL 491.034.243
CoLe
2.3.2.02.02.009.01.19.1903.190301 Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria para la Gestion en Salud 378.487.771
2.3.2.02.02.009.01.19.1903.190301 Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria para la Gestion en Salud|  RRIFAS 1.000.000
2.3.2.02.02.009.01.19.1903.190302 Recursos de Caljuegos - Etesa, Rendimientos finandieros. Cgf(':",;F 3.800.000
2.3.2.02.02.009.01.19.1903.190303 Recursos IVC tasa supersalud RIVC 107.746.472
2,3.2.02.02.009.01.19.1905. SALUD PUBLICA 556.518.971
. Salud Ambiental: Realizar Estrategias IEC para fortalecer el SGPP
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190501 cuidado del medio ambiente y las conductas de salubridad 5.000.000
preventivas en la comunidad, haciendo enfasis en la circulacion
del COVID-19 ¥ asi evitar riesqos de contagio
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190502 Salud Mental:Ejecutar estrategias para Implementar, mantener y SGPP 60.000.000

armonizar_la palitica publica de salud mental

Ge



Cédigo

Detalle

Fuentes

Valor

2.3.2.02,02.009.01.19.1905.190503

Salud Mental: Implementar estrategias IEC para la reduccion del
consumo de sustancias psicoactivas en nifies, nifias, adolescentes
y comunidad de mavyor vulnerabilidad

SGPP

30.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190504

Salud Mental:: Implementar Programas de salud mental para el
manejo de afectaciones por Trastornos de la comunidad
derivados de crisis de la emergencia sanitaria (Depresion,
ansiedad, miedo, etc.), elaboracion del duele (por perdidas de un
familiar, negocic o proyecto), y el apoyc a actividades de
resiliencia y recuperacidn emecional de la comunidad afectada

SGPP

3.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190505

No Transmisibles: Desamollar estrategias de fomento a los
modos, condiciones v estilos de vida saludables

SGPP

15.000.000

2.3.2.02.02.009.01,19.1905.190506

No Transmisibles Realizar talleres, de Fortalecimiento del
autocuidado de la salud: bucal, visual, comunicativa vy auditiva

SGPP

10.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190507

No Transmisibles: Implementar campafias educomunicativas para
prevencidn y manejo de enfermedades no transmisibles

SGPP

15.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19,1905.190508

Nutricion: Promover campaiias de lactancia materna

SGPP

6.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190509

Nutricion: Desarrollar estrategias que fomenten los modos,
condiciones y estilas de vida saludable: Consumo de azucares, sal
(Cloruro de sodio), grasas saturas

SGPP

10.000.000

2.3.2.02.62.009.01.19.1905.190510

Sexual y Reproductiva: Disefiar e implementar estrategias para
incentivar la consulta a la totalidad de los controles prenatales
requeridos

SGPP

6.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1505.190511

Sexual y Reproductiva: Implementar y mantener campafias
educomunicativas para. fortalecer los derechos sexuales v
reproductivos

SGPP

60.000.000

2.3.2.02.02.009.01.15,1905.190512

Enfermedades Transmisibles: Mantener coberturas utiles en un
95% de vacunacién en nifios menores de 5 afios

SGPP

15.000.000

2.3.2.02.02.009.,01.19.1905.190513

Enfermedades Transmisibles Mantener en 5% la mortalidad por
infeccion respiratoria aguda (incluida neumonia).

SGPP

5.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190514

Enfermedades Transmisibles Mantener en 2% la mortalidad por
EDA_en la nifiez

SGPP

5.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190515

Enfermedades Transmisibles Mantener la tasa de curacidn del
85% de los casos de tuberculosis pulmonar con Badloscopia
positiva.

SGPP

12.575.383

2.3.2.02.02.009.01.19,1905.190516

Enfermedades Transmisibles Ejecutar unaestrategias de gestidn
integral para la prevencidn y control del dengue

SGPP

35.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190517

Enfermedades Transmisibles Implementar una estrategias de
deteccién temprana de sintométicos de piel-Hansen

SGPP

5.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190518

Enfermedades Transmisibles Realizar 8 estrategias IEC, para
prevencién, contencion, control y mitigacion de covid 19

SGPP

5.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905,190519

Salud y Ambito Laboral: Implementar estrategias IEC
promoviendo la afiliacidn a la ARL en trabajadores formales e
informales del municipio de San Gil

SGPP

11.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190520

Vulnerables: Realizar acciones preventivas para evitar el abuso
sexual v fisico en la nifiez

SGPP

20.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.,150521

Gestion,Vigilancia y Control en Satud Publica: Fortalecer el
SIVIGILA (Sistema de vigilancia epidemioldgica), para garantizar
el oportuno reporte al Departamento del 100% de los eventos de
vigilancia v salud plblica de las UPGD

2.3.2.02.02.009.01.19.1905.190521

SGPP

222.383.588;

Gestion,Vigilancia y Control en Salud Publica Fortalecer el
SIVIGILA (Sistema de vigilancia epidemioldgica), para garantizar
el oportuno reporte al Departamento del 100% de los eventos de
vigilancia y salud plblica de las UPGD,rendimientos financieros-
SGP salud publica

RSSP

560.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1906

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD (
ASEGURAMIENTO Y PRESTACION INTEGRAL DE LOS
SERVICIOS DE SALUD)

26.713.421.090

2.3.2.02.02.009.01.19.1906.190601

Regimen Subsidiado 5.G.P-Salud Vigencia actual,sin situacion de
fondos

SGPS

9.929.416.647

2.3.2.02.02.009.01.19.1906.190602

Regimen subsidiado Continuidad recursos de Adres (SIN
SITUACION DE FONDOS)

ADRE

13.960.526.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1906.190603

Regimen subsidiado - Departamento.

ADPS

1.688.000.000

2.3.2.02.02.009.01.19.1906.150604

Recursos de Coljuegos - Etesa (sin situacion de Fondos)

COLS

1.135.378.443

>
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2.3.2.02.02.009,01.19.1506.190605

FIEJOraMmIento y70 Qotacion ag 13 MNTaestPitiura O 13 red pubica
de instituciones prestadoras de servicios de salud en el municipio

de San Gil, cuenta maestra - régimen subsidiado, rendimientos

finanriorne

REN-
ADRCSF

100.000
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MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO

2023 - 2033
MUNICIPIO DE SAN GIL

1  PRESENTACION

La administracién municipal de San Gil presenta el Marco Fiscal de Mediano Plazo de las
Entidades Territoriales MFMP-ET 2023 ante el honorable concejo municipal como

. - -instrumento a través-del cual se da conocer la ruta de las finanzas, como ingresos y gastos
publicos que maneja el municipio de San Gil, del mismo modo llevando a cabo informes
donde se pueda mantener un control que conlleve unas condiciones favorables para la
economia del municipio. En consecucion de lo dispuesto en los articulos 2° y 5° de la ley
819 de 2003, conocida como de responsabilidad y transparencia fiscal, se fortalecié el
marco normativo de la disciplina fiscal compuesta ademas por las leyes 358 de 1997 y 617
de 2000. Estas leyes pretenden que el proceso de descentralizacién ordenado desde fa
constitucion politica se consolide en departamentos y municipios fuertes desde el punto de
vista fiscal, de tal manera que la autonomia territorial sea una realidad evidenciada en
mejores ingresos, generacion de ahorro y capacidad de pago que junto a los recursos de
transferencias desde la nacion garanticen la inversion social como soporte del desarrollo
regional.

’ Anualmente el gobierno municipal presenta al Honorable Concejo Municipal, el Marco Fiscal
de Mediano Plazo (MFMP), como un anexo al proyecto de presupuesto, a titulo informativo
y como soporte de la situacion fiscal y financiera del municipio de San Gil, para las préximas
diez (10) vigencias fiscales.

En el presente documento se plasman los soportes de cada uno de los requerimientos que
componen el MFMP que establece la Ley 819 de 2003, y se da cumplimiento a la
metodologia y formatos remitidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las

entidades territoriales.
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1.1 GENERALIDADES DEL MUNICIPIO DE SAN GIL

1.1.1 HISTORIA

Procedencia del nombre de San Gil: E! presidente de [a Real Audiencia, don Gil de Cabrera
y Davalos, dicté el 17 de marzo de 1.689 un auto aceptando las capitulaciones propuestas
por Leonardo Currea de Betancur para la fundacion de la Villa de Santa Cruz y San Gil de
la Nueva Baeza, dando la licencia para elio. La segunda parte del nombre, San Gil, habia
sido introducida al proyecto original de Santa Cruz para ganar el favor de este presidente
con el homenaje que se hacia al santo de su nombre. Concedié fres afios para fundar la
villa y empezar la edificacidon de la iglesia y casa cural, al término de los cuales deberian
estar “poblados todos los vecinos con sus casas en ella” (Ramirez Ramirez & Cote Pefia,

2011); asi se dio vida a lo que hoy dia se conoce como San Gil “La perla del Fonce”.

1.4.2 UBICACION

San Gil se encuentra ubicada a 98 kilémetros de Bucaramanga, capital del Departamento
de Santander, y a 327 kilémetros de la capital de la Republica, Bogota. Respecto al paralelo
del Ecuador y Meridiano de Greenwich, la cabecera municipal esta localizada a €° 33' de
latitud norte y a 73° 8' de longitud occidental (Municipio de San Gil, 2017). Es la capital de
la provincia de Guanenta y tiene un area de 147, 63 kildmetros cuadrados equivalentes a
14.700 hectéreas (Sistema de Informacién Geografica SIG — CAS, 2019), se encuentra a
una altura de 1.114 m.s.n.m. Posee una temperatura promedio de 24°C, una maxima de
32°C y una minima de 16°C (Municipio de San Gil, 2003).

N
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Ubicacién del municipio de San Gil en el Departamento de Sanfander
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Fuente: De Milenioscuro - Trabajo propio, CC BY-8A 3.0,
hitps:/commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=19562327

1.1.3 DIVISION POLITICA |
Politicamente el municipio se encuentra en la categoria cinco, para el Instituto Geografico
Agustin Codazzi el municipio de San Gil se encuentra dividido en 37 veredas y en la zona

urbana cuenta 69 barrios segun Planeacion Municipal.

Veredas y casco urbano de San Gil
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Fuente: Plan Agrapecuario Municipal 2016
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Limita al norte con los municipios de Villanueva y Curiti, al este con Curiti y Mogotes, al sur
con el Valle de San José, Paramo y Pinchote y al oeste con Pinchote, Cabrera, Barichara 'y
Villanueva (Instituto Geografico Agustin Codazzi, 1968).

Las 37 veredas se relacionan en la siguiente tabla:

Veredas del municipio de San Gif

. Alto del Encinal, Buenos Aires, Campo Hermoso, Versalles, Boqueron,

Canaveral Alto, Cafiaveral Bajo, Puente Tierra,-Hoya de Monas Alto, Hoya
de Monas Bajo, La Pifiuela, Resumidero Alto, Resumidero Bajo, Tabor.

Recodo, San José, San Pedro, Jaral, Santa Barbara

Montecitos Alto y Montecitos Bajo

Ejidos y Pericos, Guarigua Alto, La Flora, La Laja, Pozos Alto, Pozos Bajo,
Chapala y Las Joyas.

Guarigua Bajo, Ojo de Agua, Volador y Cucharo.

Bejaranas Bajo, Bejaranas Alto, Santa Rita y Jovito.

Fuente: Alcaldia Municipal, Secrefaria de Agricultura

Los 67 barrios del municipio de San Gil se encuentran geograficamente distribuidos en 17
. sectores, asi:

Sectores y barrios de San Gil

1, 1A, 2,3, Ciudad Blancsa, _(:,;arreré 7 - 7C, Carre;a 7’C-7F;i Viila
del Fonce 4,56,7 Mochuelo, Luis Carlos Galan, Carrera 8 — 9, Calle 28 — Calle
20, Divino Nifio, Pedro Fermin, Oscar Martinez, Ciudad
Jardin, Sector 3 (Ciudadela 2), Carrera 7C — Carrera 7D,
Calle 27 — Calle 28, Ciudadela 1, Carrera 7* — Carrera 8,

Calle 26, Ciudadela 3
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Sector SanMartm | 8, 9., 10 11,7 Villé idel Pr;c’ig,. Li»b-ert-ati% 2 \/il]; Edld: Libert'ad ; lnvasxbn
12,13, 14, Porvenir 1y 2, Colombia, San Martin 1, Tierrero Ricos, San
15, 16 Martin 2,
Secter Santander 17 Santander
Villa Ollmpica 18, 19,20, Las Colinas, Alpes, Conjunto Sagrada Familia, Carrera 12 —
21, 22,23, Carrera 20, Calle 18 — Calle 21, Sagrada Familia, Calle 18 -
24 Calle 11, Carrera-12 ~ Carrera. 16, Villa Olimpica, Fagud,
Calle 11 — Calle 14, Carrera 16 — Carrera 19, Los Pinos, Calle
11- Calle 15, Carrera 19 — Carrera 2, Portal de la Cruz, Villa
Campestre, Cerro de fa Cruz
Sector Rojas 25, 26,27, Catalina Campestre, Ciudad Futuro, Simoén Bolivar,
Pinilla y 28,29, 30 Coovisangil, Miradores dei Fonce, Rojas Pinilla
alrededores
Sector Cristo 31, 32 Cristo Resucitado, Vergel
Resucitado y
Vergel
Sector Bosque, 33,34,35 Carlos Martinez, San Carlos, Bosque y Viila Carola
San Carlos, Carlos
Martinez Silva
Sector Industrial y 36 industrial y Gardenias
Gardenias
Sector Centro 37,38,39 San Antonio, Centro 1, Centro 2
Sector Guanenta 40, 41 Guanenta 1, Guanenta 2
Sector Hospital 42,43 Hospital 1, Hospital 2
Sector Almendros 44,45 Almendros 1, Acacias y Acuasan
1, Acacias ¥
Acuasan
Seclor Auxiliadora 48, 47, 48, Maria Auxiliadora, Fatima 1, Fatima 2, Fatima 3
y Familia 49
Sector Oriental 50, 51, 52, . Ragonessi y Altamira, Pablo VI, Mango, Villa def Sol, Nuevo
53, 54 Pablo VI, Paseo del Mango y Caracolles, Altos del Gallineral

6
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e

"~ Ubicacion

geografico en.el mapa

-, - ;Barrios

Sector La Playa 55 Barrio la Playa
Sector José 56, 57,58, José Antonio Galan Alto de la Carrera 19 hacia arriba, José
Antanio Galén 59,60,61, Antonio Galan parte media: Carrera 19 — Calle 2 Sur, Jose
62 Antonio Gal&n bajo, Urbanizacién Fonda el Retiro, Altos de
la Playa, Torres del Castilio, Sector Universidad (Barrio
Profesores y Barrio del Chulo)
. Sector Bella-Isla 63, 64 Conjunto Bella Isla,Bella Isla -
Sector Occidentat 65, 66,67 Paseo Real, Tierrero Pobres, Vifta del Prado

Fuente: Secretarfa de Planeacién Municipal

Mapa de los barrios del municipio de San Git

Fuente: Secretaria de Planeacion Municipal

1.1.4 CARACTERIZACION

San Gil cuenta con 60.342 habitantes segun proyecciones de! (DANE 2021), lo que supone
un aumento en [a poblacion del 1,13%, (con respecto al, 2.020) de estos, 52.569 habitantes,

el 87 % se encuentran en la cabecera municipal y 7.773 habitantes el 13 % se hallan en el

sectorrrural. La densidad poblacion

al se encuentra alrededor de los 410 habitantes por Km?.

15
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En cuanto a la clasificacién por grupos etarios en el tema de jovenes entre los 0 y 14 aiios,
12.910 conforman este grupo poblacional, mientras que por género el municipio de San Gil
cuenta con 31.370 mujeres y 28.972 hombres, igualmente San Gil ha sido un municipio
receptor de familias victimas del conflicto armmado de nuestro pais, se encuentran

registradas alrededor de 954 personas que conforman 323 hogares.

Fuente: Oficina Victimas y unidadvictimas.gov.co

Segun base de datos municipal por resultados cuantitativos de las organizaciones que
. trabajan con-y para las personas diversamente habiles, existen cerca de 3.677 personas

con discapacidad fisica o motora, sensorial auditiva y visual, psiquica y cognitiva, en su

mayoria pertenecen a los niveles socioecondémicos A, B, hasta CE18, con rangos de edades

entre 3 dias de nacido hasta 75 afios; de este grupo poblacional son atendidas por la UAI

55 personas.

Fuente: Oficina UA! Alcaldfa Municipal de San Gif

El SISBEN registra a 31 de diciembre de 2021, 37.806 personas que se distribuyen de la

siguiente manera:

Grupo » A B c D

Area ¥V

Urbano 3.881| 15607 | 8.456 1.996

Rural 2.861 | 3.761 1.064 198
. "TOTAL 37.806

Fugnte: Oficina Sisbén

San Gil, siendo capital de Provincia, se constituye como uno de los puntos de articulacion
del departamento de Santander; ademas en su alrededor se encuentran la mayor parte de
los centros urbanos que constituyen la Provincia de Guanenta. Debide al aito grado de
centralizacién e influencia territorial, se ha originado la mayor parte de las actividades
comerciales e industriales de la regién, lo cual le ha permitido tener una ventaja comparativa
sobre los demas municipios por el grado de facilidad en la conexion con el area
metropolitana de Bucaramanga y la ciudad de Bogota (UNISANGIL, CPC Oriente, 2016).

36
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Hasta el momento existen dos denominaciones dadas al municipio de San Gil, que han sido
trascendentes para el desarrollo social y econdmico que ha alcanzado la region, la
designacion como la Capital turistica de Santander segin ordenanza Departamental N°
034 de 2004. E| desarrollo del turismo ha generado segin informacién en bases de datos
de inscritos a Industria y Comercio (2021), 1a formalizacién de mas de 127 hoteles, hostales,
residencias, 39 operadores de actividades de aventura, 33 agencias de viaje y por ende la
generacion de empleo directo e indirecto. Por otra parte, San Gil ha sido reconocida como
una de las cunas del Cooperativismo Colombiano; en cuanto a este sector, en San Glil,
existen segtin (Cadmara de Comercio de Bucaramanga, 2016) 232 organizaciones solidarias
(cooperativas, corporaciones, asociaciones y fundaciones). En las primeras, se destacan
las cooperativas de ahorro y crédito, las cooperativas de trabajo asociado y las cooperativas
de transporte y agropecuarias; y en las segundas, sobresalen las corporaciones y

asociaciones.

Segun el indice de Competitividad Municipal del Observatorio de Camara de Comercio en
la provincia y la mesa de competitividad de San Gil, se afirma que: San Gil es la segunda
ciudad del departamento en el indice de competitividad, teniendo en cuenta los siete pilares
que mide este estudio que son: instituciones, infraestructura y equipamiento, educacién
basica y media, salud, sostenibilidad ambiental, eficiencia del mercado financiero,
innovacién y dindmica empresarial. El municipio alcanza este puesto impulsado en gran
medida, por el pilar de instituciones como el mejor calificado, aunque tiene algunos puntos
negativos en asuntos como la capacidad total de recaudo y temas de seguridad. Otro actor
relevante y que sin duda es una apuesta a mediano y largo plazo para su poblacion, es el
vinculado con la educacion basica y media, aqui los resultados fueron destacados al
conseguir el primer lugar en Santander. No obstante, se debe sefialar que tiene debilidades
en infraestructura, salud y sostenibilidad ambiental para alcanzar un mejor indice general.
Este comportamiento hace gue se encuentre, a pesar de ser el segundo en el escalafon, al
74,9% del valor del indice calculado para Bucaramanga como lider en la clasificacion,

condicién que lo presiona a realizar grandes mejoras en los factores en donde no demuestra

1%
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fortaleza, (Camara de Comercio Bucaramanga, Fenalco, UNISANGIL, Camara de
Comercio de Barrancabermeja, Universidad Libre Crezcamos, 2019).

2 EL PLAN FINANCIERO 2023 — 2033

El Plan financiero, como soporte del Marco fiscal de Mediano Plazo, es el principal
instrumento de planificacion y Gestién financiera de la Administracion Central municipal,
. que tiene como_base las operaciones efectivas de caja y a partir de la situacion actual,
permite vislumbrar el comportamiento a mediano plazo de los posibles escenarios futuros

de las finanzas municipales.

Las cifras analizadas en el presente informe se muestran en millones de pesos en valores

corrientes.

2.1. ESTRUCTURA Y COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS

. MUNICIPIO DE SAN GIL ,
EJECUCION DE INGRESOS VIGENCIA 2021
ANO 2021
. ) CONCEPTO Valores en miles de |
) % Sobre Ingreso Total
S corrientes

LINGRESOS CORRIENTES 59,558,758 83%

A TRIBUTARIOS 21,666,300 30%

B NO TRIBUTARIOS 11,508,016 16%

C FONDQS ESPECIALES 26,384,442 37%
1l RECURSOS DE CAPITAL 9,422,630 13%
HI INGRESOS SIST GRAL E REGALIAS 2,361,664 3%
TOTAL INGRESOS DE LA VIGENCIA {1 +i +111) 71,343,051 100%

Durante la vigencia 2021 el municipio de San Gil recaudé un Tofal de Ingresos por valor
de $71.343 millones de pesos, resultado conformado por los Ingresos Corrientes, los
Recursos de Capital y Sistema General de Regalias. De estos ingresos, el 30%

correspondieron a Ingresos Tributarios por la suma de $21.666 millones; mientras que el

0

18




s

s : ‘ ) 7 F:24.AP.GF

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL. Versién: 0.1
Fecha:; 22.08.22

MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO
2023-2033 Pagina: 11 de 56

16% estuvo representado por Ingresos No Tributarios por $11.508 millones, este uftimo
incluye: Tasas y Derechos $953 millones, Multas y Sanciones $455 millones,
Transferencias y Participaciones (en especial recursos del Sistema General de
Participaciones) $7.784 millones, Rentas Contractuales y Ventas $254 millones, Fondo
Local de Salud $ 26.384 millones y Otros No Tributarios $76 millones Recursos de

Capital con 13% correspondientes a un valor de $9.422 millones.
‘ Fuente: Informacion tomada de Ejecucion Presupuestal 2021, de la Secrefaria de Hacienda def municipio de

. San Gil.

Los recursos se destinaron para atender las necesidades bésicas insatisfechas en servicios
plblicos a cargo del municipio, la infraestructura necesaria de conformidad con las
competencias establecidas en especial con la ley 715 de 2001 y 1176 de 2007 y para
financiar los gastos de funcionamiento y el servicio a la deuda publica. '

2.2. ESTRATEGIAS FINANCIERAS ESPECIFICAS

En la vigencia 2021 se realizaron compafias de gestion de cobro de los diferentes
Impuestos en los gue el Municipio de San Gil actua como sujeto activo adelantando
diligencias de cobro persuasivo mediante oficios informativos a los diferentes
. contribuyentes con el objetivo de que se acerquen a liquidar y pagar sus deudas tributarias,

utilizando herramientas como las facilidades de pago.

Se iniciaron nuevos Procesos de Cobro Coactivo y se continuaron con los ya existentes,
entendiendo la importancia existente en este medio para evitar las prescripciones de las

deudas a favor de la Entidad Temitorial.

Es significativo también nombrar la continuacion de los planes cuyas acciones apuntan ala
reduccion de los Niveles de evasion y de elusién, registrados en los impuestos que
representan fa mayor parte de los Ingresos Corrientes del Municipio, como son lo es el

Impuesto Predial Unificado y el Impuesto de Industria y Comercio.

11
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Los procesos Financieros liderados por la Secretaria de Hacienda estuvieron enfocados a

la optimizacién de la gestion en puntos neuralgicos, en temas como:

> Intensificar las actividades tendientes a acelerar la recuperacién de cartera,
mediante el cobro persuasivo y coactivo, acuerdos de pago, cruce de informacion
con otras entidades y depuracion de cartera.

» Se han implementado procesos de cruce de informacion en asocio con la Camara

. de Comercio de Bucaramanga en aras de garantizar eficiencia y eficacia en la

inscripcion y seguimiento a los contribuyentes de Industria y Comercio.

» Realizar Procesos de Fiscalizacién Tributaria.

> Continuar con el proceso de conservacién de la base catastral con el prop6sito de
mantenerla actualizada con las construcciones nuevas, modificaciones y

desenglobes, y de esta manera obtener buenos resultados como lo siguiente.

* .+ . PREDIOS MUNICIPIODESANGIL -~ - .

“DETALLE —— ANO o :
R 2020 . .2021 C 2022 s .

URBANO 23.902 25.337 25.337

RURAL 3.973 3.994 3.994

TOTAL 27.875 29.331 29.331

Fuente: Base de datos IGAC 2022
. > Mantener un estricto control de los gastos de funcionamiento {(gastos personales y

generales), cumpliendo con lo establecido en la ley 617 del 2000, buscando asi una
eficiente aplicacién de los recursos. _

> Continuar con el proceso de sostenibilidad contable.

> Continuar con el proceso de fortalecimiento y modemizacion de las Secretarias que
generan ingresos: Secretaria de Hacienda, Control Urbano e Infraestructura,
Planeacion y Circulacidn y transito, con el propdsito de continuar con el

fortalecimiento de las Finanzas Municipales.
2.3. BASE DE ESTIMACION DE RENTAS

12
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“Dado el historial de la de fa inflacién en el Gltimo afio y su gran aumento en lo corrido de
2022, las expectativas de inflacion se han visto aumentadas para el afio 2023. Para 2023,
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico prevé una inflacion de 10.5 %, lo que representa
aumento con respecto a lo proyectado en el Marco Fiscal de Mediano Plazo del pais para
2023 (8.5%), explicado, principalmente por el fenémeno mundial del alza a la inflacion.”

Para la vigencia fiscal 2023 se estima el siguiente presupuesto de ingresos: (Proyecciones).

| PresupuESTAL | .. o DETALLE ] -valor
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2023 |66.217.298

1 INGRESOS ADMINISTRACION CENTRAL __| 38.456.323
1.1 INGRESOS CORRIENTES 32.572.777
1.1.01 INGRESOS TRIBUTARIOS 22.841.525
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 9.731.252
12 RECURSOS DE CAPITAL 5.883,546

1 INGRESOS - FONDO LOCAL DE SALUD ___ | 27.760.974

A continuacion, se relacionan los fundamentos que se tuvieron en cuenta para proyectar

las rentas mas representativas en el ingreso:

2.3.1. IMPUESTO PREDIAL UNIFICARO

Para la vigencia 2023 se proyecta un recaudo de $7.775 millones que representa el 11.74%
del total de los ingresos. Esta proyeccién se basa en el comportamiento del recaudo en la
Vigencia 2021, y el transcurso de la vigencia 2022 el cual a corte julio 31 se encuentra en
superavit. Este aumento supera en 4.27% el presupuesto inicial de la vigencia
inmediatamente anterior.

En el Estatuto Tributario estan establecidos los incentivos a los contribuyentes que se
encuentren al dia con el pago de impuesto predial unificado con corte a 31 de diciembre de

la vigencia anterior.

13
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| La entidad continuara con el proceso de fortalecimiento del area de cobro coactivo, con el

fin de dar continuidad con los procesos de cobro coactivo.

2.3.2. IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO
En lo correspondiente al Impuesto de Industria y Comercio para el afio 2023 se espera un

recaudo de $3.075 millones que representa el 4.64% del total de los ingresos; este

estimativo se hace teniendo en cuenta el comportamiento del recaudo por este concepto
. en la vigencia 2021 y lo recaudado en la presente vigencia.

Se debe continuar con el proceso de control y fiscalizacion, apoyadoen-el mejoramiento-de

los sistemas de informacién de rentas y el establecimiento de herramientas para disminuir

la elusién y evasion tributarias. Asi mismo se proyecta continuar aplicando las siguientes

acciones:

v Continuar en el afio 2023 con el convenio CAE con la cdmara de Comercio para
realizar inscripciones de establecimientos comerciales simultaneamente con la
Camara de Comercio, al momento de realizar los tramites ante la misma con el fin
de simplificar los tramites de los contribuyentes.

v Realizar cruce de informacién con la DIAN, con la Camara de Comercio con el fin
de vincular el 100% de los establecimientos comerciales en el sistema tributario

. municipal.

v Continuar en el 2023 con los Incentivos para las Empresas Juridicas y Personas
Naturales que se encuentren al dia en sus pagos a 31 de diciembre del afio anterior
y presenten la declaracién y pago simultaneo de sus impuestos de industria y
comercio antes de las fechas de su vencimiento segln el calendario tributario

municipal.

¥ Continuar con el proceso de control y cobro persuasivo y coactivo de la cartera
morosa del impuesto de industria y comercio.

¥" Continuar con la socializacién de la inscripcion de contribuyentes a través del
Régimen simple de tributaciéon en campafias con la DIAN.

v Continuar con Ja actualizacion permanente de la web del Municipio.

14
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v Dinamizacién de los tramites a través de la plataforma para dar la facilidad del pago

del impuesto predial, Impuesto industria y Comercio y rentas complementarias, por

medio del boton PSE.

El total de establecimientos registrados en industria y comercio con corte a septiembre 30

de 2022 es de 4692,

2.3.3. SOBRETASA A LA GASOLINA

. Para el 2023 se proyectd ingresos_por concepto de esta Sobretasa tomando el promedio
de los recaudos efectivos de 2021, aumento el valor a $3.000 millones que representa el

4.53% del total de los ingresos, se estimé este valor debido al historial e incremento en los

precios en los hidrocarburos de (ltimos meses de la vigencia 2022, asi como a la

reactivacion econdmica, que genero mas movilidad.

2.3.4. IMPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO

Se fij6 para el presupuesto anual de rentas de la vigencia fiscal de 2023 la suma de $4.G39

millones para el rubro de Impuesto sobre el servicio de alumbrado publico, valor que

representa el 6% de! total de los ingresos presupuestados. Precisar que este valor

corresponde a las estimaciones realizadas y aprobadas mediante las vigencias futuras

extraordinarias para la vigencia.

. Para el afio 2023 se prevé continuar con los procesos de cobro coactivo y mayor control

sobre las entidades prestadoras de servicios de alumbrado pablico en el Municipio.

2.3.5. SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP

La proyeccion se realizo teniendo en cuenta las participaciones reportadas en el afio 2022

por los diferentes documentos de Distribucién de SGP direccionados per Planeacion

Nacional y los recursos que se esperan percibir por eficiencia fiscal y administrativa.

TOTALS.G.P. - .- 16.416.151
S.G.P. EDUCACION 1.217.799
S.G.P. SALUD 9.929.417
S.G.P. SALUD PUBLICA 555,959
S.G.P. LIBRE INVERSION 1,394,585
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TOTALS.G.P. i . 16.416.151
S.G.P. LIBRE DESTINACION 1.328.778
S.G.P. PROPOSITO GENERAL DEPORTE 146.798
S.G.P. PROPOSITO GENERAL CULTURA 110.099
8.G.P. PROPOSITO AGUA POTABLE 1.631.351
S.G.P. ALIMENTACION ESCOLAR 101.365

. 2.3.6. RECURSOS DE CREDITO

Para la vigencia 2023 se debe continuar con el pago de intereses de los empréstitos
desembolsados, y dichos valores quedaran establecidos en el presupuesto 2023 y que
corresponden a $ 1,323 millones se contempla intereses del crédito anterior y de los nuevos
créditos. Se precisa que se empieza a amortizar el crédito No 1 y los nuevos créditos (por
valor de $6.000 millones) estan en periodo de gracia de capital para la respectiva vigencia,

por ende, se proyecta el pago de intereses.

2.4. BASE DE ESTIMACION DE LOS EGRESOS
2.4.1. FUNCIONAMIENTO

Para el 2023 los recursos proyectados a funcionamiento de la administracion central
ascienden a $14.325 millones, que representan el 21.63% del total del gasto. Hay que
aclarar que estos gastos incluyen los gastos de personal, adquisicion de bienes y servicios,

transferencias corrientes, Transferencias de capital.

Dentro del presupuesto de gastos se contemplan lo relacionado con las transferencias a los

érganos de control de Concejo y Personeria, que para la vigencia 2023 corresponden a la

suma de $ 704 millones, que representan el 1,06% del total del gasto.
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Es de aclarar que en las proyecciones realizadas se esta dando cumplimiento al indicador
de la ley 617 de 2000, que establece que no se puede destinar mas del 80% de los ingresos

corrientes de libre destinacidn para funcionamiento de la entidad.

En cumplimiento del articulo 2 de la Ley 617 de 2000 y de la Resolucion 5393 de 2002, el
Contralor Delegado para Economia y Finanzas Publicas con base en el recaudo efectivo
durante 1a vigencia Fiscal 2021 certifico: “Que, efectuados los calculos correspondientes,
los Gastos de Funcionamiento del Municipio de San Gil representaron el 45,39% de los
1CLD.

CoTERCRiA

L Rl e

EL CONTRALOR DELEGADO PARA ECONOMIA
Y FINANZAS PUBLICAS
¥n cudsETRHD S 60 2 253 biccido £ (o3 enticuine 1 ¥ X de b Ley 41T A Tosd y de Iy Wasglucifn Orginics 3393 ge 2401

1 con bat en 1 isformeeidn etrviadn por Ls antidad rerkecist 4 treves dal Sivs Convolidndor &2 Hrcienda e
uformacién Fhnicior Poblicn -CHIP- Cetepovia Presnpuewsd CGH:

CERTIFICA:

(e ¢l Municigio 34N GIL del Deparfanenio SANTANDER dommc b vigepcs Seeal de 2021 recaudn Bxggosan
Cortlentes ds Ehre Drestingekin ~ICTD- par 1e stioe de SER£08.386 nrib,

e [ow Cimaton de i i dodficha i el 4, 52% (b fen 1CETYL

Lo méstire canificacitn so axphde con bese e Fa foenidelén repormada por o Exeidad tesrfionsl. En ca60 de
irlanetifi i i 20 lin i iom <o ipridtwd & ls feche e mxpodiclin, bn presante catlficacliin
cavecerk e efctos.

Do en Brgntd T £, a Jon vientineis (26 dias dol s iz jalio de 2072,

De conformided eon =1 artieno §2 Aol docretn 21306 do 1993 s Hrmen que apaeens n epsdnu idn ticne salidez paes

Y

CARL OS5 DAVID CASTILLO ARBELALZ
oot Palegaxde Para Erasamuis y Fieerzars Pibleot

Hote: bton & o 18 plaiee e 1 oounn’ o g wetondac pss

EUENTE: Certificacion de Contralor Delegado para la Economia y Finanzas Piblicas.

2.4.2. SERVICIO DE LA DEUDA

El Servicio de la deuda se proyectd teniendo en cuenta: Las obligaciones financieras

vigentes al 2022 y el nuevo crédito aprobado por valor de $6.000 millones, de los cuales se

7
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suscribio contrato de empréstito en Junio de 2022 con FINDETER por valor de $5.006
millones para vias urbanas y en Julio de 2022 con BBVA por valor de $303 millones para
vias rurales, estos Ultimos no han sido desembolsados y se hara en el momento que se
requiera realizar pagos a los contratos que generan la ejecucion de las obras viabilizadas:
Por ende se proyectan pagos para el 2023 por $ 1.754 millones de pesos correspondientes

a capital e intereses del servicio a la deuda.

. En el Marco Fiscal de Mediano Plazo, se relaciona los pagos a efectuar de los créditos
vigentes para el municipio durante el afio 2023.
2,2 " . |SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA. = - 1 1.754.842
2.2.2 Servicio de la deuda publica interna 1.754.842
2.2.2.01. Principal 431.640
2.2.2.01.02. Prestamos 431.640
2.2.2.01.02.002, Entidades Financieras 431.640
2.2.2.01.02.002.02. Banca Comercial ‘ 431.640
2.2.2.01.02.002.02.03. | Banca Comercial 431.640

Amortizacion Crédito Transporte ( vias Urbanas y | SGLI 431.640

2.2.2.01.02.002.02.03.01. Rurales) Credito no.01

2.2.2.02 Intereses 1,323.202
2.2.2.02.02 Prestamos 1.323.202
2.2.2.02.02.002 Entidades financieras 1.323.202
2.2.2.02.02.002.02 Banca comercial 1.323.202
2.2.2.02.02.002.02.03 | Banca comercial 1.323.202

Intereses crédito Transporte ( vias Urbanas y| SGLI 543.521
Rurales) Credito 01 )
Intereses crédito Transporte ( vias Urbanas y

Rurales) Credito 01 ICRP 72.852
Intereses crédito Transporte ( vias Urbanas y| SGLI 419.422
Rurales) Credito 02 )
Intereses crédito Transporte ( vias Urbanas y
Rurales) Credito 02

. 2.2.2.02.02,002.02.03.01.

2.2.2.02.02.002.02.03.01.

2.2.2.02.02.002.02.03.02.

2.2.2.02.02.002.02.03.02. ICRP 287.405

Respecto a la inversion en el Anexo informativo del MFMP y de Proyecto de Presupuesto,
se presenta la proyeccion de los recursos que se pretenden ejecutar en las vigencias 2023-

2033, teniendo en cuenta que se deben respetar algunas fuentes de financiacion que por

ley son de destinacion especifica.
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Como se puede observar en el mismo anexo, para la vigencia 2023 se cuenta con $50.137
millones de pesos destinados a inversién de los cuales $ 6.323 millones corresponden a

inversion con recursos propios.

_ VIGENCIA S ' PRESUPUESTO POR FUENTES
INGRESOS PROPIOS 6.323.380
DESTINACION ESPECIFICA. - = - ~f'" . "7+, . 7124935143
TOTALS.GP. . . - ' ~13.692.788

. S.G.P. EDUCACION 1.217.799
S.G.P. SALUD 9.929.417
S.G.P. SALUD - SALUD PUBLICA 555.959
5.G.P. PROPOSITO GENERAL DEPORTE 146.798
S.G.P. PROPOSITO GENERAL CULTURA 110.099
S.G.P. PROPOSITO AGUA POTABLE 1.631.351
S.G.P. ALIMENTACION ESCOLAR 101.365
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 194,545
RECURSOS DEL CREDITO INTERNO 4.991.497
TOTAL 50.137.352

2.4.3. PROYECCION PLAN FINANCIERO (VER TABLA ANEXA)

. 2.4.4. VIGENCIAS FUTURAS

El uso de las VF a nivel territorial esta regulado en las leyes 819 de 2003, articulo 12
(ordinérias) y 1483 de 2011, articulo 1° (excepcionales). Las VF son un instrumento de
planeacién presupuestal de operaciones del gasto, que consiste en autorizaciones para
adquiric compromisos que afectaran presupuestos de una o varias vigencias fiscales
siguientes a la vigencia en que se aprueban. En tal sentido, la planeacion presupuestal de
implica la definicion de las fuentes que financiaran los citados compromisos. '

Igualmente, para el financiamiento de los gastos que se comprometan con cargo a VF,

posiblemente se requiera la contratacién de operaciones de crédito publico, que son propias
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de las operaciones de ingreso, para lo cual se deberan cumplir los requisitos establecidos

tanto para las VF como para la contratacion de los créditos que las financiaran.

Dentro de las Vigencias futuras excepcionales y ordinarias, contempladas para el afio 2023,

se tuvo en cuenta alumbrado pulblico, plan departamental de aguas, construccién

mejoramiento de vias urbanas en el municipio, construccion de placa huellas, prestacion de

servicios de apoyo a la gestién a favor de la secretaria de transito, prestacion de servicios

de vigilancia y seguridad en las instalaciones y edificaciones de la alcaldia y donde preste

. sus.servicios, construir, adecuar.mejorar y mantener la infraestructura fisica-de 4. bienes de

uso publico (adecuacion bien inmueble casona “Conde cuchicute san gil’

Para la vigencia 2024, |a entidad considera que el aeropuerto iniciara actividades por lo cual

han sido tenido en cuenta una proyeccién de ingresos y sus inversiones dentro del MFMP

2023-2033.

3. METAS DE SUPERAVIT PRIMARIO

Segln lo establecido en et paragrafo (nico del articulo 2° de la ley 819 de 2003, el superavit

primario se entiende como aquel valor positivo que resulta de la diferencia entre la suma de

los ingresos corrientes y los recursos de capital, diferentes a desembolsos del crédito,

. privatizaciones y capitalizaciones, y 1a suma de los gastos de funcionamiento, inversion y

gastos de operacidon comercial.

20
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MFMP: Metas de superivit primario

l lagresos Corrientes 1C {Los definidos como tal en e edatuie O rginico de Presupdesto) |
+

[ Recursos d¢ Capitsl RC {Descontando recursos del erédifo, Privatizaciones y Capitafizaciones) I

| Gadosde Funcionamienie  GF |

Gagtosde laversion  GI  {Incluidoslos gagtos de inversion que se van a efectuar en esa vigencia
. qgue tengan auforizacion de vigencies futuray)

[ Superivit Primarie  [SF)= 1C + RC -GF-Gl

$¢ entiznde que iz dewda es sostenible & ) Saparvit Primarie es mayor o jgual af servicio de I3
deuda {A mortizaciones + Infereses) de todostos eréditos vigentes en la respectiva vigencia fiscal,

[ Superdvit Primorio > = Servicio de fa Beuda (Deuda Sostenible) J

* Metas de superavit primario R

-—=-__::E,_ o . _l—:_"*-w—'

e ke A St £ iR s w o L [ b o e 14 e a4 25 B

Ingresos comisntes H:J Ingresos de capitat

| "_‘_’; Funcionamiento [’ﬂ inversidn %

® =
: . . o -+ - o

§, - o e e e s e i

i ‘ . . . . Meta ' - .- !

P Superavit Prmario . ;

H .
Balance financiero: ver anexo . . . . .. .

De conformidad con lo anterior, la administracién central presenta las metas de superavit
primario a mediano plazo (10 afios), que se generaran en el periodo de acuerdo a la
tendencia de las proyecciones de ingresos y gastos, tal y como se plantea en la tabla de
Superavit Primario. (Ver anexo: Superavit Primario).

La proyeccion de las metas de superavit primario para los afios siguientes se realizé a partir

de las proyecciones de ingresos y gastos para cada uno de los escenarios; teniéndose

21
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como referente el comportamiento histdrico de las ejecuciones de ingresos y de gastos
2020, 2021 Y 2022. Igualmente, el Indicador SUPERAVIT PRIMARIO / INTERESES
permite identificar la capacidad que tiene el Municipio para cubrir el servicio de la deuda.
De acuerdo a los resultados en la aplicacién de la formula observamos que la deuda publica
del municipio es SOSTENIBLE.

4. METAS DE DEUDA PUBLICA Y ANALISIS DE SU SOSTENIBILIDAD

La Ley.358 de-1997 ha -establecido la forma.de evaluar la capacidad de pago, pero
adicionalmente la ley 819 de 2003 completd dicha forma, al medir la sostenibilidad del
endeudamiento a través de la relacién que existe entre el pago de intereses y el ahorro
primario. '

La mejor forma de garantizar un endeudamiento sostenible, es garantizando en el tiempo,
que se cumplan las siguientes relaciones o indicadores, tal y como se detallan a
continuacion: :
Indicador Sostenibilidad segiin Ley 358

* 100 < 40% Segun Ley 358 / 97 Intereses Ahorro Operacional

Indicador de Solvencia Segiin Ley 358 de 1997

* 100 < 80% Segun Ley 358 / 97 Saldo Deuda Ingresos corrientes

Indicador de Sostenibilidad Segtin Ley 819 de 2003

* 100 > 100% Seguln Ley 819/ 03 Ahorro Primario Intereses.

Bajo las condiciones anteriores, los indicadores de endeudamiento segln la Ley 358 de
1997, se pueden ver en la tabla anexa (capacidad de endeudamiento), la cual muestra con
precisa claridad que la administracién cumple con los preceptos legales en materia de

endeudamiento, para los indicadores de sostenibilidad y solvencia financiera.

Igualmente al observar y comparar las cifras del superavit o ahorro primario, frente a los
intereses de la deuda en el periodo analizado, la administracién cumple con la disposicién
de la Ley 819 de 2003. Incluso, los indicadores de endeudamiento bajo la Ley 358 de 1997,

atn mantienen un margen de maniobra saludable incluido el endeudamiento intermo

22
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ACCIONES Y MEDIDAS ESPECIFICAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
: RESPONSABL | CUMPLIMIENT
META ACTIVIDAD INDICADCR CE - o o
Variacion positiva | Secretarfa de
Incrementar los .
Recaudos Materializacion en los Hacienda y 0023-2033
Tributarios de los recaudos porcentajes de Secretarfa de
Municipales: recaudo Transito.
Variacién positiva
en los
Mébanismos' de ggrcentajgs de
persuasion.. -y recaudo de . -
congiliacion, cartera en los
aprobados para | . Imp. Predial, Secretaria de
R | el cobro- de . S .
Disminuir la impuestos - Industria,. Hacienda y 201;5
Cartera territoriales, para Circulacion y Secretar(a de -
que . los transito, Transito
contribuyentes - - L ' T
cumplan con sus Cromparer_xdos de
obligaciones - " transitoy ¥
Alumbrado "5_
Publico.
Intensificar fas
actividades N
tendientes a umero de
acelerar la mandamientos y Secretarla de
Evitar que las recuperacion de acuerdos de Hacienda y
deudas cartera mediante 2023
. pago Secretaria de
prescriban el cobro
persuasivo y debidamente Transito
coaclivo, los notificados.
acuerdos de
pago, los cruces
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de cuentas y la
seleccion de
cartera.

Depuracion de

malteria

lns:lmr ala | actualizacion del negocios
totalidad de los . . .
. censo anual de inscritos vs A mediano y
contribuyentes los R Secretaria de ‘
del impuesto de ) ndmero de . largo plazo
industria contribuyentesy | - o Hacienda
! y emplazamientos establecimientos 2023-2033
comercio en Ia or inscripcion en '
base de datos P P '
: funcionamiento
Mayor claridad
Ejercer control sobrg la Variacion positiva
sohre los sujetos declaracion del | S taria d
i ; en los ecretaria de
pasivos de la "'b;tf' ,:sa"fa’ "y i 2023-2033
sobretasa a la aL;o:I ozdorzsos porcentajes de acienda
gasolina’ prove y recaudo.
expendedores
de combustible
Normas ¥y
procedimientos Despacho del
Revision y debidamente Alcalde
Actualizacisn | 2ctualizaciondel | actualizados Secretaria de
. . Estatuto i . 2023
Tributaria . ) conforme a las Hacienda.y
.. Tributario :
Municipat normas legales Secretaria
que regulen la Juridica
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Realizar
estudios
técnicos,
Realizar financieros y Conforme a las
. - . Despacho del
Conservacion, administrativos normas legales )
formacién y para habilitarse Alcalde y oficina 2023
L que regulen fa Lo
actualizacion a la como gestor . juridica
Base Catastral | catastraly a su materia
vez realizar la
respectiva
implementacién.
segunda fase sobre fa
(OPER/:\TWA) . declaracion del
de auditorias o : . .
Fiscalizacién | para determinar | Tbuto, atraves Secretaria de 2023-2033
Tributaria la certeza de los | del mejoramiento Hacienda ' T
_ montos enlos
declarados por |
los porcentajes de
contribuyentes recaudo
Realizacién de D ho del
; espacho de
estrategias de Personas mas P
capacitacion, a Alcalde, Oficina
, capaces,
fin de conseguir P ' Administrativa,
. con entidades. | competentes, con
Capacitacién educativas - Secretarla de
permanente a los mayor claridad ;
h . estatales o Hacienda y 2023-2033
funcionarios , sobre sus
pliblicos privadas con el _ Secretaria de
animo de funciones y .
- Planeacion y
mantener responsabilidade
actualizados a < Secretaria de
los funcionarios Transito
publicos
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Reforzar la
cultura ciudadana
en términos
tributarios, a
través de Despacho del
A través de programas y Alcalde,
Generar cultura charlas Campafias Secretaria de
tributaria con el informativas, ) . _
objetivo de planificadas y educativas, que HaC|enda, 2023-2033
disminuir los - con contenido sirvan de - - secretaria de
niveles de especifico para | motivacion a los Transito y
evasion, cada clase de ¢ : S' o de
contribuyente uturos . ecretaria de
contribuyentes, a Planeacién
_ los
Contribuyentes
activos y a los
_evasores.
Normas y
procedimientos Despacho det
o Revisiony debidamente Alcaldey | 2023 Y/o cuando
Actualizacién actualizacién del
estatuto estatuto actualizados Secretaria de las normas
organico de orgénico de conforme a las Hacienda y legales lo
Ppresupuesto presupuesto normas legales Secretaria _requieran
municipal - )
que regulen la Jurldica
materia
. Procedimiento
para reconocer
o Despacho del
rentas de dificil
g : Alcalde y _
. recaudo .
SOSTENIBILIDA | Depuraciony Y Secretaria de 2023-2033
sostenibilidad Soportes . :
D CONTABLE Hacienda y
contable contables para su
y - Secretaria
depuracion. :
. Juridica -
Eliminacion de
derechos
27
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tributarios en
" cobro coactivo
Implementar en
Implementar la web
mecanismos plataforma para
tecnolégicos presentacion y )
para la consulta de fas Proceso Secretaria de 2023
presentacion de declaraciones implementado Hacienda
declaraciones de de industria y
industria y COMercia por
comercio- partezde-ios
contribuyentes
Todas las
dependencias
. Actualizacion ) de la
Incentivar el uso permanente M - id .d' : 4 it o
‘Mayor agilidad en ] administracion R
de nuevas sobre los yor agicad ef minist 2023-2033 -
tecnologias de la | software, redes los procesos municipal, _
informacion y equipos de ) incluyenda el
computo
_ Despacho de!
alcalde.
Implementar p!at_afo‘rmal para
. la tiquidacién y
mecanismos
. pago de la
tecnoldgicos g
para la radicacion de S taria d
radicacién de ramites Proceso sereara £
. correspondiente , Control Urhano 2023-2023
framites y pagos implementado
. 5 dela e
de la secretaria .
secretaria de .
de Control infraestructura.
Control Urbano
Urbano e
. e
infraestructura. .
infraestructura,
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6. INFORME DE RESULTADOS DE LA VIGENCIA FISCAL ANTERIOR (2021)

- CONCEPTO,

. i

= .
s e o

_ARO2019

e

" Afio

02020 |
E

. . VARIACIONES

Afio 20217

.

L

“2021/2020

LM

En Millones

o

1, INGRESOS
CORRIENTES
[A+B+C]

34,106,521

37,424,548

38,716,659

39,516,542

59,558,758

20,042,216

51%

TRIBUTARIOS

A ey

18,672,927

19,528,285

20,512,836

21,447,570

21,666,300

218,730

1%

TRIBUTARIOS
Directos

7,292,049

7,393,905

7,620,924

8,697,322

8,185,607

511,715

6%

Predial
Unificado

5,738,862

5,815,043

6,103,076

6,477,675

6,800,008

322,334

5%

Predial
[Vigencias
anteriores)

1,373,491

1,256,850

1,303,056

2,038,485

1,142,736

895,759

-44%

SUBTOTAL
Predial
Unificado

7,112,363

7,171,902

7,406,133

8,516,170

7,942,745

573,425

7%

Circulacién y
Transito

179,695

222,003

214,791

181,152

242,862

61,710

34%

TRIBUTARIOS
Indirectos

11,380,879

12,134,386

12,891,913

12,750,248

13,480,693

730,445

8%

Industria y
Comercio

2,405,798

2,667,797

2,874,476

2,678,300

2,686,868

8,568

0%

Industria y
Comercio

[Vigencias
Anteriores]

117,263

18,14

19,315

122,223

91,991

30,232

-25%

SUBTOTAL
Industria y
Comercio

2,523,062

2,685,937

2,883,790

2,800,523

2,778,858

21,665

-1%

Avisos y
Tableros

293,738

318,142

356,511

353,634

366,382

12,758

4%

Avisos y
Tableros
[Vigencias
Anteriores]

10,865

2,32

2,523

22,205

1,057

21,148

-95%

SUBTOTAL
Industria,
Comercio
+Avisos

2,827,664

3,006,399

3,252,824

3,176,362

3,146,307

30,055

-1%




F:24. AP.GF

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL Version: 0.1
Fecha: 22.08.22
MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO
2023-2033 Pagina: 30 de 56
. ) i o i ,“ o ) noL . - H _— - ‘ N 7‘.;. K -] VAVR|A6|0NES :
" CONCEPTO Afic 2017 Afio 2018 ; _Afo 2}]19 _A_no 2020 | _Aﬂo '2021,_ - 202472020 ;
B j%:i " K P B it ,:, ik o mt‘; .t,”izﬁf I Fe ) R R i
Publicidad 29%
Exterior Visual 4,918 7,239 8,405 8,778 11,360 2,582
Impueste de
Delineac!c’:n. 140%
Delineacion- 328702 371464| 276725| 185300 444,734 259,434 °
Demarcacion-
Construccién[3]
Degliello _100°
. ganado mener 27.28 34,664 25,729 10,070 - | -100%
Sobretasa 9%
Gasolina 2,196,647 2,382 418 2,438,723 2,192,569 2,396,346 203,777
Alumbrade ; 12%
publico 2,546,071 2,734,246 2,929,364 3,080,089 3,446,773 366,684
Sobretasa y -11%
Ambiental 1,694,674 1,704,271 1,736,543 2,362,125 2,104,576 257,549
Estampilla 14%
Procuitura 506,109 554,852 662,365 479,780 547,052 67,272 °
Estampilia
Bienestar 13%
Adulto Mayor 928,253 1,017,154 1,230,798 876,383 992,720 116,337 ?
{Proanciana]
Sobretasa 2%
Bomberil 320,661 321,679 330,437 378,792 385,783 6,991 °
NO
B, TRIBUTARIOS ' 113%
[1s2+304s5+g) | 15:416,072 16,144,804 | 17,340,200 | 17,466,078 | 37,201,694 19,735,616
. 1| TASAS Y . : 1%
DERECHOS 1,153,702 1,245,767 1,300,265 1,136,403 1,151,769 15,366 ¢
Expedicidn -
Docurrientos 207,218| 226,157 241831 oo7331| 272802 45,571 20%
Circulacion y
Transito 3 -39%
[Tramites] 283,816 243,305 464,367 358,141 242 862 155,279
Circulacién y
Transito [Gnla, 0%
Parqueadero] 184,605 187,601 87.044 - - -
Rifas y
Participacién N -25%
juegos Azar 238 1,260 1,106 560 420 140
Incentivo
Relleno #{DIvV/0!
Sanitario - 1,749 862 - 1,283 1,283
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" CONCEPTO

Er

ERET TR
s -

Ao 2017

kS

Afo 2018

e -

-

Afio 2019

PR
.’{’,-

Afo 2020,

ano2021 | -

. VARIACIONES
" 202112020

Estratificacién
socioeconomica

28,376

29,807

35,543

36,964

34,184

2,780

-8%

Servicios
Técnicos
Planeacion

449,449

555,888

469,512

463,184

600,118

136,934

30%

Otros

10,223

10,223

-100%

2, RENTAS
CONTRACTUALES Y
VENTABYS

282,526

83,533

59,335

145

1,204,579

1,204,434

830644%

3, MULTASy
SANCIONES

54,3585

61,837

108

75,768

455,375

379,607

501%

4,
TRANSFERENCIAS Y
PARTICIPACIONES

4,806,064

4,753,667

5,015,461

5,299,219

7,784,949

2,485,730

47%

Del SGP
Inversion

3,474,883

3,449,678

3,574,955

3,801,989

5631715

1,829,726

48%

Otras:
Vehic//Libre
destinacion
HASAGEN

1,331,181

1,303,989

1,440,506

1,497,230

2,153,234

656,004

44%

FONDO
5§ LOCAL DE
SALUD

8,488,815

10,842,954

10,835,008

10,784,984

26,854,396

16,069,412

149%

OTROS NO
TRIBUTARIOS

17,072

14,417

22,221

24,704

76,582

210%

FONDOS
ESPECIALES

630,609

841,432

863,533

602,894

690,764

51,878

87,870

15%

Det Deporte

2,25

100 -

0%

Seguridad
Ciudadana

279,073

441,343

507,431

221,007

379,880

158,873

72%

Multas Transito

358,286

399,989

366,102

332,293

310,884

21,408

-6%

Saneamiento
Ambiental
[Emis, Atmf]

49,504

49,594

0%

Regalias
Materiales
Construccion,
Calizas

0%

Sanciones
Procuraduria

0%

Il, RECURSOS DE
CAPITAL

20,566,204

16,040,970

18,467,010

20,338,995

9,422,630

10,916,365

-54%

31
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|35 VARIACIONES
i)} . .:.‘52021[291"0':?_;‘

I, SISTEMA
GENERAL DE
REGALIAS

BT OTANINGRESOS
QOENANC TN

FUENTE: Informes y

P i RNt | S | S
y Estados Financieros de la secretania de Haci

Este informe analiza los mecanismos, métodos e implementacion de estos con el fin de
establecer como resultado Ia operacion de la ejecucidn presupuestal y fiscal del ente
territorial en la presente vigencia. Se tomé como base los estados financieros Bajo la
aplicacién de los principios de economia, equidad y eficiencia, tomando elementos técnicos
que puedan cuantificar los resuttados que pretendemos obtener, para ello se realizaron los
procedimientos preceptuados en la ley, que le permitieron al municipio establecer su
funcionamiento y desarrollo social teniendo en cuenta la aplicacion de la normatividad
vigente. :

El proposito es garantizar un escenario financiero favorable con el fin de crear el espacio y
la condicién para que al municipio el Gobierno Nacional le entregue los recursos necesarios
para su funcién constitucional, producto de una excelente ejecucion de su inversion social
acompanado de esfuerzos administrativos y fiscales que deben tener los entes territoriales.
Se espera generar conciencia en los futuros mandatarios de la implementacion de procesos
tanto de planeacién como de ejecucion presupuestal, que permitan establecer indicadores
para la evaluacién del desempetio propio del ente territorial.

A continuacién, se presentan los resultados de los principales rubros presupuestales
durante la vigencia 2021 sefalando el comportamiento de los principales ingresos frente a
los recaudos efectivos, los gastos, el servicio a la deuda y 1a composicion de la inversion.

Con el presente informe se pretende mostrar razonablemente lo que esta sucediendo al
interior de la administracién en las finanzas, para que sirva de herramienta para tomar
correctivos que permitan lograr una excelente gestion.

La Ley 819 de 2003 implicé la creacion de mecanismos legales tendientes a fortalecer a las
entidades territoriales en la generacion de recursos propios suficientes y estables para
financiar sus niveles de gasto y al mismo tiempo, decidir sobre el nivel de gasto de
funcionamiento razonable y en concordancia con las posibilidades reales de sufragario y
liberar recursos para atender oportunamente el pago de los compromisos adquiridos.
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Durante la Vigencia de 2021 se destacd el valor real recaudado frente a los ingresos,
logrando superar el recaudo en los siguientes rubros: Ingresos Tributarios, No Tributarios y

Fondos Especiales.

El Municipio de San Gil tuvo para la vigencia 2021 un Presupuesto Definitivo por valor de
$70.498 millones, efectuandose un recaudo de $ 71.343 millones, lo que representa un
101% del presupuesto definitivo. En el Plan Financiero se explica ampliamente el
comportamiento de las rentas mas representativas que integran el presupuesto del
municipio.

El presupuesto de Gastos Definitivo ascendié en la vigencia 2021 a $70.498 millones de los
cuales se ejecutd seglin CDPS la'suma-de $ 63.812 miliones, lo-que representa un 90.51%
de la ejecucion total del gasto.

FUENTE: ejecucion presupuestal de gastos vigencia 2021.

En el afio 2021 en lo que tiene que ver con Industria y Comercio, se continud con visitas de

establecimientos comerciales, oficinas y negocios.

Igualmente durante la vigencia 2021 se continué con el convenio con la Camara de
Comercio del Centro de Atencion Empresarial ~CAE, basado en un novedoso concepto de
s\ervicio que las Camaras de Comercio con el apoyo de la Alcaldia ponen a disposicion del
sector productivo con el objetivo de facilitar y orientar los tramites y procesos para la

constitucion y creacién de una entidad o empresa mediante |a plataforma tecnologica.

Con relacion a Impuesto Predial la principal estrategia consistié en motivar a las
contribuyentes a realizar el pago oportuno de sus impuestos mediante campafias radiales,
televisivas y de prensa, en la pagina web de la Alcaldia, la Secretaria de Hacienda ha
mantenido informes y normas como formularios, formatos, el Estatuto Tributario y temas
relacionados con cobro persuasivo y coactivo, lo cual redundé positivamente en el recaudo,
recuperando la confianza y credibilidad que permitieron fortalecer la cultura tributaria de
los contribuyentes, y haciendo un esfuerzo adicional para la recuperacion de cartera
vencida, fortaleciendo el cobro coactivo. De igual manera, se realizé una constante

conservacion a la base catastral, incluyendo permanentemente Resoluciones de inclusion,

33
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modificacion y actualizacion expedidas por el IGAC, asi mismo, se aprobo por parte del
concejo municipal el acuerdo 020 del 2020 por medio del cual se actualizé al Acuerdo 031
del 2008 (Estatuto Tributario Municipal), logrando con estas estrategias alcanzar las metas

programadas para la vigencia 2021.

Se continué con el Proceso de sostenibilidad contable para mostrar estados financieros

mas reales.

| . El municipio ha venido mostrando el siguiente comportamiento de sus ingresos tributarios

a lo largo de los dltimos 3 afios asi:

6.1. INGRESOS TRIBUTARIOS

INGRESOS TRIBUTARIOS (MILLONES DE PESOS) Valores

Corrientes
- ~ . CRECIMIENTO
MUNICIPIO | ANO 2019 | ANO 2020 | ANO 2021 2020-2021
SAN GIL 20.513 21.448 21.667 219

tributarios en la vigencia 2021, comparada contra los ingresos recibidos en el afo 2019 y
2020, en donde para el afto 2021 se recauda 21.667 millones de pesos, aumentando su

\

|

|

. En esta tabla observamos que hay crecimiento de los recaudos en cuanto a los ingresos
recaudo con relacion al afo 2020 en 219 millones; el cual alcanza un crecimiento del (1%).

|

\

Este mayor recaudo en el total de los ingresos tributarios se encuentra influenciado
principalmente por el ingreso del Impuesto Predial e Industria y Comercio, tal y como se

analiza mas adelante.

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO

34
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IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO (CIFRAS MILLONES DE PESOS)
Valores Corrientes

. - o CRECIMIENTO
MUNICIPIO | ANO 2019 | ANO 2020 | ANO 2021 2020-2021

SAN GIL 7.406 8.516 7.492 -1.024

En cuanto al impuesto predial unificado, el municipio de San Gil muestra un decrecimiento
. hasta la vigencia 2021, en-este uitimo afio disminuyo su recaudo_en 1.024 millones de
pesos. Se debe considerar que en la vigencia fiscal 2021 los incentivos tributarios
disminuyeron por parte del gobierno nacional, en estos valores se tiene en cuenta el
recaudo correspondiente a Vigencia Actual y Anteriores. .
Durante la vigencia 2020 se aplicd una importante amnistia, otorgando descuentos
tributarios a los deudores morosos que se pusieran a paz y salvo en el cumplimiento de sus

obligaciones tributarias, segun lo establecido en el decreto 678 de 2020.

o Descuentos aplicacion Decreto
Detalie . S,
. 678/2020
Impuesto predial 255.883,00]
Iniereses impuesto Predial 1.354.656,00
. FUENTE: Secretarfa de Hacienda vigencia 2020.

En el afio 2021 el descuento generado por el decreto la Ley 2155 de 2021, no fue tan

relevante y por ende su impacto fue menor.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS LEY 2155
. _ : 2021 -
Intereses Impuesto Predial 337.566.608,00

. DETALLE -« .

FUENTE: Secretarfa de Hacienda vigencia 2021.

La administracién municipal en conjunto con el instituto Geogréfico “Agustin Codazzi" en
realizacion de las labores del proceso de conservacion catastral definido este como el
conjunto de operaciones destinadas a mantener al dia los documentos catastrales

correspondientes a los predios, de conformidad con los cambios que experimente la
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propiedad inmueble en sus aspectos fisico, juridico, econémico y fiscal, logrando objetivos
importantes como:
& Mantener al dia los documentos catastrales y la base de datos catastral.
< Mejorar la conexidn entre Notariado, Registro y el Catastro.
4 Establecer la base para la liquidacién del Impuesto Predial Unificado y de otros
Gravamenes y tasas que tengan su fundamento en el avaldo catastral.
< Proporcionar la informacién que sobre los recursos basicos se posea, para la

promocion del desarrollo economico y social del municipio.

Es ademas de anotar que al momento de efectuar el cobro del Impuesto Predial el
contribuyente asume también el pago del 1.5 por mil sobre el avaluo catastral por conceﬁto
de sobretasa ambiental, valor recaudado que es trasladade a la Corporacién Auténoma
Regional de Santander —CAS. Otro pago simultdneo corresponde a la Sobretasa Bomberil,
cuya tarifa corresponde al 4% del impuesto, destinado al Cuerpo de Bomberos Voluntarios.

Actualmente la entidad se encuentra realizando con el personal del area de Rentas un
estudio financiero y técnico con el fin de iniciar la habilitacion catastral del Municipio.

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO Y AVISOS Y TABLEROS

INDUSTRIA Y COMERCIO (CIFRAS MILLONES DE PESOS) Valores Corrientes

MUNICIPIO | ARO2019 | AR02020 |Afio 2021 | CRECIMIENYO 2020-

SAN GIL 2.893 2.800 2.778 -22
AVISOS Y TABLEROS (CIFRAS MILLONES DE PESOS) Valores Corrientes

CRECIMIENTO 2020-
2021

MUNICIPIO ANO 2019 ANO 2020 | ANO 2021

SAN GIL 359 376 367 -9

36
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Para el caso del impuesto de industria y comercio, en la vigencia 2021 existid un
decrecimiento de 22 millones con relacion al total recaudado en la vigencia 2020 lo que nos
muestra una leve recuperacion tributaria ﬁnalizando la emergencia sanitaria covid-19
decrecimiento porcentual del -0.78% (-3.2% 2020).

Por ofra parte, en el impuesto de Avisos y Tableros se presentd un decrecimiento de 9

millones que representa el -2.39% (Variacion vigencia 2020-2021).

Se realizaron visitas a establecimientos comerciales a través de las cuales se verificé la

inscripcién y pago del impuesto de Industria y Comercio.

Durante los afios 2020 y 2021 se aplicé la amnistia que otorgo descuentos tributarios a los
deudores morosos gue se pusieran a paz y salvo en el cumplimiento de sus obligaciones

tributarias, segun lo establecido en el decreto 678 de 2020

. Descuentos aplicacion Decreto
Detalle - .
} . 67812020
Impuesto de Industria y Comercio 24.481,00f
Intereses impuesto de industriay 396.286,00
comercio
. En el afio 2021 el descuento generado por el decreto la Ley 2155 de 2021, no fue tan
relevante y por ende su impacto fue menor.
DETALLE ' __ _DechENTos TRIBUTARIOS LEY 2155
DESCUENTOS TRIBUTARIOS INDUSTRIA Y COMERCIO, '
AVISOS Y TABLEROS 16.707.518

FUENTE: Secrefarfa de Hacienda vigencia 2021.

IMPUESTO SOBRETASA A LA GASOLINA

SOBRETASA A LA GASOLINA (CIFRAS MILLONES DE PESOQS) Valores
Corrientes

37
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) . ] 2020-
MUNICIPiO | ARO 2019 | ARO 2020 | ARO 2021 CREC'M'Z%';IO 02
SAN GIL 2.439 2.193 2.306 203

En la vigencia 2021, el municipio de San Gil recaudé $2.396 millones de pesos por concepto

de sobretasa a la gasolina, lo cual presenta un crecimiento de 203 millones con respecto a

la vigencia 2020, lo que muestra una leve recuperacién de la emergencia econdmica vy

reactivacion de! transporte.

6.2. GASTOS

Se destacan dentro de los gastos corrientes, los gastos de funcionamiento, que llegaron a

$11.390 millones en valores corrientes y se mantienen en el rango permitido para la vigencia
2021 conforme a lo establecido en la ley 617 del 2000. Cabe resaltar que, aumentaron en
23.5%, situandose en $5.092 millones, frente a los $4.122 millones del 2020. Los gastos

generales aumentaron en un 32.07 % y se ubicaron en $1.806 millones desde los $ 1.428

millones del 2020.

Los gastos de funcionamiento para fa vigencia 2021 representan el 17% del total de los

gastos que sumaron un total de 63.812 millones.

(Fuente: Ejecucién presupuestal de Gastos 2021 de Secretarfa de Hacienda, San Gil).

7. ESTIMACION DEL COSTO FISCAL DE LAS EXENCIONES TRIBUTARIAS
EXISTENTES DE LA VIGENCIA ANTERIOR

La ley 819 del 2003, en su articulo 25 literal g, establece que uno de los aspectos que debe

contener el Marco Fiscal del mediano Plazo es el costo fiscal de los proyectos de acuerdo

sancionados en la vigencia fiscal anterior.

Se entiende por costo fiscal el valor anual de los gastos nuevos o mayores valores de los

gastos frente a normas anteriores. Pueden ser permanentes o transitorios.
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Los costos son transitorios si afectan una o mas vigencias especificas y son permanentes

si afectan todas las vigencias fiscales siguientes a partir de Ia sancion de la norma.

Para la vigencia de 2021, se aplicé el acuerdo municipal N° 020 del 17 de Noviembre del
2020 expedido por el Honorable Concejo el cual genera costo fiscal, ya que mediante este
se aprobaron los incentivos tributarios por pronto pago y exclusiones y exenciones para l0s

Impuestos de Industria y Comercio e Impuesto Predial Unificado.

71. COSTO FISCAL DE LOS PROYECTOS DE ACUERDO SANCIONADOS EN EL
ANO 2021 '

El Honorable Concejo Municipal aprobé mediante Acuerdo N° 020 de fecha 17 de
Noviembre de 2020 (Actualizacion del Estatuto Tributario Municipal) los incentivos,

exenciones y exclusiones, para ser aplicados en la vigencia 2021.

7.1.1. INCENTIVOS TRIBUTARIOS:
Son otorgados por Acuerdo Municipal (Estatuto Tributario), y son estipulados para cada

vigencia; se sancionan con el proposito de incentivar a los contribuyentes a que paguen
oportuna y puntualmente sus impuestos. Ei paragrafo 3 de caracter transitorio de articulo

. 38 del acuerdo 031 del 2008 y modificado por el acuerde 020 del 2020 dice:

“PARAGRAFO 3° TRANSITORIO. Para el afio gravable de 2021, por pronto pago se

conceden los siguientes incentivos:

a. Para los contribuyentes del IMPUESTO PREDIAL con inmuebles ubicados en el
SECTOR URBANO del Municipio, el 15% si cancelan la totalidad del impuesto en el
transcurso de los meses de enero y febrero de 2021, el 10% si cancelan la totalidad del
impuesto en el transcurso del mes de marzo de 2021; el 5% si cancelan la totalidad del

impuesto en ef transcurso de los meses de abril y mayo de 2021,

b. Para fos contribuyentes del IMPUESTO PREDIAL con inmuebles ubicados en el
SECTOR RURAL del Municipio, el 20% si cancelan la totalidad del impuesto en ef
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transcurso de los meses de enero y febrero de 2021; el 15% si cancelan la fotalidad del
impuesto en el transcurso del mes de marzo de 2021; ef 10% si cancelan la totalidad del
impuesto en el transcurso del mes de abrif de 2021; y el 5% si cancelan la totalidad def

impuesto en el transcurso del mes de mayo de 2021.

C. En el transcurso def mes de Junio de 2021, los contribuyentes del Impuesto Predial sean
del SECTOR URBANO o del RURAL, no serdn beneficiados de los incentivos establecidos
en este paragrafo transitorio, ni pagaran intereses de mora. A partir del dia 1° de Julio de

. 2021, se empezard a cobrar el monto Impuesto mas Jos -correspondientes—intereses,
calculados desde el 1° de enero de 2021 a fa tasa prevista en el Articulo 306 del presente
Estatuto. Paragrafo 3° Modificado por el Art. 3° def Acuerdo 020 de 2020.”

En lo que respecta a Descuentos por Incentivos por pronto pago para la vigencia fiscal de
2021 se describe en la siguiente Tabla: '

T&. .. . Costds fiscales par Incentivos Tributarios pof.pronto pago.2021-= ..
Beneficiarios Normas Vigencia Concepto Vr Excencion
Contribuyentes del Estatuto Tributario Acuerdo

) . o Descuentos
Impuesto Predial Municipal 031 2008 y Acuerdo 2021 predial Unificado 1.070.847.642

Unificado Municipal 020 de 2020 ¢ mea

Contribuyentes del Estatuto Tributario Acuerdo Descuentos
impuesto de Industria| Municipal 031 2008 y Acuerdo 2021 Industriay 396.042.000

. y Comercio Municipal 020 de 2020 Comercio

TOTAL DESCUENTO POR INCENTIVOS TRIBUTARIOS 2021 1.466.889.642

Fuente: Oficina de Contabilidad Secretaria de Hacienda

Exenciones:

Otorgadas de manera expresa y pro-tempore por medio de Acuerdo Municipal (Estatuto
Tributario), no mayores a diez afos y de la cual se benefician algunos predios de! estado,
algunos predios del departamento y algunas entidades benéficas, que por su situacion
socioecondmica hacen que la administracién de una u otra manera coadyuve con el fin

ultimo de su objeto social.

Exclusiones:

40 -
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Las exclusiones son otorgadas por Acuerdo Municipal (Estatuto Tributario), son aplicables

a algunos bienes de uso pablico, bienes del Municipio, por tratados internacionales, de

delegaciones extranjeras, parques naturales o plblicos, inmuebles de propiedad de las

iglesias dedicadas al culto y a la vivienda de comunidades religiosas, como también bienes

de la Nacion. Para cuantificar este tipo de exclusiones otorgadas por normas superiores, se

identifican las realizadas a través de Resolucién por parte de la Secretaria de Hacienda

Municipal para el 2021, fueron:

FECHA NUMEio DE PROPIETARIO NUMERO PREDIAL |  TOTAL
RESOLUCION . ; ‘ ' |
Diocesis de Socorro y San
2021-02-15 | 182-2021 | oy asa de encuentro 010004560002000 26.144 458
2021-02-25 229-2021 Hogar infantil Dumbo 010001820008000 3.131.565
Seminario Conciliar San
2021-02-26 230-2021 Carlos 010004560001000 66.568.713
2021-02-26 231-2021 Ié;I(TsiabF_’entecostal Unida de 010001920002000 2.208.527
olombia 010005760025000 580.492
010001020004000 23.927.759
010001010013000 19.622.274
L2 Nacion - Canseio Supefio 010001010018000 30.432.188
- 1o
20210226 | 234-2021 | G2 PAFER - SORSEIO SHP 010001010015000 13.061.737
010001010016000 8.976.426
010001020026000 6.835.618
010001010017000 5474345
Hermanas de la
2021-02-26 235-2021 “Presentacién 010000110002000 3.855.227
2021-02-26 236-2021 Sintraintabaco 010001600001902 434,722
20010226 | 2382021 | Hospital Regional de San Gil |-212000100003000 12,031.040
010000100001000 3.815.229
2021-02-26 239-2021 | Iglesia Testigos de Jehova 010000240019000 1.694.534
2021-03-03 324-2021 Casa Episcopal 010000880009902 9.003.136
Curia Diocesana 010000880024903 8.741.399
Ciudadela Sacerdotal Santa
2021-03-03 325-2021 Marta - | 010004560007000 5.672.159
La Gruta de nuestra sefiora :
de Loudes 010005340006000 72.980
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FECHA | NUMERO DE | PROPIETARIO - °|NUMERO PREDIAL|. TOTAL
, RESOLUCION ' L :
2021-03-03 326-2021 Parroquia Sagrada Familia 010018000014000 3.165.007
Fundacion Hogar Nifio Jesus
2021-03-03 328-2021 de Belen 010000080001000 9.965.790
2021-03-03 330-2021 Parroquia San Juan de Dios 010002440040000 3.221.131
2021-03-03 331-2021 Parroquia Divina Misericordia | 010009180004000 589.268
Centro pastoral San Martin de
2021-03-03 332-2021 Porres 010002110001000 1.186.579 |
2021-03-16 536-2021 Parroquia Maria Auxiliadora 010000920013000 11.416.087
010000920028901 1.796.281
Capilia San Francisco de San 010001050014000 1.411.108
Gil -Templo Parroquial Santa | _010000880001000 24,981.972
2021-03-186 537-2021
gmzld‘é la Fﬁatgdfa[- fias,a 010000880005000 8.660.503
- i menterio
ural- Lapita Le ‘ 010000430005000 20.596.617 |
laelsia Adventista del Septi 1 010001600033000 118.377
2021-03-17 | 539-2021 gi‘; 1a Adventis PI% 1 010001600032000 174.310
(10003990004000 250.273
010005630021000 52.522
0100055400133901 223.825
o 010000260042901 355.832
2021-03-18 | 538-2021 | adres Comuniarias La 010003110019904 161.765 |
010000180005000 325413
010010040005000 104.853
010003190062801 896.79%9
Iglesia Apostolica de
2021-03-18 540-2021 Jesucristo 010000450030000 407.524
Centro de Bienestar del
2021-03-18 541-2021 Ancianato San Pedro Claver 010000100002000 13.108.807
2021-03-18 542-2021 Colegio Fundacion Marillac 000000020115000 1.411.788
2021-03-18 546-2021 Plaza de ferias 010008660001000 27.155.246
Junta de Accion Comunal
2021-03-18 544-2021 Escuela la Laja 000000070013000 311.855
2021-03-18 545-2021 COOVIDA LTDA 010000600012901 665.399
Iglesia Adventista del septimo
2021-03-18 547-2021 Dia 010001100004000 2.436.703
Voluntariado Hospitalario-
2021-03-18 548-2021 Dama Rosada. 010001080016000 906.524
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FECHA NUME':O DE PROPIETARIO NUMERO PREDIAL|  TOTAL
RESOLUCION | - ' '
Comunidad Hijas de la
2021-03-18 | 549-2021 | Caridad Marillac 010000700019000 1.003.433
Palicia Nacional- Estacion de
2021-03-18 | 550-2021 | Policia 010000850001000 8.044.936
2021-03-23 | 571-2021 | Hogar San Antonio de San Gil | 010000850001000 24.483.601
010001680004000 419.912
010003440006000 438.516
010001520031000 437.805
010002620002000 357.619
010003430007000 243,679
010002600010000 191.179
Madres Comunitarias Ei 010001670004000 647.853
2021-03-23 |  572-2021 | porentr 1000175001700 18517
010004380003000 1.214.084
010004880003000 608.019
010002970011000 192.713
0100017 10010000 528.785
010001680003000 330.677
010003960012000 257.549
Junta de Accion Comunal
2021-05-27 |  574-2021 | Barrio San Martin 010001750007000 1.319.224
010001900003000 360.018
010006910003000 476.325
o 010006180024903 304.414
2021-04-08 |  652-2021 g'jf;fg:n”g:”“"as Centro 1™ 1000445000200 326.287
010002720005000 498.358
010004470007000 358,912
010002600015000 312.201
010004 250010000 1.128.313
010003850009000 580.423
L 010001200011000 334.635
2021-04-08 |  653-2021 ﬁi‘;‘;‘f:;°{‘ad§ef12d£f§§nce 010000980024000 420,226
010008090026504 241.264
010007430017000 317.557
010007470017901 095.731

frt
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FECHA NUMEio DE .. PROPIETARIO NUMERO PREDIAL |~ TOTAL
RESOLUCION | - -

Iglesia Pentecostal Unida de

2021-04-20 721-2021 Colombia 0100031300070¢00 99.007
Iglesia Centro Cristiano El

2021-04-20 722-2021 Shadday Elohim . 010001010003000 28.168.300
Junta de accion Comunal

2021-05-27 925-2021 Escuela Mata de Guadua 0000600020095000 338.657
Emilia Pineda Duran- madre

2021-11-03 2600-2021 Comunitaria ICBF 010001550023902 555.009
Central Unitariade .

2021-11-18 543-2021 Trabajodores CUT 010000910092908 1.545.418
Debora Aparicio salazar-

2021-07-26 1749-2021 Madre Comunitaria 010003600005000 303.354

FUENTE: Oficina de Cobro Coactivo. Secretaria de Hacienda.

La sumatoria del Costo de exclusiones, exenciones e incentivos arroja un total de $535
millones, que el municipio de San Gil dejé de percibir.

7.2.  PASIVOS CONTINGENTES

La Ley 819 de 2003 establece que en el MFMP se incorpore de manera explicita una
valoracién de los pasivos contingentes. Los Pasivos contingentes por sentencias y
conciliaciones en cuanto a la actividad litigios en contra del municipio, se constituye en un
pasivo contingente, ya que no se conoce el momento en el cual el juez emitira su falio, el
sentido del mismo y el monto de la sentencia. Estos procesos judiciales o conciliaciones,
implican una erogacion presupuestal gue el municipio debe apropiar en su presupuesto
para atender el cumplimiento de las sentencias y de esta forma evitar el pago de intereses
corrientes y/o moratorios.

Las deudas no explicitas derivadas de pasivos contingente que pueden hacerse efectivas

en el futuro también ponen en riesgo financiero fa entidad territorial.

En este item se deben incluir los costos estimados por concepto de las demandas ©
querellas pendientes contra la administracion los cuales actualmente segun reporte de la
Secretaria Juridica; estan estimados en 7.108 millones de pesos (ver tabla siguiente), En

el presupuesto 2023 se estimé un valor aproximado de $ 400 millones equivalente a un

a4
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5.6% del total de los pasivos contingentes, es decir que a medida que se falla en contra del

municipio, se asumen los pagos afectando |a estabilidad y el comportamiento de los gastos

de funcionamiento y por ende las finanzas del municipio.

VALORACION PASIVOS CONTINGENTES

Para realizar este ejercicio, es imprescihdible realizar varios pasos, que se detallan a

continuacion:

Que a través de la Oficina Juridica la administracion sepa cuanto se debe e identificar las

contingencias juridicas y financieras,que se podrian hacer reales en el corto y mediano

plazo.

Proceder a descomponer el pasivo de funcionamiento por un lado y el pasivo de inversion

por el otro. De esta manera, es posible identificar las prioridades de pago reconociendo la

capacidad de presion de las acreencias.

Por lo tanto, se requiere de un ejercicio juicioso de la administracién en cabeza de la

Secretaria Juridica y de Contratacion, a fin de determinar con objetividad el valor real

aproximado de los pasivos contingentes.

En la actualidad existen pasivos contingentes litigiosos los cuales se discriminan a

continuacion:
SE.proceso i SR ; Hilesies EactualEs
686793333001 | |\ 116 o CONTENCIOSA | NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO | PRIMERA
-2015-00322- SAN GIL 58 320.000 ADMINISTRATI DEL DERECHO DE CARACTER INSTANCI
01 e VA LABORAL A
s_iggféﬁggf’ MUNICIPIO DE fg;f:g%ﬁ: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO ,P,\?SI%E,SS
SAN GIL 428,327,310 DEL DERECHO
00 VA A
680012333000 CONTENCIOSA PRIMERA
MUNICIPIO DE
-2019-00081- SAN GIL 20,.974,175,200 ADMINISTRATI ACCION DE GRUPO INSTANCI
00 VA A
686793333002 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2016-00214- SAN GIL Y ADMINISTRATI ACCION DE GRUPO INSTANCI
00 OTROS 1,110,000,000 VA A
45
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éh‘sié@
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1 il PR e i
MUNICIPIO DE CONTENCIOSA
-2018-00268- | SANGILY 500 smimvy | ADMINISTRAT! REPARACION DIRECTA INSTANC
00 OTROS VA A
686793333003 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2018-00119- | SANGILY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
0 OTRO 171,068,400 VA A
686793333002 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA SEGUNDA
-2016-00338- | SANGILY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS 456,837,565 VA A
686793333002 | (0o o CONTENCIOSA PRIMERA
-2019-00336- ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
SAN GIL 368,823,200
00 VA A
686793333002 | MUNICIPIODE | o oco 400 oo | CONTENCIOSA SEGUNDA
2017-00095- | SANGILY | "o | ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS VA A
686793333003 CONTENCIOS. PRIMERA
-2019-00322- | MUNICIPIO DE ADMINISTRAT REPARACION DIRECTA INSTANCI
SAN GIL 58,320,000
00 VA A
686793333001 |\ o oo CONTENCIOSA PRIMERA
.2016-00125- 100 SMLMV | ADMINISTRAT! REPARACION DIRECTA INSTANCI
SAN GIL
00 VA A
686793333003 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
2020-00141- | SANGILY 160 SMLMV | ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS VA A
686793333002 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2020-00166- | SANGILY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANC!
00 OTRO 69,725,000 VA A
686793333002 [ |\ o oo CONTENCIOSA PRIMERA
-2021-00002- ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
SAN GIL 85,048,728
00 VA A
686793333002 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA SEGUNDA
335 SMLMV mas
2017-00191- | SANGILY 20,000,000 | ADMINISTRAT! REPARACION DIRECTA INSTANC}
00 OTROS e VA A
{ 686793333002 | MUNICIPIODE | oo o ] CONTENCIOSA PRIMERA
-2016-00102- SAN GIL Y 00 i | ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS VA A
686793333002 | MUNICIPIODE | o0 450 g,y | CONTENCIOSA PRIMERA
-2018-00180- SANGILY | sa7.0a7 | ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS 5 88L437 VA A
686793333002 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
2017-00175- | SANGILY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS 268,781,208 VA A
686793323001 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
.2015-00013- | SANGILY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
01 OTROS 455,000,000 VA A
686793333751 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2015-00358- | SANGILY 200 SMLMY | ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS VA A
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T EIRRRETE
MUNICIPIO DE CONTENCIOSA
-2019-00064- SANGILY 468,751,953 ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS VA A
686793333751 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA SEGUNDA
-2014-00087- SANGILY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 QTROS 260,000,000 VA A
686793333003 | MUNICIPIO DE 129.248.974 CONTENCIOSA PRIMERA
-2019-00095- SAN GILY i ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS mas 350 SMLMV VA A
686793333003 | MUNICIPIO DE 53,002,766 CONTENCIOSA PRIMERA
-2018-00240- SAN GILY ) ' ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS mas 120 smimv VA A
686793333601 § MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2017-00251- SAN GILY 198.235.975 ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS e VA A
686793333001 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2017-00368- SAN GILY 3562 000 ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 QTROS o VA A
680012333004 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2018-00625- SANGILY 615,276,843 ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS e VA A
680012331000 TE
-2009-00271- MUNICIPIO DE ESSININS%\(.)SF? REPARACION DIRECTA ?EE'IL'JANNDC?
SAN GIL 562,303,000
01 VA A
686793333003 | MUNICIPIO DE 124,582.556,98 | CONTENCIOSA PRIMERA
-2019-00231- SAN GILY mas 1000 ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 QOTROS SMILMY VA A
686793333002 | MUNICIPIO DE 93.710.000 mas CONTENCIOSA PRIMERA
~2019-000690- SAN GILY 1'00 S.MLMV ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS VA A
686793333002 | MUNICIPIO BE CONTENCIOSA PRIMERA
300 SMEMY mas
-2019-00097- SANGILY 388.800.000 ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 QOTROS VA | A
686793333003 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2019-00034- SAN GILY 725 SMLMV ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
Q0 QTROS VA A
686793333003 | MUNICIPIO DE 119.156.236 CONTENCIOSA PRIMERA
-2017-00243- SANGILY mas 1'00 slmlmv ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS VA A
686793333003 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA SEGUNDA
-2016-00025- SANGILY 300 SMLMV ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANC!
[4]0] OTROS VA A
686793333001 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2015-00239- SAN GILY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS 105,600,000 VA A
686793333001 | MUNICIPIO DE 24.367.416,12 CONTENCIOSA PRIMERA
-2017-00118- SAN GILY ' . ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS mas 600 SMLMY VA A
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T

s B s actual i
CONTENCIOSA PRIMERA
-2016-00125- MUNICPIO DE ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
SAN GIL 69,478,825
00 VA A
686793333003 MUNICPIO DE CONTENCIOSA SEGUNDA
- . - TANC
20180(10179 SAN GIL 320,000,000 ADMH:&IE:TRATI REPARACION DIRECTA INS . |
686793333001 | MUNICIPIO DE 1.277.637.751 CONTENCIOSA PRIMERA
-20017-00324- SANGILY mas 1100 ADMINISTRAT] REPARACION DIRECTA INSTANCI
01 OTROS SMLMV VA A
686793105001 | MUNICIPIO DE PRIMERA
-2018-00177- SANGILY ORDINARIA ORDINARIO LABORAL INSTANCI
00 OTROS 105,825,537 A
686793333001 MUNICPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2018-00208- SAN GIL 100 SMLMY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 VA A
SESTSIST00L |\ icoio e | 4milones | CONTENCIOSA | MULIDAD Y RESTABLEGMIENTO | privic”
SAN GH de pesos mcte DEL DERECHO
00 VA A
686793333001 | MUNICIPIG DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2019-00086- SAN GIL Y 60 SMLMV ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
Q0 OTROS VA A
686793333001 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2020-00229- SANGILY 70 SMLMV ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS VA A
686793333001 [ MUNICPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-202000-145- SANGILY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS 420 SMLMV VA A
68679333300- MUNICPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
22009-00277- SAN GIL 200 SMLMV ADMINISTRATH REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 VA A
686793331701 MUNICPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2015-00091- ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
SAN GIL 310 SMLMV
00 VA A
686793333002 MUNICPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2019-00232- ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
SAN GIL 180 SMLMV
00 VA A
T ncno e | ommcononeen |
SAN GIL 800 SMLMV
00 VA A
686793333002 MUNICPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2020-00172- ADMINISTRATI ACCION CONTRACTUAL INSTANCI
SAN GIL 280 SMLMV
00 VA A
686793333002 | MUNICPIC DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2021-00051- SAN GILY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 OTROS 42 SMLMV VA A
686793333003 CONTENCIOSA PRIMERA
MUNICPIO DE . -
-2019-00007- SAN GIL 100 SMLMV ADMINISTRATE REPARACION DIRECTA INSTANCI
00 VA A
48
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686793333003 | MUNICPIO DE CONTENCIOS PRIMERA
~2019-00058- SAN GILY ADMINISTRATI REPARACIGN DIRECTA INSTANCI

00 OTROS 900 SMLMV VA A
686793333003 | MUNICI®IO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2019-00088- SANGILY 25 SMLMVY ADMINISTRATH REPARACION DIRECTA INSTANCI

00 OTROS VA A
686793333003 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2020-00074- SANGILY 50 SMLMV ADMINISTRAT! REPARACION DIRECTA INSTANC!

00 OTROS VA A
"PRIMERA
63272?3333;?-2 MUNICPIO DE ESI\NATETS?F?:Q NULIDAD ¥ RESTABLECIMIENTO rNR;TANC!

SAN GIL 17 SMLMV DEL DERECHO

00 VA A
b86793333002 MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2021-000177- ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI

SAN GIL 90 SMLMV

06 VA A

686793333003 | MUNICIPIO DE 5 Millones Eg::;;?;?s:.ﬁ NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO ::{SI_’:_&E;S
-2022-00034- SAN GIL de pesos mcte DEL DERECHO

00 VA A
686793333001 | MUNICIPIO DE CONTENCIOSA PRIMERA
-2021-00177- SANGILY ADMINISTRATI REPARACION DIRECTA INSTANCI

00 OTROS 30 SMLMY VA A

Fuente: - Secretaria Juridica y de Contratacion- Municipic De San Gif.

8. INDICADORES DE DESEMPENO FISCAL, RANKING DE DESEMPENO SEGUN
INFORME DE PLANEACION NACIONAL

El Departamento Nacional de Planeacion DNP publicé a finales del 2022 la evaluacién de
desempefio fiscal de las entidades territoriales correspondientes a la vigencia 2021, por lo
cual los indicadores y el ranking de desempefio se mostraran a continuacion.

8.1. DESEMPENO FISCAL

De acuerdo al informe del DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION publicado en
2021 con cifras del afio 2020, el municipio de San Gil mantiene su destacado desempefio
tanto a nivel Departamental, como Nacional con respecto a vigencias anteriores,
registrando un indicador para ef afio 2021 equivalente a 62.15 puntos (Nueva Metodolegia).
Entre el grupo G1- Nivel Alto lo clasifica en el grupo de Municipios denominados por el DNP
como VULNERABLE.
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Presenta unas Finanzas SALUDABLES, en el sentido de que cumplen con los,
limites de gasto de la ley 617 de 2000,

Genera AHORRO Corriente,

Su Gasto en INVERSION es Alto,

Sus INGRESOS le permite tener un amplio Respaldo del ENDEUDAMIENTO.

Los RECURSOS PROPIOS pesan de manera importante, como contrapartida a
los recursos del SGP.
En resumen, el indicador de DESEMPERO FISCAL es una Variable que resume
jos 5 indicadores mencionados en una sola medida, con escala de 0 a 100,
siendo 100 la mas alta.

Desde el afio 2000 que el DNP publica el ranking de DESEMPENO FISCAL, San Gil
registra los siguientes indicadores (Nueva Metodologia a partir de 2020):

~ Municipio~ | . Municipio' *. | Municipio ~ | Municipio-. .
""SOLVENTE. | = SOSTENIBLE | VULNERABLE .|. ~ENRIESGO
Afio. INDD(;%A  ARo INDICRADO Afio INDI('.;ADO Afio |thc';AD
2015 | 8133 | 2018 78.51 2002 | 61.17 2003 58.74
2014 | 81.50 | 2017 78.24 2019 | 69-34 2001 51.84
2013 | 8364 | 2016 7842 | 2020 61.04 2000 49.07
C ) 2011 | 8284 | 2012 | 7994 |2021| 62.15

2010 | 8450 | 2009 73.50

2008 78.61

2007 79.65

© 2006 7447

2005 74.09

2004 70.28

FUENTE: Informes anuales del DNP

San Gil desde el afo 2000 no ha registrado un indicador de 40 puntos o menos, no ha
clasificado como un MUNICIPIO en DETERIORO, que es la categoria més baja en las
categorias de Desempefio Fiscal.
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Historicamente, el siguiente es el resumen de las peores clasificaciones de San Gil, en el
ranking de DESEMPENO FISCAL

1. PEOR CLASIFICACION A NIVEL PAIS

ARo 2000: Puesto 798, entre 955 municipios

2. PEOR CLASIFICACION A NIVEL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Aio 2000: Puesto 65 entre los 87
municipios del Departamento

3. PEOR CLASIFICACION A NIVEL'PROVINCIA DE GUANENTA

Afio 2000: Puesto 13 entre los 18 municipios de la Provincia de Guanenta.

RESUMEN DESEMPENO FISCAL (NUEVA METODOLOGIA) COMPARATIVO 2020-
2021

& ommmvmo , VISOR DE DESEMPENO
© Nt NACIONAL DE PLANEACION FlSCAL 2021

GG )
elrainie : o 3men

10 {ETRRKUTWEATIAT! [<77T0TTal . e - g e —|
Cédigo DANE: c 68673 Categorla: I 4

.. Reglén: . SANTAMDERES [Giupo cxpacidades In#nhlnr 3]
.Depatamento: R SANTAMDER Subsegién: - U e Guanerts

“‘M
Linchad "*.’TGJ
' Dependenclade trarsferencias
‘ Mum.rqmnw.d.wulww4
Endwudamisna de kargo plars
Ahoro coilente -
Bb‘lmpﬂmllc
4 Flscates
apuddeddrpw m:iénynha.dﬁndohgru:
C d de calgasto de bvwsidn
Mnidtholg\.n N
Bonific poidn catasto
. Bonifloackdn esturza proplo
Dimarniide Costién Finencien Tarritorts! 93.5! 13,71 3,34 1857 .08
Mklﬂhﬂqplﬂofhll .- [+ AL &1.04 L15
ChasMicactén DesempeMo Fiseal 3, Vilnerabia (»"60y 70} 3. Vinarable =60 p <} T MM T MEE .
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_Variwbikes ngicadores Destmpefio Fiscal -
1. Dependencias de las ransieranclas

SGP ¢ otras usnsieiencias nacionaies 9 30.361
Ingriostoales 59,680 58.5%6
2 Relgvancin formackin bruta de oapital ' -
Formaciin bruts de capital ffo 9.663 9076
Gario deirwersidn ] @G
1. Endeudamients dx largo plara ., kY
Pasivos totales B84.602 63,132
Acsostotales = E
4, Ahorro comkents” | . © T . - - -
Ahatro comerze 5.5% W.248
Ingeso confente . 21.254 26442 .
5. Bafence prlmarte e ", L oL = _.:--. . t: - —
DﬁHumM*hn-m&M 056 9,099
Ingresos totales ¢ desembolsos SS.S_‘Q R .. £9.38 -~
acidad de programacién y sjecucién de In h - =
Recaudo 25385 24.837
Prempurstoinkial - TR . 20107
7. Capacidad ds ejecuaitn del pesto de h _ - . = }:__. T
Pagos 31022 36.533
Compromiscs 47.425 415%
8. Nivel de holgua R P =~ T
UntleGﬂd-m 90,00 80,0
Garos de funcicnamiento /ICLD 4168 47,0
- R I - !-—;'i:_ -~ e

IHD‘(' ADORES

Promedio Desempefo Fiscal 2020 de

1748 5.8
-

543 6.5
am na
0 1a%

-11.6% L S
1347 T
%) 32
- S

PN k. L3
1067 nw
431 0.8v
. -
= T Tasx
581 287
£ ‘ '—--
4,429 TS4
. 5690 w2
532 -
532 i .0
dee Cw e

nunipas 0 capaddaites wnkdales G1
g EA Drpmmdnum-lumx wBR 4655
" Prelevarioia formackin biuca de caphal (FBKIHo 0.2 240
\ Endeudamiento de largo plazo 18,54 B0,
.~ Ahottocomente - 02 £0.00
. Balonoeprinade -~ - 3954 40,00
.. S D i Immduﬂuzln 44,11 43,43
- [ wclad ok Jon de ingresos . Bl 80,00
debddoopaddndclglmdtmlﬁn - 6557 00,00
Lt - Nuelde holpura 7445 .0
RV Borslioscidn catastio 000 0.00
LY e Bonkio sokn estuenzs propio 001 0.
- ] ién Gustién Ananclers Tarrdtoriat 14,47 18,71
I _ Indice dr Desempefio Fsca o 53,59 62,18
DESEMPERO FISCAL 2071
- _. G ® Q
Siou DimarrusiSn de Prnulados Fisoses se Pata saber cdmo meioran tu desempeo
wm sovics 3 B0y wDerereidn de Geslén genmando mis recursot proplos. daclo en el
Finsnciera Teatorial te aceron a 20, terck s un boténde abajo « +
encelivts desempeio fizoal.
oo .
~  Tehacenisks 3652 <COmO auMEntar m
am puntos parabega s lox 80 puntos de la ingresos promes?
Dimensidn du Resultados Fisoahes.
e d Tehacenfsha 1.23 R
“wa purtas pacs Sega: ales 20 puntos dela Paa - unPLF de U EF,
PN KeaRet ke oIk 1B Frearend Dimensiin de Gesidn Financlers, pgmlm
* La cateportr acidn defas entidad PO PG de idad es comesponde a andlsic y slercicios tbericos desarollados por ol Deparniaments Nacional de Planescitnpan s

Hm:dohhcdoﬁndtumrpcewp\ndomu mibs elales de vita clasFicackin enta phona veb de la antidad.

RECOMENDACIONES POR I;’ARTE DEL MINISTERIO PARA GESTION FINANCIERA Y FISCAL -
' GENERACION DE INGRESOS

"INDICADOR DEPENDENCIA RECOMENDACION LEY BASE
Realizar levantamiento
Impuesto de industri r {
P In' ustnay Sec efana de de procesos de embargo Ley 788 de 2002
Comercio Hacienda
y secuestro
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GENERACION DE lNGRESDS g Z

RECOMENDACION

" LEY BASE

INDICADOR DEPEDENCIA
S taria de m ar:'r:ilc??;emzr o Dor Estatuto Tributario
Tasas ecre.arla ec ' ,p, Eop Nacional {articulo
Hacienda medio electrdnicos y 634)
otros canales
Secretaria de Mejorar la prestacién de
Tasas . este servicio de Ley 1819 de 2016
Hacienda o
alumbrado publico
Implementar descuentos
ia de pronto pago para
Multas Secretar porpronto pago p Ley 788 de 2002
Hacienda estimular la cultura de
' pago
Secretaria de Conformacion de un
Multas ) cuerpo propio de LEY 1310 DE 2009
Transito .
agentes de transito
, Hacer foto comparendos
Secretaria de - . Ley 1843 del 14 de
Multas . : de transito a través de -
Transito ) - . julio de 2017
instalacion de camaras
imszﬁ:rigrfe::\:r?J;as Estatuto Tributario
Multas Inspeccion de Policia P . Nacional {articulo
establecidas en los 634)
nuevo Codigos de Policia
Secretaria de Descuentos en intereses
Multas . moratorios sobretasas LEY 788 DE 2002
Hacienda . .
ambiental y bomberil
Descuentos por
Multas Secret.ana de intereses de N LEY 788 DE 2002
Hacienda comparendas del Cédigo
de Policia)
Ta r servicio
Secretaria de f’ZitI:;os olrc:els
Tasas Gobierno P P LEY 1106 DE 2006

municipio {permitir el
uso de! dominio publico)

Disponibilidad de
recursos para inversion

Secretaria de
Hacienda

Gestionar ante entidades
privadas para acceder a
recursos de inversién

Asociaciones Pablico
Privadas {APP):
constituyen un
mecanismo de

vinculacion de capital
privado para la
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A

12




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO
2023-2033

F:24.AP.GF

Version: 0.1

Fecha: 22.08.22

Pagina; 54 de 56

W >..g:‘ h ”'1 3
INDICADOR DEPENDENCIA RECOMENDACION LEY BASE
construccion de
infraestructura
publica y sus

servicios asociados.
Recomendado para
los entes territoriales
de entorno de
desarrollo “Robusto”.
Para mayor
informacion
consultar:
https://goo.gl/LYedR
h

Disponibilidad de
recursos para inversion

Secretaria de
Planeacion

Consignar estrategias
para incrementar
recursos de inversion en
los Planes de Desarrollo
Territorial

Plan de Desarrollo
Territorial, Estatuto
Organico de
Presupuesto

Disponibilidad de

Secretaria de

Trasladar recursos no
ejecutados en vigencias

Entidad Territorial,

recursos para inversién Hacienda anteriores a gasto de Estatuto Organico de
\ o Presupuesto
inversion
, Destinar mayor parte de
. i Secretaria de
Disponibilidad de . los ICLD al
P Hacienda Ley 617 de 2000

recursos para inversién

financiamiento del gasto
de inversidn

Disponibilidad de
recursos para inversion

Secretaria de
Hacienda

Aprobar vigencias
futuras para proyectos
estratégicos del Plan de

desarrollo territorial

Ley 815 del 2003
articulo 12
(ordinarias), Ley 1483
de 2011 articulo 12
{excepcionales), Ley

358 de 1997,
Constitucion Politica
Hacer seguimiento y articulos 356 y 357
: . Secretaria de control constante a la Leyes 715 de 2001y
Elecucion recursos SGP Planeacion ejecucion presupuestal 1176 de 2007
de gastos Decretos 1068, 1077
y 1082 de 2015, y
780 de 2016.
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- RECOMEND:

CTONES PORPA

GENERACION DEINGRESOS -

TO.PARA GESTION FI

NANCIERA Y FISCAL -

LEY BASE

Ejecucidn recursos SGP

Planeacidn

recursos del Sistema
General de
Participaciones

INDICADOR DEPENDENCIA RECOMENDACION
Hacer seguimiento Constitucién Politica
cerrado a la asignacién, | articulos 356y 357
, recaudo, ejecucion y Leyes 715 de 2001y
Secretaria de legalizaciones de los 1176 de 2007

Decretos 1068, 1077
y 1082 de 2015,y
780 de 2016.:

Ejecucién recursos SGP

Secretarfas
asignadas en las
inversiones en Plan
de Desarrollo

Comprometer los
recursos disponibles de
SGP de acuerdo a los
documentos de
distribucion

Constitucidn Politica
articulos 356y 357
Leyes 715 de 2001 y
1176 de 2007
Decretos 1068, 1077
y 1082 de 2015, y

Ejecucion recursos SGP

Secretaria de
Hacienda

los recurses adicionales
gue surjan de la
distribucién del SGP

780 de 20186.
Constitucidn Politica
Incorporar a través de articulos 356 y 357
los Organos Colegiados | Leyes 715 de 2001y

1176 de 2007
Decretos 1068, 1077
y 1082 de 2015, y
780 de 2016.

Ejecucidn recursos SGR

Secretaria de
Planeacion

Mejorar las presentacion
de proyectos de
inversion al OCAD

LEY 1530 DE 2012,
Constitucion Politica
articulo 360

Secretaria de

Establecer sistemas de
seguimiento a la

LEY 1530 DE 2012,

Acceso a créditos

Secretaria de
Hacienda

Mejorar los niveles de
los indicadores de
endeudamiento y

capacidad de pago para
poder acceder a nuevas

Ejecucidn recursos SGR Planeacién ejecucidn de los Constitucion Palitica

proyectos de inversion a articulo 360
nivel territorial
, Mejorar las capacidades
' Secretaria de en la estructuracion LEY 1530 DE 2012,

Ejecucién recursos SGR Planeacion L ’ Constitucién Politica
ejecucién de proyectasy ;
manejo de MGA y SUIFP articulo 360

Indice de

Desempefio Fiscal,
Ley 80 de 1993,
Decreto Unico 1068
de 2015, Decreto
2681 DE 1993,
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B :'RE'c'cmEﬁdgé‘iéuss-’poa"ﬁh’ﬁ' EDEL MINISTERIG PARA GESTION FINANCIERA v FISCAL -
SR I NERACION DEINGRESOS .

' I.EY BASE

" INDICADOR _ DEPENDENCIA RECOMENDACION
operaciones de crédito
publico
Secretaria de Manitorear los
Acceso a créditos Hacienda indicadores de la Ley 358 Ley 358 de 1997
de 1997
Solicitar créditos para
o . Secretaria de financiar proyectos Decreto 2681 DE
Acceso a créditos Planeacidon prigritarios en los 1993

instrumentos de
planeacién territorial

Ley 819 de 2003, 358

Contemplar nuevos de 1997,
) niveles de 549 de 1999, 550 de
Acceso a créditos Se;;iti::(jade endeudamiento en las 1999, tey 80 de
proyecciones del MFMP, 1993,
sin comprometer los Decreto Unico 1068
niveles de sostenibilidad de 2015y 617 de
2000

Es de tener en cuenta que la metodologia de calculo se modificé por parte del departamento
nacional de planeacion y las anteriores son las recomendaciones para mejorar los indices
de desempefio fiscal y financiero para el Municipic de San Gil (DNP 2021).

[ e

HERMES ORTIZ RODRIGUEZ
Alcalde Municipal

Secretaria de Hacienda

Proysctd: Sebastian RIncen Moreno %
Prefoslonal Universltarie Flscalizacion — Secretarla de Haclehda
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Progesa:
GESTION JURIDICA Y DE CONTRATOS
Cédigo: ’
150.153.5.1
F-24.AP.GA
MNa Conseculivo Fecha Versién: 0.2
HERMES ORTIZ RODRIGUEZ 528-2022 20122 | o
ALCALDE

San Gil {Sanfander), OCTUBRE 11 del 2022.

Doctora

DIANA MARIA DURAN VILLAR
Secretaria de Hadlenda

E S. D.

REFERENCIA: RESPUESTA A RELACION DE PASIVOS CONTINGENTES
. Cordlal sciudo,

En atencién a su solicitud referenciada, me permito relacfonar los pasivos contingentes de la
Enfidad actualizados, conforme Ia informacién enviada por el contratista FOINSEP C.C.

De esta manera, a continuacién, encontrard e! resumen de los pasives, donde podrd ver la
totaiizaclén de éstos, y como anexos, se adjunta informacldn més detalloda de cada proceso
judicia! del cual se derivan [Detalle contingencias ~ Procesos jurfdicos pendientes}.
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Lo anterior para su c:onoczmlenio v demds fines gue estime pertinentes.

E\WMARIIIA 3] AI § MMIZAR
Se retaria Jurdica y de Conjratacion

meeclé: AU fQ%a

esional Universitodlo,

1 ¢p5-251-2022, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REPRESENTACION JUDICIAL ¥ EXTRAJUDICIAL EN LOS PROCESOS QUE CURSEN O SE
ADELANTEN ¥ EN LOS CUALES SEA PARTE EL MUNICIPIO DE SAN GIL- SANTANDER.

Sede principak Calle 12 No. 9 - 51. Tek 607 724 2179 Cod. Postal 634031 E-mail: ventanillaunica@sangil.gov.co
Centro de Convivencia: Calle 22 No. 9 - 32, Tel: 607 723 6129 E-mall: Convivencia@sangll.gov.co
Secretarla de Trédnsito: C.C. San Gil Plaza Locales 401 - 402 - 403, Tel: 607 724 1372 E-mail: Transito@sangil.gov.co
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miklres ds §

Cadigo _ TIPO OE PROCESO V‘::;ﬂ“:;::“ % Partlclpackén an Total de les Demandas
Pid ocitn db Grapn 2.084.175.200 T
PJ2 Aocion da Cumphmiee 3 ™
Fa3 hocion Popute 000,000 {Cosag] %
Pid St de Tiew 0 ™
55 Nkt de Sirvg'e NWIad 0 ™
PJe hexiin o8 A4 y Reesiableckrientn dal Duracho 3 75582050 ~
2h Pectin Corvractual o 0 %
Pis Aok do Reparackin Drecia » 35,550 253,048 T
Py Aoin dn Lesag 0 g %
pil Ejeoativo Cortacun! 0 0 %
P11 Ejecsiia Snguor 0 0 o,
I Ordnao Libar® 1 165425537 %
a1 sivo da Gabro Conciva o Py ™=
Pite Verts! Sumao Arts, 28 ¥ 37 Loy 55079 0 o )
PI15 Otrs = T28.825.537
Pate TOTAL 151 RBTI008T0




F:01.EST.PE

FECHA: 01.06.22

VERSION: 0.1 A

ﬁ| ARO DE VIGENCIA y

Eje estructurante 1

Ingresos Corrisntes SGP Agu3 Patable

Ingrescs Cofmlentes de SGP Propdsita | SGP Ash i S Gen

SECTOR PROGRAMA META RESULTADO dn Dastinacidn SGP Educacién SGF Salud ¥ Saneamiento graciones | Sistema General de

Libre Destinacitn - ICLD Especifica - ICDE Badico General Especlales Regalfas - 56R Cofinanciacién Crédito Otros

Reallzar B Estrategias |EC para fortalecer ¢f cuidado|
dei medio ambients y las canductas de salubndad| 5.000.000 R
preventivas &n la camunidad. 5.000.000

San Gil con visian dudadana para
Ia salud ambiental

Ejscutar § eslrategas para Implementar, mantener
ca publica de salud mentzl 60.000 000 £0.000.000

Implementar & estrategias IEC para ta reduccion del
consume de sustanclas psicoactivas en nifas, nifias, 20 (O0.000 20,000,000
San Gll con visidn diudadana para |3dolescentes y comunidad de mayor vulnerabilidad .

Ia canvivencia soclal y satud

mental
Iimplementar 2 Programas de salud mental para el

manejo de afectaciones por Trastornos de Ia|
idad derfvados de crisis de |a amargencia
sanltarla {Depresign, ansiedad, micdo, ClC).

- 3.000.000
elabaracidn del duslo (por perdidas de un familiar,
negocio © proyecto), y el apoyo a actividades de
resllencia y recuperaclén emocionzl de 12
comunidad afectada

i

Desarrollar 4 estratcgias de fomento a los mados,
condiciones y estiios de wida saludables para 0
promover 3 actividad fisica en a pohlacidn general a

" Ii . d
San Gil con vislén cudadana para xmu_mﬂw talleres, de mo:._nn_aﬁmgo. del
la vida ¥ 5o de 1a salud: bucal, wisual, comunicativa oo

y auditlva dirigida a la poblacién escolar del ' | DON). omonn

transmisiples .
munlcipio entre S y 12 afgs. .

Implementar 4 campafias educomunicativas para
revenclgn manejo  de  enfermedades no

prevencion y i 15.000.000 15.000.000
transmisibles

Promaover 4 campafias de lactancla materna 6.000.000| 6.000.000}

$an Gl con visidn cludadana para
1a seguridad Hay

nutricianal

Desarrollar 4 estrategias que fomenten los modos,
jones y eshlos de vida saludable: Consuma 25.000.000 25.000.000]
de azucaras, sal [Cloruro de sodio}, grasas saturas R

Diseflar  implementar 4 estrategias para Incantivar
la consults a 12 totafidad de los controies prenatales| 6.000 000 3
requeridos 000, DOC |

$an Gl con visién dudadana para

[

tdad Anrarhne caw

<l




Ingresos Comientes de | T Carrientes SGP Agua Potabla| ooy psite | sGP Asignac [
SECTOR PROGRAMA META RESULTADD - de Destinacldn 5GP Educaclén SGP Salud ¥ Saneamiento ° gnaclones | Sisterma Ganeal de i
Ubra Degtinacle- 1C10] oo ene poi General Especiale Regalfas - SGR Cutinanclaclén Grédito Otres
.
reproductivos
Implementar ¥ mantener ] campanas
edutamunicativas para fortalecar los derechos 60.000.000|
sexuales y reproductivos 0,000,000
Mantenet coberturas Gtlles en un 95% de|
vacunacidn an nifos menores de 5 aflos 15.000.000 15.000.000l
[=1
= Mantenar &n 5% la mortalidad por Intecein
] rasplratotia aguda {incluida neumanial. 5.000.000 5.000.000)
Mantener on 3% ja mortalidad por EDA en la niflez 5,000 00D 5,000,000
5an Gll con visién ciudadana para -
1o vida saludabie y erfermedades Martener |a tasa de curacion del 85% um Tos easos 12575.383
_ transmisibles de tuberculosls pulmanar con Bacliescopia pesitzva, 121.575.383]
Ejecutar 4 esirategias de Restidn integral para 3
prevenclan y control del dengue 35.000.000 35.000.000
Realizar & IEC, para p
contancidn, conteol y mitigacion de covid 19 5.000.000 5,000,000
Implemantar 4 estrategias de deteccldn temprana
de sintomdtices de piel Hansen 5:000.000 £.000.000|
! .
San Gll con vislbn ciudadana en Implementar 4 estrateghas _m,n promaviehdo |a
calud y imbito laboral atillacldn 2 la ARL en trabajadores formates e 11.000.000 11,000,000
infarmales del municipic de San Gil 000,
San Gil con vIsidn ciudadana en ;
gestldn ditarancial an poblaclones Realizar 4 acclones preventivas para evitar et abuso 20000000
isl \ 000,
eulnerables sewual y fislco en la niher 20.000.000)
Garantizar e LO0W la cobertura de afiliacidn al
régimen subsidiado 9.920.416.647 15.784.004.443 26,113.621.090
Fortalecer ¢ SIVIGRA  (Sisiema  de  wigilancial
epidcmicltgica), para  garantizar el oportuno|
reporte al Deparamenta def 100% de los eventos 222.383.388 560.000 222.943.588
de vigilancia y salud poblica de lis UPGD
Reallzar seguimiento permanznte @ 4 calidad en la
San Gll con wisi6n dudadana en 4t [restacion de los servicos de salud ofrecidos en las|
Jortaledmiento deta autoridad  |E95 & 1PS del murdciplo, haciendn énfasis =n la
265.000.000 3.200.000; 168.800.000|

hEl

sanitarla para bs gestidn en salud

emergencia sanitarla generada ante 12 chreutacifin
del wirus COVID-19, durante las dos auditorias
semestrales que s reatlzaran per ano.




SECTOR

PROGRAMA

META RESULTADO

Ingresos Corrientes de
Libre Destinadén - 10LD

Ingresos Corrientas

Eipecifica - (CDE

5GP

SGP Selud

5GP Agua Potable
¥ Sancamiento
Bisico

SGP Propésito
General

SGP Asignaciones
Especiaies

Sisterna General de
Regaifas - 5GR

Cofinanclaclén

Realirar 3 campafas para el foralecuniente de la
salud bucal y visual, Comunicativa ¥ aus
3 la poblacién adulta del municipio dai nivet |
ml Sisben

32.781.810;

31.781.810|

Realizar 8 programas de segulmlentos a los
I de parlicipaclén soclal en las etapas)
de la gestidn del serviclo publico de salud ¥ fa
oparacion del 5G555

114.487.771

114,487,771

EDUCACION

para tax sangilefios

$an Gl con Vixién cludadana por el
famento 3 da Fducacidn de calidad

Formular y adoptar un plan de sducacién munlcipal

23.000.000}

23.000.000}

tantener fa cobertura de servicio de ransporte|
escolar

426,153,530

415,236,260

241.399.790]

Garantizar #1 page de serviclos piblicos al 100% de
Ias Instituciones Educativas

213.561.369

65,724.531|

279,285,900

Ejecutar 4 programas de mejoramlento /o)
mantenimlents dr la inlisestructura fisica de las
sedes educstivas del municiplo.

50.000.000

50.000.000]

Ejecutar 4 proyectos de mejoramiento de los|
reutiados de pruebas saber 11

16.390-305)

16299, 905

Apoyar 4 programas de bilinglismo y educacidn
incluyente dirlgldo a estudiantes y docentes de
instituclanas pibhcas <ol municipia

20527.270l

20.927.270]

Dotar de Infraestiuctura, materiai y medios
icos al 30% de |as lnsti ws Educativas

5.000.000/

5.000.000|

Mantener en 97% los indlces de cobertura netal
para educacion primaria, secundaria y madia

GBG B38.676

686,838,676

Apoyar con § Incentvos a ks mejores esmdiantes,
para accesa s a odutaciin superior a jovenes de
pablacidn wuinerable.

30.000.000|

2.462.000|

32462000

San Gll con

garantl limentacldn a nifios
adolescentes

de comp alimentaric al 100% de

¥ |ios Estudiantes en candicién de vulnerabliidac

10.927.270

101.364.644,

200.000

112.431.914

S¢l

Ejecutar 4 programas de Capacitacion ¥,
actualizacldn de 1a comunidad deportiva

10.927.270

10.927.270|




v -
w
ingresas Coprientes 5GP Apa Potable
Ingresas Lorrientes de " SGP Propdsite | SGP Aslgnac Sist General de
SECTOR PROGRAMA META RESULTADO ; N de Destinacitn SGP Educacion SGP Salud ¥ Sancamiento ghaciones i ol
Libre Destinadibn - (10| o el il Genera) Especiaies Regalias - SGR franciaciéa Credita otros
Conformar 4 comitgs en gisclplinas deportivas o
Fortalecer 5 escuetas yfo clubes de formacidn
depaftiva, apayando su logalizacién. 9.825.801 80.000.000 89.815.801
San Gil con wisldn clucadana por & [Ejgcutar 4 pruyectos de dotacién de implementos) 10927.276
1927.. 20000,
.ﬁNu foraledmiento, fomento y  |parala prictica deporttva 9 000 30.927.27¢]
0 desarrolio e bos sesvicios
ﬂ olertados por & o
m Deparies y Recreadidn del
.m. munldpio de $an GA- Apoyar B Instituclones ¢dutativas en la prictica del| (0.927.2
INDERSANGIL deporte 927270 10.927.279]
= .927.
[T
=
o
m Fomentas y apoyar la prictica del departe v lal
[=] recreacidn & 100 personas dwersamente hdblles y 100] 54,662 500
en situacidn de vulnerablidsd a0 55.462.600)
Apoyar |s orgenizacién y ejecucion de 30
actlvidades, encuentres y compeatencias deportivas 60.000.000, 57.473.385 117,472,286
v recreatlvas en ¢l municiplo de San Gl otk
Apoyar y estimular @ 1.000 deportstas que R
epresenen al Municipio 53,352,265 40,000,000 93.552.365
san Gll con Wsién cludadana por fa
gestion de escerarios departivas ¥ | Mantener, adecuar yfo mejorar 20 escenarios
34.567.264 .000.000
recreativoa del municipla de San | departives 867 £0.000, 34.662.500 149.629.764)
al
Formutar y ejecatar ¢l plan operativa de 1a politica
piblica de primera Infancia, infancia, adolescancia 14,000, 0K
y fortalecimicnto famiar 14.000.000
san Gil con vislén dudadana porla .
proteccién integrat de los nifios, Realizar & celebraciones del mas de la nifiez. 10.927.270 10.527.270)
niles y adolescentes
Ejecutar 4 programas de  capacitacidn odico
pedagégico de Informacidn, formackn y acridn))
pata apoyac al iCBF en la Imphementacitn defl Plan 110.000.000
de Acrisn del Sistema de Pesponsabilidad Penal 110.000,00
para Adotzsentes (SRPAL.
Conformar el Conselo Municipal de Juventudes y 10.927.270 I

B

reactivar la mesa Municlpal de Juventudes.




ingresas Carrlentes SGP Agua Potabls
de Destinacién SGP Educacion SGP Satud v Saneamlento 5GP fropisita | 5GP Asignacloncs | Slstems Genasal de
Especiicn - ICDE Bdsico General Especiales Ragalias - SGR

Ingresas Carmentes de

SECTOR PROGRAMA META RESULTADO Libre Destinacién - ICLD

Cofinanclacidén Crédito 1 Ttros

Actualizar & mplementar el Plan Muncipal de
luventudes, ciccutando 4 campafias, para
implementacidn  da  medidas  de  prevencidn,
protecclén, promocidn y garantia de las derechos 15.000.000
dn lov [ovenes donde se tratan temat taies comao
prevanclén de SPA, maltrato, embarazos no
planeadas, entre otros.

15.000.000
san Gil con viskén ¢ludadana por
mayates oportunidades de
desamrolla para los }éuenas

Radlaar 4 celebraclones de I3 na de |
wallzar 4 celebraciones de la sema e las 5463635
Juventudes 5,463,635

Apoyar a 100 Jdvenes en &l emprendimiento,
gestionande  su articulacidn en el programa 14 000,000

Colombla Joven y olias cstrategias. 14.000.000|

Actuaiizar & diagndstico yfo caracterizacidn de la
poblaciin en condicien de discapacidid en el 20.000.000

rmunicipio de San Gil. 20.000.00¢]

Reactivar el comié local de discapacidad )
el [ litica pblica L

ualizar 13 po pbiica pera las persanas en 0.922.270
condiclon de discapacidad en el munidpie de San 10.927.270]
Gt

San Gl con vlslén dydadana por s
proteccddn de los derechos e 1as
personas ¢n condididn de
discopacidad

Desarrollar 4 programas dirigidas 3 reahzar apeye 3
la Unidad de Atencidn Integral (UAL) y 14 Fundacidn 70.000.000
Marlllac.

Formutar ¥ gestlonar 4 proyectos en pedagogla,
manutencion y donacionss do ayudas técrnicas .v.nB 16.937.269
¢l debido desarrolle de 1a poblacitn en condicién 16.937.269
de discapacidad.

Realizar 4 actividades de sensiblizacion a la
comunlidad en Temas de inclusidn a la poblacion 4,370,508

dlscapacitada y el rol del cuidador 4.370.908

Conformar la mesa consultiva del adulte mayor,
para formular y adoptar {2 Politica Publica 16.350.905

‘Municigal y realizar 8 acclones de la misma 16.390.905

Ejecutar 4 programas  pard  garsntirar el
funcionamiento adecuado de los seis [6) centros 1,000.000.060
vidas v el cenito de blenestar dei anciano. 5.000.000 1.005.000.000
san Gil convi1lén cludedana poria

wtencidn Integred nl adulto mayor

Ejecutar 4 actividades de celebracion del dia ded] MLTLALE
adulto mayor 33.741.816|

GRUPOS VULNERABLES

Gestionar ante ¢t Gobiernc Nacinnal ta ampliacidn|
en 200 cupos de cobertura del bono pensional de 13.112.724

adulto mayor. 23012724

Formuar, adoptar = implementar 16 acciones del
plan de lgualdag de oportunidades {PIQ) para
mujer ¥ eguidad de ginero zcorde con las poifticas N . . " . 20.000.000/
publicas existents. f . i :

atd




SECTOR

PROGRAMA

META RESULTADO

Ingresos {ormentes da
Libre Destiracién - 1CLD|

ingresos Carrlentes
e

Espeifica - ICDE

SGF Salud

SGP Agua Potahle
¥ Sanazmianto
Bislea

5GP Proposito
Ganarab

SGP Asignaciones
Espoclaler

Sistema General de
Regallas - SGR

Coflnanclacisn

Crédite

San Gil con vlslén cludadana pacla
garantia da los derechos de las
mulures, equidad da genero y de
1a diversidad sexual

Apayar la ejecucién de A proyectus pard forsalecer
el emprandimlanto de fa mujer, la aquidad de
géneroy la diversidad scxual en San Gil

27.318.175

27.310.175]

formular ¢ Gestlonar un proyecla que propenda
por la crescion de una “Casa Refugle yfo de
lgualdad de opottunldages” para victimas de
cualguier tipo de viclencia, con |a activacidn eficaz
de 1a ruta de violencia y maltrate en contra de 3
mujer, la equidad de género v la diversidad sexual,

10 827.279

10927279

San Gil con vision ciudadam
atiende a La pobladén victima

Garanti;

¢ 100% de las ayudas humanitarias,

inmedlatas requeridas por ¢l Ministero Pblico de
ta lacitn vicima de forzado |
otros heehos victimizantes del conflicto armado.

7.649 89

7.849.089

Ejecutar 4 programas de capacitaciones en torna al
derecho  intermaclonal  humanitaric,  derechos
humanos, bignestar emocional y resofucién del
conflictos  tanto  a  personas  ictimas  del
desplazamlents y/fo victimas de otras hechos

6.536.362

6,556,361

Apovyar la implementacién del plan operative de |3
mesa de victimas durante el cuatriere

6.566.362

E.856.362

Aealizar & wms de la caractedi de
las vicmas de desplazamicnto ¥ otras bechos|
victimizantes de) confiicta armada radwadas eh &f

JMunicipio

9.834 543

9.834.543]

Apovar 20 proyectos producthos de las victimas|
de desplazamienta y otros heches victimizantes del
conflicto armade radicadas ¢n ¢l Municipio

24,854 540

24.854.540]

Reallzar 4 conmemoraciones de 3 memora )
solidaridad con las victimas del condlicte armada

5741816

5.741.816

Reallzar 4 actualizacioncs del plan de prevencidn y)
protaccién junto al mapa de resgos de |a poblacién
victima del conflicto armado

7.649.089

7,645,085

San Gl con visidn ciudadara spoyd
|a aterxion a ¥

Realitar & actializaciones de la caracterizacion de la
poblacitn de las Invasiones, habitantes de ealie yla|
poblacién migrante

16.350.905

16.390.50%,

habltantas de calle

Realizar 4 brigadas con la poblacion de migranzes,
las invasiones ¥ habltantes ¢e calle, praservando el
derecho a |a vida y [a salud

10.827.270)

10.927.270]

&g

Adjudicar 100 subsidios compiementarios para [a)

| ea 1 de nuevas viviendas on el




Ingresos Carrimntes SGP Agua Patable
Ingresas Corriertas de
SECTOR PROGRAMA META RESULTADO e o | 04 Destinacin $GP Educactan $GF Salud y Sanmamiento | SOF Propasita | SGP Asigraciones | Sistema Generalde | o op 0 ain Crédita o
Especifica - ICDE Bisico General Espediales Regatias - SGR o+
I i o
Apayar la construccidn de 60 viviendas nuevas en el 50,000,000
area rural 50.000.000]
L
m San Gll zon visidn pars
[ Ia vivionda y hibitos dignos e
Z Ineluyentas Adjudicar 80 subsidios d jento integrat d
lios de
s udicar 80 subsidios de mejoramiento integral de. 76.954.525 .
viviendas 16.954.525
Apoyar 3l 100% da las familias que s& encuentren
asentadas en predios fiscales, y que sollciten las
exenclones de impuesto de rrgistro v la titulaclan 10.927.270
del predic, acorde can la estrategia del Plan de| 10.522.270
Drsarrallo departamental
San Gi [t
n Gil con visién ,ch-qusu parael Formular y adoptar el Plan lategral de Geslidn de |2 5
foralecmienta de (4 Cuitura articulado con el #lan Decenal de Cultura 15 000.000
institucignalidad culturat " 15.000.000 .
Ejecutar 4 programas para fortalecer los hibitos de
lactura de la comunidad sangfefia 10.000.000
Ejecutar 4 campafias de promogidn ¥ apropiaddr 2.185.454
de la Igenticad cultural y artistica sangileiia R 1.185.454
San Gl ¢on viskin cludadana pare
|2 peotaccldn del patrimanlo {
materlal € inmaterial del municiple, 7
_:no_,vo_.m..ua ::n_,B,_ bignes u_‘ J%:ﬂgmc cultural 10.000.000
g matertal e inmaterial del municipia b
=
2
=
=] !
- Levantar 4 monumentos para el rescate de fa 70,000,000,
Identidad cultural
Apoyar 4 programas de generaclén de producto i
cultural 13.948.244 29.948.204
San Gll con wisldn cludedana para a 10 cvent ; \én v d "
Ja promacion de 1a gestién srtisica | WAOVA 10 eventos para 3 promot ¥ desarralic 246171243 70.150.545
del arte yia culturd 5 3186.321.788|
¥ cultural
Fortalecer yfo crear 10 escumias de formaclon .
790
artlstica y culural 281.790.961) 153.828.757, 1,100 000] 436.719.718} 5
Total del Eja estructursnts 1 2.096.942.092) 1.680.000.100] 1.217.795.467 10, 4R5.375.618) [ 156.897.175] 101354644 L] 17.163.492.214 o 12.922.008] 32.922.793.310,

b¥|




Ingresos Corrigntes SG# Agua Porable
ingresos Corrlentes de N &GP Propéto | SGP Asignac) Hi G
SECTOR PROGRAMA META RESULTADO de Destinacién SGP Educaclén SGP Satud ¥ Sanaamianto gnaciones | sistema Goneral de
Ubse Dastinacin- 00} 0 T : Genersl Espaciaies Regallas - S6R Caflnanclacién Crédito Curos
Eje estructurante 2
Apoyar 2 programas que .mzm.»-_ come objatho 10:000.000
garantlzar la segurlded alimantaria 60.000.000|
E z gua f 1a di i
de bicnes y servicios locales. Incentvando el 20.000.000;
emprendimienlo 20.000.000
Apayar 4 iniciativas de 105 gremics agropeclana)
local, en ta gastidn e lmplementacidn de proyectos
fi it | s
que ﬁ:a!._ como  finallda a . reactivacion 20,000,000
econdmica del sector, hackenda énfasis en ef secrar #0.000.000)]
San Gil con visién cludadana par ta [cafetere bastidn de la acononila agraria rural def

reactivadén econdmica durante y [ municipla
después de la derni;

Apoyar 2 Iniclatvas del gremio turistico, on la
gestion ¢ Implementagion de  proyectes, que
tengan coma Hnalldad la reactivacion econdmica
det sactor

40.000.000|
A5.000.000!

Apoyar 2 Iniciativas def gremlo de la construccién
local, en |a gesilén e implementacidn de proyectas,
que tengan come  flnslidad la reactvacion|
acondmica del sector

ECONGMICO Y EMPRENDIMIENTO

Apoyar & Inklavas de emprendimiantos digitales,
que prapendan por la reactvacidn econdmica del 20.000.000|
municipio . 0.000.000

Apoyar B emprondimientos y/o iniciativas que
formenten la reactivacldn econdmica del municipia, 52.997.260
gestionada lineas de crédite blandas dirgidas a R §2.997.26)

Sun Gil con wistén ciudadana pard | .o moresarios

1 desarrollo econdmico, el
amprendimlents y lu

tompetitividad Elacutar 4 programas de capacitaclén para el
mejoramlents da la competitividad de la economia 10.000.080
de San Gil 20.000.D0C|
=]
& DiseRar, ¥ lizado &
W ststama de Informaclén agropecuaria del municipia.| 20.000.000 10.000.000, [
b
a.,
g $an Gil con visién dudadana par
M 12 nﬂn:ﬂ.ﬁ“ﬂnﬂhﬁ <. ﬂu:m_muS.— y ejecutar el Plan Agrapecuario 241.170.900 I
m sostenibles |
= 5
2
[ Reallzar 8 evantos para ¢ fortakcimiento de las)
m asoclaciones y 12 promocidn de las actividades 43.703.0R0 &
= agropecuar|as desarrailadss cn el municlpio 3.703.080

Chy




a1

ingreses Corrientes 5GP Agua Potabie
legresos Corrlentas de SGP Propécita 5GP Aslgnaclones | Sistems General da
SECTOR PROGRAMA META RESUILTADD da Destinacisn SGP Educacitn 5GP Salug y Seneamiento Catinandad o
e Destimacign-iaf oo SOE Nisen General Etpacisles Wegatias - SGR nanciadén tdio Orros
v
oo
Sx= 10n, control 4.039.525.206,
m.. -am v adecuacldn dal Sistama de Alumbrado Publico A 17.000.000 4.056.525,206]
,W = San Gil con vlslén cludadana para
w _._M._ 12 prestacidn de servicios pablicos
m m complementarios
La Fartalecer ¢ Incrementar la cobertura del servicls
21 654,
W M de gas en &l municipie 1854.540 21.859.540)
w o
[
Apoyar 4 programas de Innovacion e investigacion|
para el desarrolio empresarial 12.000.000 12.000.000;
San Gll can visidn dudadana para
ia sacil dad
conadmiento
Apovar A eventes relacionadas <on la spropizcion)
del L de s idad sang yiola 10.000.000
difusitn de 1a clencia y tecnologla 10.000.000
Formular y adoptar Ja politica puklica de turlsmo 10.000,000 10,000,000
san Gl con vision cludadana par el
tor dela un sistema dor de
institucicnatidad para iz gestién [locates del turismo 9.000.000 9,000.000]
turfstica sostenlble
fortatecer ¢l Consejo Municipal de Turismo. 500,000 00000
Constiulr el Inventario de fauna y flora del pargue|
el Gatlineral 3,500,000 3.500.000
wentlficar el drea para la certificacion de %an Gil
comao destino turlstico sestenible. 16.000.000 2.500.000 12.500.000}
=]
=
v
(3
w Formuiar y adoptar el plan prospectivo de
desarrollo turistico de San Gi 1.500.000 1.500.000
San Gil con vislén cludadans per la
[ de | 360 iraegral
de San Gl como destina turistico
Realizar y/o particlpar ¢ 20 evantos especializados 50392.750
del sectar turismo - 135.000.000) 185.292.750
Capachtar 1,000 personas de la Industria turistics de
5an Gil
Formallzar 1a reglamentacién para 5 servicos
ituristicos quo s¢ prestan en San Gil 10.000.000

ihi




Ingresos Corrientes SGP Agua Potahla
ingresos Correntes di
SECTOR PROGRAMA META RESULTADO iy o] aeputioncitn | s6p Educacion sap satud y Saneamianto | 50 Propacitn § SGP Asignaciones | Sistema Generalde | g0, 0y 0, ok
Libre: Destinacidn - Espocifica - ICOE ko General Espesialos Rgallas - 5GR to G
H cudad:
-:..a__ con visién » .u:n por et Mejorar, adecuar ¥ mansenar G Infraestructuras
omentodalalnversidnyla | ot aniciplo 116.754 481
InfriwsSructura turistica de calidat unicte 17.600.60 123794401
Pavimantar, me|orar, mantensr yfo conservar &l
170.178.
15% da la malla vial urbana 70,178,988 4.137.567.217 4.407.746.186|
_ antenimiente y/o mejoramlento 128 km por 3k
N 4T.617.44. .000.
wlu- de 13 maila vial rural HTELI A8 10.060.000, 156.015.000] 03632441
= San Gil con wisién cudedana
m fartalece su 3 vial Iz c dn de & Km de placa huellis 2
= generando desarroflo econdmico ¥ en sitlos criticos rurales 751,82%.529 753.929.529)
m calidagt de vida
L
o
3 Formular y gestionar un proyecto para la puesta en|
= marcha del aeropuertc Los Pozos 31781810 32.781.810
Formular y gestionar 3 proyecto dé mejoramienta a
de la Carrera Primera o
Total ¢ed Fle estructurante 2 1.158.506.231 ..
e 4.049,525.206 ] 2 o o of 4,99 A86.74E 340.515.000 10.630.043.183|

ot




Muniiplo

syt
-
Ingresos Corrientes SGP Agua Potabls
Ingresos Commisntas de SGP Propédts | SGP Asignacl Slstema G l
SECTCR FROGRAMA META RESULTADD de Destinacion SGP Educacion $G# Salud ¥ Ssneamlento graclonos ema General de
Unre Destinacln - 160] 4 O fowiin Geners Especiales Regalias - 5GR Cofinanciacién rtdite omm
Eje estructurante 3
M Formular, adoptar ¢ Implementar cf Plan de
o seguridad y Convivancla Cludadana allneadn con a
> Polltkca Marco de Convivencla v Seurldad 515.700.000 1203.000) £16.903.000)
m Cludadana
2
Ar Fortaiecer el Conscjo Tetritorial oe Paz 4.000.000|
= San Gil con vixlén ciudadana por &
z respeto, la @ dad
W Y Convivendia ciudadans, La justicia
¥ I3 Pax

m Apayar el Centra Penitenudtio y Carcetaria 22781 B10
g 32.781.810]
a
L4
a
=3 Prevenir, garantizar, reestablacer y reparar los
w derachos de los miembros de as familias 80.000.000
w Sangilefas 40.000.000

Revlear, artualizar ¢ implementar el 80% de los

procescs del Modela Integrada de Planeacién ¥ 109.273.700

Gestldn— MIPG 109,272.700|
-t
LS
m Adelantar 4 programas de procasos intzgrales de
o i ¥ reoig i 791.110.763 0
w administrathva 791.310.769
5
= SanGil vislén ciudadana
- n can i
m fortateca sy instiucionalidad para Fortalecer 1a ms:..wa de TIC's ¢n el mbﬂ de los 300 000,000
= o L p dela | 200.000.000
w
2
5

de |;

= Incrementar #n un 15% ¢l recaudo de las rentas 35.232.706 1
-m municlpales 85,232,706

Revisar, actualzar y fortalecer ef Slisben vy ia

catratificacion socioecondmica en €] municipio T4263.000 36.973.192 350,000 111,586,192
o Construlr, adecuar, mcjorar y mantener 13|
=3 Infraestructura fisika de 4 bienes do uso poblico)

787,713,

e \Palacia Munlcipal, 7onas verdes, parques, plazas v 7,713,856 780118956
.m. plazoletas)
2
= San Gll con visién dudadana
w consalids su equipamierta para ¢l Formular y gostionar 1 proyecta para I 4636350
z desarcaile municipal construccidn del Centrg de Convenciones o 54.636.350)
i
Z
W Formular y gestionar 1 proyeco para la
o modernlzacién da la Plaze de Mercado el 54.636.3501
S 54.636.350

chl
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ngresos Corrientes 5GP Agua Potable
Iagresos Corrientes da SGP Propdsito | SGP Adgnaciones | Sistema General de
SECTOR PROGRAMA META RESULTADO p . de Desténacién 5GP Educadén S0P Salud ¥ Saneamiantc Coflnanciacian crbeito Gtros
Libre Destinaddn - 1O fica - ICOE pn Genaral Especiates Aegallas -5GR

Consolidar i 100% jas vasdurias ciudadanas 6.556.362 6£.556.361|
-
o
L
=
=
W 1 100% las Juntas de Accién Comunal 25132721 25,132.721]
[=3
v San Gil con visién se
.W edifica con gestién participariva
> Propiciar 4 cspacles participatives de rendicion de|

50.000.000

M cuentas 50.000.000|
b
=
-4
g

Promover y fortalecer 1 gestion de & Consejos 7

Consultives 32TBAsy 3.278.181

Total del Eje mstructurante 3 2.359,814.505 652.673.192 o 0 o 0 0 1.553.000] 3.009.041.097

nhl




ingresos Corrientas
da Oestinadidn

SGP Agua Potable

Ingresos Corrlentas da
y Saneamianto

Libre Dextinacién - ICLD|

SGP Fropdsitn
Ganeral

SGP Asl)
SECTOR PROGRAMA META RESULTADO $GP Educacién $6r Sotud P Aslpraciones | Sistema Goneratde | oy, g, Cridite Otras

Eje estructurante 4

Especitica - ICOE

Bdsico

Especiales

Ragaliss - SGR

CULTURA
CIUDADANA

San Gil con vislén cludsdung Formm
cludadanda

Formular, adoptar o Implementar 8 accianes del
Plan Munitlpal de Cultura Cludadana

15.000.000]

15.000.000|

UA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

San Gl con viskn ciudadana
aports ul mancjo integral da los
rasiducs liquidos genarados en al
municipio

Garantizar al subsidio al 100% de los usuarics del
serviclo de alkantarlllado de los estratos 1 ¥ 2,
durante ¢f cuatrienlo

108.000.000;

108.000.00

Construic #.000 matros de nuevas Redes de
alcantarillada en el gerlimetro $anlzarlo de San Gil.

13.653.086]

141,955 415,

225.704.501|

Mantener - Qptimizar 12 Xm de redes del Sistema;
de Alcantarlilado & interceprores del perimetio
sanitario de S9n Gil.

454.870.903

454.870.903,

Formular 2 proyectos y gestionar sy ejecucion, con
cl fin de minimbzar ¢l impacto ge ks vertimientos
directas sobre et recurse higrica del fiio Fonce

159.094,859)

400,100

199.494.959

Actualizar el PSMV e implementar el Plan de Acclén
concertada con procuraduria judicial agricots y 13
CAS

9.000.000

9.000.000|

Ejecutar 3 programas de manejo de  aguas
reslduales ruraies

11.822.000

31.827.000)

540 Gll con visidn cludadana,
aptimiza ¢l manejo integru) de dos
residuos t6ldos grnarados en el
municiplo

Garantizar ¢l subsicio al 100% de los usuarios de los,
estratos 1 y 2 del serviclo de asec durante el
cuatrlenln

408 558,140

403.558.140

Poner eén aperacidn el proyects de Extensidn Fosa
No 7 para recepcionar 35000 m3 de residugs
s6lidos

350.000 00

350.000.000

Disehar v Ejecutar 4 Campafas de sensibilizacion]
para la separacion de reslduos solidos domiciliarios|
en la fuenie

Actualizar y cjecutar 2 Acciones proyectadas en el
PGIRS

125.000-000|

125.000.000|

Formular y gestionar 1 provecto para L ampiiacion|
det Relleno Sanitario

37.500.000

37.500.000




SECTOR

PROGRAMA

META RESULTADO

Ingrosos Corrlontas
te Destinacitn
Espacifica - ICOE

Ingresos Corrigntes de
1Fbre Destinaclén - ICLD|

SGP Educacln

SGP Salud

SGF Agua Potsble
¥ Sancamicnto
Bisken

5GP Propisito
General

SGP Asignaciones | Sistermh General de

Espaciales

Aegalias - SGR

Coftnanclacion

Crbdito

Otros

AG

Implememar ¢l programa de gestidn y mancjo
Integral de residuos sélidos rurales

29.R41.775

29.841.775|

San Gil con visién cludadana
optimiza 2l servico de agua
potable para 13 comunidad

Garantizar ¢l subsiglo al 100% de los usuarios de|
astrato 1y 2 del sarvicie de acueducto durante el
cuatrienio

00 930,233

200.930.233

Construlr yfo repener 4,000 matros de Redes def
acusducto urbane

13.G55.086]

117.901.108,

150 000.000/

281,560,194

Eyecutar 4 Campafiag de Hevision de Acometidas)
domiciliarlas usuanas

Implementar 4 Sistemay de Macro medidores a las
sdlidas de los tangues de distribumian en los
sactores hidrdulicos urbanos

Ejecular 4 proyectos de Opdmizacion  y/a
|mantanimisnta Plantas Agua Potable (Principal v|
Alrerna)




Ingresas Corrlantes de | "ETRCR Comantes SGP AguaFotable | oo b ivo | SGR Astgnact Sistama General d
SECTOR PROGRAMA META RESULTADO i de Destinaclén SGP Educacion 5GP Salud ¥ Saneamiento o clones. | Slstems Ganera <€ | cofinanclacldn Crédito at
il Ti - - ig-t]
bre Destinaclon - ICLDY Especifica - ICDE Bisico General Espadales Acgalias - SGR
Reallzar 4 camparias de Uso v Ahorro Eficicnte de
Agua, con Mcantivos a los usuaries de acueducto)
que promedien dotaclonas menares @ 130] 125,000,000 125.000.000|
i/Persana/Dia.
Formular 1 Proyacto de Sectorizacion Hidraulica en
San Gl y gestionar su cjecucidn 125.000 000 125.000.000|
Adquirir, reforestar y/o aislar 25 hettdreas de
terreno cn dreas de proteccién de naclmlentos o
7.555.
localizade en zonas de recarga hidnca de 377.555.618 55.000 377.61D.614
acueductos rurales y/o urbanas
Revisar y actualizar el Programa de Uso Eficiente
 500.000
aharre del Agua ~PUEAA- del municipio 12 12.500.0001
San Gil con vislén cludadana | Sensibllizar 3 1000 productores del secrar rural en 43 709.080
maneja integraimente ol agua |l programa de uso y ahorro eficiente def agua : 43.709.080
Implementar 10 sistemas  de  re cleccidn |
54
almacenamignto de aguas uvias 21854540 21.854.540]
Apeyar 4 proyectos, para  tnejoramiento vfo
i 1 de acuedustas rurales. 50.000.000 50.000.000
EJecutar 4 acclones, encaminadas 2 la adaptacién vl
mitigacion del cambla (variabilidad)] climdtica 5.304.500 1.500.000 6,303,500
Actualizar el Plan Municipal de Gestién de riesgosy
desastres PMGRD 82 750.000 300.000} K3.050.000
g
i implementar 4 acclones para mitigar el rlesgol
w 0 927.270|
o propuestas en &f PMGRD 103 10,927,270
-
[}
fa
Z
O San Gil con vision ciudadana  {Apavar |3 ejecuclon  de 4 Programas  de|
_.“.- fartalece la gestion del flesga  [capacitacion 2 fa comunidad sobre ei conacimiento, 25.000.000; 25.000.000
ﬂu.. emunicipal raduccidn y manejo de riesgos y desastres,
- 4
m
= Realizar & vishas técnicas yfo monitareos 2 las
[re) ,
m zonas lgemificadas come en amenaza altta yfa 10927 270 10.527.270
-4

20

-|Riesga Potencial en San Gl




£

SECTOR

PROGRAMA

META RESULTADC

Ingrasos Corriontes de
Libre Destinacién - tCLD|

Ingresos Corrlentes
e Destinadién
Espexifica - ICOE

$GP Educaditn

SGP Salud

SGP Agua Potsble
¥ Sangamiemo
B4slco

SGP Propdsiio

SGP lgnaciones
Expaciples

Sstara Ganeral de
Regalias - 5GR

Eofinanciaclén

Cridito

Conformas un Sistema de Alerta Temprana SAT
Comunhario para San Gl

5.304.500|

Ejecutar 4 proyectos de Apoyo v fortalecimi
Ins grupos de socorto elstentes en el municlplo

370.000 000

150 000

370,150,000

Formular y gestiondr 1 proyecto para la adguisicion|
dm equipes para &l centrol y vigilancia eficaz en la)
generacion de alertas tempranas.

25.000.000

25,000,000

Sun Gi) con vigien cludadana
fgtalece la gestidn del medlo
wmbiente

Revisar, actualizae y adoptar el Plan amblental
Municipal (PAM),

18.019.996]

18.029.996|

|mplementar un Hogar de Paso para fauna, en el
municigic de San Gl

21.854.540)

11.854.540|

Apovar 1a mjecuclén de B Proyectos Ambicntales|
Escolares PRAES

20.000.000|

0,000,000/

Flecutar 4 proyactos tormutados por el Comié)
Técnko | de i
Muniaipal - CIDEA

21.854.540|

I1.854.54D|

Apoyar a creacidn del centre de roonosis para
proteccidn de animales

16.390.905

16.390.905

MOVILIDAD, ESPACIO PUBLICO ¥ TRANSPORTE

San Gil con visiGn ciudadana
mejora las condidones del
transporte, la movilidad y ol
aspacio publico

Revizar y/o actualliar ¢l Plan de Mowhdad de San
Gil y ejecutar 3 acciones del mismo

22.435.000

22.436.000]

Reduclr ! Indice de accidentabifidad €n San Gil, con|
& fortalacimiento dt fa Secretaria de Trénsito

65.775.800

65,775,800

Segurldad Vial {PNSV)

Formular y sdoptar el Plan Municipal de Seguridad
Vial (PMSV) cn coherancia con el Plan Nacional de

17.551.790|

27.551.790)

Farmular y adoptar ¢l Plan Maestro de Espacio;
Pibhco de San Gl que incluya la reguiacking
slstemdtica »n cuanto a generacion,
m recuperacion y Nento,

£0.000,000

Realizar B campahas de senslbilizacién para crear
conclencls en temas ge transporte, movilidad ¢
aspacio publico

214,236,410

5.000.000

219.236,410

go!
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ingresos Comrlemtas da

tngresos Corrfentes

SGP Aqua Potable

SGF Asignaciones

Slstema Genersl da

5GP Propéiite
SECTOR PROGRAMA META RESULTADO N da Destinaddn P Sakud Sanaamimto " Coflnanclacidn Crédiee
Ubre Dwstinacidn - K10, ica B4 Ganarsl Expacialay Ragalias - 8GR
AN1.6A4.0U8 1.281.605.618] 1.631.350.658 [ 5.018.255.4564)

Tatal del EJx estructuranta 4

ph!

Cordialmente,

ANDRES FERNANDO CARD GOMEZ
JEFE OFICIAN BE MLAKEACION
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] ES
ACTA DE REUNION Fecha: 19.01.22

ACTA No 016

ASUNTO REUNION COMITE DE POLITICA FISCAL MUNICIPAL-CONFIS PARA
ESTUDIO, ANALISIS Y CONCEPTO SOBRE LAS IMPLICACIONES DEL PLAN
OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES Y APROBAR EL MARCO FISCAL DE
MEDIANO PLAZO MFMP 2023-2033- JUNTO CON EL PLAN FINANCIERO
PARA LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS

VIGENCIA 2023
FECHA: LUGAR: HORA HORA FIN
INICIO
8.AM. 10:30 A.M.
Septiembre 30 | SALA DE JUNTAS DE LA ALCALDIA
de 2022 MUNICIPAL DE SAN GIL
_ -.TEMAS TRATADOS

REUNION DE COMITE CONFIS ESTUDIO Y APROBACION PROYECTO PRESUPUESTO
VIGENCIA 2023 —-CON SUS ANEXOS (MFMP-PLAN OPERATIVO DE INVERSIONES-PLAN
FINANCIERO

En la ciudad de San Gil {Santander), el dia treinta (30) de Septiembre de 2022, sobre las 8:00 A.M, se
rednen en la sala de juntas de la Secretaria de Hacienda de la alcaldia municipal, los integrantes del
Comité de Politica

Fiscal Municipal-CONFIS-, representando el Organo de Direccidn, Coordinacién y Seguimiento del
Sistema Presupuestal. A dicha reunién han asistido el arquitecto HERMES ORTIZ RODRIGUEZ en
calidad de Alcalde Municipal, DIANA MARIA DURAN VILLAR, en calidad de Secretaria de Hacienda
Municipal; ANDRES FERNANDO CARDENAS GOMEZ en calidad de Jefe de la oficina de Planeacién
Municipal, HAROLD OSWALDO DIAZ VILLALOBOS como Jefe de Presupuesto de la Alcaldia
Municipal, como invitados, OMAIRA OTERO SANTOS Profesional universitaria —area de contabilidad,
MARIA TERESA ARDILA BOHORQUEZ, Técnico de la Secretaria de Hacienda y SEBASTIAN
RINCON MORENO, Profesional Universitario- area de Fiscalizacién con el fin de deliberar los puntos
sefialados en el siguiente orden del dia:

1} Llamado a lista y verificacion del quorum

2) Lectura y aprobacidn del orden del dia

3) Estudio, analisis y concepto sobre las implicaciones del plan operativo anual de inversiones y
aprobar el marco fiscal de mediano plazo MFMP- 2023-2033, junto con el plan financiero para
la aprobacién del Presupuesto de Rentas y Gastos vigencia 2023.

DESARROLLO DEL ORDEN DIiA

1. Llamado a lista y verificacién del quérum ( De acuerdo a la conformacion del consejo)

%

\52
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Version: 0.1

UNIONES
ACTA DE REUN Fecha: 19.01.22

En calidad de miembros de! consejo asistieron:

NOMBRE ] CARGO DEPENDENCIA
HERMES ORTIZ RODRIGUEZ Alcalde Municipal Despacho del Alcalde
DIANA MARIA DURAN VILLAR Secretaria de Hacienda | Secretaria de Hacienda
ANDRES FERNANDO CARDENAS de Jefe de la oficina de
GOMEZ Planeacion Municipal Oficina de Planeacién
HAROLD OSWALDO DIAZ VILLALOBOS Jefe de Presupuesto Secretaria de Hacienda

En calidad de invitados asistieron:

NOMBRE ' CARGO ' DEPENDENCIA
Profesional universitaria — | Secretaria de Hacienda
OMAIRA OTERO SANTOS 4rea de contabilidad
MARIA TERESA ARDILA Técnico de la Secretaria | Secretaria de Hacienda
BOHORQUEZ, de Hacienda

Profesional Universitario- | Secretaria de Hacienda

SEBASTIAN RINCON MORENO area de Fiscalizacion

Después del llamado a lista, se establece qudrum.
2 Lectura y aprobacion del orden del dia

Efectuada la lectura del orden del dia, se aprueba por parte de los miembros del CONFIS.

3 aprobar el marco fiscal de mediano plazo MFMP-2023-2033, junto con el plan financiero para la
aprobacién del Presupuesto de Rentas y Gastos vigencia 2023 “San Gil, Con Visién
Ciudadana’. :

La Secretaria de Hacienda Diana Maria Duran Villar, manifiesta que es necesario que el Consejo
Municipal de Politica Fiscal (CONFIS), previo estudio en la presente reunién, emita concepto antes de
su radicacion como anexo del Presupuesto General de la vigencia 2023, a titulo informativo ante el
Honorable Concejo Municipal, para lo cual hace referencia el anexo que fue enviado junto con la
citacion a esta reunién.

Seguidamente ta Secretaria de Hacienda expuso claramente, los componentes del proyecto de
Presupuesto vigencia 2023:

Da a conocer, que el valor total del presupuesto proyecto para la vigencia 2023 de la Alcaldia
Municipal de San Gil, “San Gil con Visién Ciudadana" asciende a la suma ($66.217.297.504), expone
de manera detaliada los diferentes valores en referencia a la proyeccidn de presupuesto, informa que
el presupuesto proyectado se ha elaborado con base en la recoleccion de informacién, compras
actuales, aumentos porcentuales, indicadores econdmicos, diversos gastos y cantidad de elementos
que cubran las necesidades presentadas por cada una de las dependencias que conforman la entidad.

P

IS}




F:38.AP.GA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL =
Version: 0.1

E REUNIONES
ACTAD Fecha: 19.01.22

Da a conocer que el presente proyecto de presupuesto se caracteriza por la priorizacion del Gasto
Social, como lo ordena la Constitucién Politica, dentro de la capacidad fiscal y las restricciones legales
y financieras del municipio, se busca cumplir con nuestro compromiso de desarrollo integral,
sostenibilidad ambiental, equidad, justicia y paz, para el fortalecimiento de la cultura y el respeto por la
dignidad humana y el satisfacer las necesidades colectivas mas sentidas de los Sangilefios que ven en
el presupuesto la presencia del estado y la posibilidad de obtener acercamiento a los principios
constitucionales de la equidad y la justicia social y plasmadas en el plan de desarrollo "San Gil con
Vision Ciudadana 2020 - 2023

Asi mismo en cumplimiento de la normatividad vigente, se incluyeron los recursos necesarios para el
funcionamiento de la administracion central, los érganos del control del orden municipal.

El proyecto se radica en tres (3) partes asi: La primera parte es la proyeccion de los ingresos, la
segunda parte es la proyeccién de los gastos de funcionamiento, servicio de la deuda y los gastos de
inversién; y la tercera parte son las disposiciones generales y sus anexos respectivos.

Para realizar las proyecciones de los ingresos se revisd el comportamiento reportado en las
ejecuciones presupuestales de las vigencias 2019, 2020,2021 y la ejecucién de la presente vigencia
fiscal, incluyendo cada una de ias rentas aprobadas en el cédigo de rentas municipal e incrementando
las rentas propias segun su comportamiento historico y en todo caso armonizado con las politicas del
MFMP. Con respecto a los recursos de transferencias por el Sistema General de Participaciones se
relaciona para educacién (calidad y gratuidad), salud (régimen subsidiado - salud publica),
alimentacion escolar y proposito general (deporte, cultura, libre y forzosa destinacion), en la misma
proporcién de la asignacion onceavas partes del SGP para la vigencia 2022.

Con respecto a los gastos de funcionamiento se incluyen los proyectos radicados al despacho por el
Concejo Municipal donde se proyecta el 1.5% de los ICLD (ingresos corrientes de libre destinacion)
mas el valor de las sesiones aprobadas para municipios de categoria 5 (Ley 2075/2021), segun la ley
1368 de 2009 (70 ordinarias y 20 extraordinarias), Personeria Municipal, en el tope de 190 SMLV,
conforme lo establece ja ley 617 de 2000. Asi mismo el saldo de los gastos de funcionamiento
proyectado se asignd a la administracion central relacionando los gastos personales, adquisicién de
bienes y servicios, transferencias corrientes y transferencias de capital.

Para el servicio de |la deuda se tomd como referente los créditos vigentes y su respectiva proyeccidn
de pago de acuerdo a las condiciones pactadas. Dentro de la proyeccidn de ingresos corrientes de
libre destinacion (I.C.L.D.) para realizar inversion se proyectan inversiones con el 36,59% de estos
recursos, lo anterior con el fin de cumplir con los topes segln normatividad establecida en la ley 617 de
2000, el cual el minimo es el 20%, con el propésito de ejecutar inversion y asi participar en las
asignaciones de eficiencia fiscal.

En la programacién de inversidn los rubros establecidos en cada uno de los distintos sectores se
acogen a la normatividad y destinacién establecida en la ley 715 de 2001 y 1176 de 2007, de
conformidad con las competencias establecidas para los entes territoriales.

En las disposiciones generales relacicnadas en la tercera parte, se exponen las distintas rentas y como
se pueden realizar los gastos relacionados en los rubros del presupuesto.
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ACTA DE REUNIONES
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Presupuestos anual de ingresos del Municipio de San Gil, para la vigencia dos mil veintitrés (2023) en
la suma de: SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIEZ Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y

SIETE MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS (66.217.297.504,00) micte.

San Gil con Vision ciudadana

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2023
LASIFICACION '

- - PROYECTO PPTO
Fuentes :

Presupuesto anual de Gastos del Municipio de San Gil, para la vigencia fiscal de Dos mil
veintitres(2.023) en la suma de : SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIEZ Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS (66.217.297.504,00) mcte

PROYECCION DE GASTOS 2023
ASTO

Una vez presentado este proyecto al Alcalde Municipal el dia 02 de Septiembre de 2022, en horas de
la mafana, y una vez estudiado por el ordenador del gasto lo devolvié a la Secretaria de Hacienda el
08 de Septiembre de la presente anualidad, y el proyecto de presupuesto vigencia 2025 * San Gil, con
Visién Ciudadana’. Sera puesto a consideracion del Honorable Concejo Municipal y como anexo
informativo el Marco Fiscal de Mediano Plazo, MFMP — 2023-2033, ¢ hizo énfasis en su importancia,
como soporte fundamental del sistema presupuestal en los proximos diez afios y como instrumento
para promover la sostenibilidad de las finanzas en el mediano plazo en cumplimiento de los articulos 4

y 5 del Estatuto de Presupuesto Municipal.

Asi mismo, ANDRES FERNANDO CARDENAS GOMEZ en calidad de Jefe de la oficina de
Planeacion Municipal, expuso el Plan Operativo Anual de Inversiones como instrumento de priorizacion
de las inversiones del Plan de Desarrollo “SAN GIL CON VISION CIUDADANA’, su importancia e
implementacién sobre el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

-,
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REUNIONES
ACTA DE REU Fecha: 19.01.22

Se analiza por parte del Comité que el Presupuesto vigencia 2023 "San Gil, con Visién Ciudadana’,
Marco Fiscal de Mediano Plazo — MFMP -2023-2033 y el Plan Operativo Anual de Inversiones —POAI -,
cumplen con todos los requerimientos, y que contiene clara y expresamente los componentes exigidos
por las normas vigentes que los regutan.

Por lo anterior, el Comité de Hacienda Municipal -COMFIS- por unanimidad y con el visto bueno de la
Secretaria Juridica y de Contratacion, avala las implicaciones fiscales del Pian Operativo Anual de
Inversiones y aprueba el Marco Fiscal de Mediano Plazo-2023-2033, para que sea llevado al
Honorable Concejo Municipal como un anexo de tipo informativo al Presupuesto General para la
vigencia 2023.

Agotada el orden del dia, se dio por terminada la reunién siendo las 10:30 am del dia treinta (30) del
mes de Septiembre de 2022.

En constancia firman los asistentes en calidad de miembros del consejo e invitados:

) ACTA NO.016
ASUNTO | REUNION COMITE DE POLITICA FISCAL MUNICIPAL-CONFIS PARA ESTUDIO,
ANALISIS Y CONCEPTO SOBRE LAS IMPLICACIONES DEL PLAN OPERATIVO
ANUAL DE INVERSIONES Y APROBAR EL MARCO FISCAL DE MEDIANQ PLAZO
MFEMP 2023-2033- JUNTO CON EL PLAN FINANCIERO PARA LA APROBACION
DEL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS VIGENCIA 2023

~_ ASISTENTES : )
NOMBRE CARGO FIRMA / N
HERMES ORTIZ RODRIGUEZ Alcalde Municipal |
DIANA MARIA DURAN VILLAR Secretaria de Hacienda
> - ]
ANDRES FERNANDO CARDENAS de Jefe de la oficinade 7
GOMEZ Planeacion Municipal
HAROLD OSWALDO DIAZ
VILLALOBOS Jefe de Presupuesto
OMAlRA OTERO SANTOS PrOfESional Ur}i.‘lerSitariO -
Contabilidad
MARIA TERESA ARDILA Técnico de la Secretaria de _-
BOHORQUEZ Hacienda
SEBASTIAN RINCON MORENO Profesional Universitario-
area de Fiscalizacion
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CONTRALORIA

GEWERAL DE LA REPUBLICA

EL CONTRALOR DELEGADO PARA ECONOMIA
Y FINANZAS PUBLICAS

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1 y 2 de la Ley 617 de 2000 y de Ia Resolucién Organica 5393 de 2002
y con base en la informacién enviada por la entidad territorial a través del Sistema Consolidador de Hacienda e

Informacién Financiera Pablica -CHIP- Categoria Presupuestal CGR:
CERTIFICA:

Que el Municipio SAN GIL del Departamento SANTANDER, durante la vigencia fiscal de 2021 recando Ingresos
Corrientes de Libre Destinacion -ICLD- por la suma de $18.106.386 miles.

Que los Gastos de Funcionamiento de dicho municipio representaron el 41,63% de los ICLD.

La presente certificacion se expide con base en la informacién reportada por la Entidad territorial. En caso de
identificarse inconsistencias en la informacion con posterioridad a la fecha de expedicion, la presente certificacion
carecera de efectos.

Dado en Bogota D. C., a los vientiseis (26) dias del mes de julio de 2022.

De conformidad con el articulo 12 del decreto 2150 de 1995 la firma que aparece a continuacion tiene validez para

todos los efectos legales.

CARLOS DAVID CASTILLO ARBELAEZ

Contralor Delegado Para Economia y Finanzas Publicas

Nota : Este documento puede verificarse consultando la pagina htips://eertificacionley617.contraloria. gov.co/Certificacionley617/
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